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1.1. Пояснительная записка
Основная общеобразовательная начального общего образования МАОУ лицея № 49 (далее – ООП НОО) разработана  в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (далее — ФГОС) к структуре основной образовательной программы, определяет содержание и организацию образовательного процесса на уровне начального общего образования лицея.
Нормативно-правовая база ООП НОО
Нормативно-правовые документы федерального уровня:
· Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 
· Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 29 декабря 2010 г. N 189 "Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 "Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях", зарегистрировано в Минюсте РФ 3 марта 2011г. 
· приказ Министерства образования и науки  Российской Федерации от 06.10. 2009 г. № 373 Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования с изменениями и дополнениями от 26.11.2010 г. №1241; от 22.09.2011 г. 
№ 2357; от 18.12.2012г. №1060; от 29.12.2014 №1643; от 18.05.2015 г. № 507 
· Федеральный государственный стандарт начального общего образования (Приказ МОиН № 373 от 06 октября 2009 зарегистрирован Минюст № 17785 от 22 .12. 2009)  
·  «Об утверждении плана первоочередных действий по модернизации общего образования» (распоряжение Правительства Российской Федерации № 246-р от 27.02. 2010г.)
· Приказ МОиН РФ № 2080 от 24 декабря 2010 года  «Федеральный перечень учебников, рекомендованных Министерства образования и науки Российской федерации к использованию в образовательном процессе в общеобразовательном учреждениях, на 2011/2012 учебный год
· «Об утверждении федеральных требований к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений» (Приказ МОиН № 986 от 04.10.10г. зарегистрирован Минюст № 19682 от 03 02.11г.)
· «О продолжительности рабочего времени (норме часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников» (Приказ № 2075 от 24.12.10г. зарегистрирован Минюст  РФ № 19709 от 04. 02.11г.)
· «Об утверждении федеральных требований к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников» (Приказ МОиН № 2106 от 28.12.10г.)
· Система оценивания учебных достижений школьников в условиях безотметочного обучения (Письмо МО РФ № 13-51-120/13 от 03.06.2003).
· Приказ МОиН РФ №2357от 22 сентября 2011 года «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской федерации от 06 октября 2009 года № 373
· Приказ МОиН РФ №1060 от 18 декабря 2012 года «О внесении изменений в приказ Министерства образования и науки РФ от 6 октября 2009г. №373 «Об утверждении и введении в действие ФГОС НОО»
· Приказ МОиН РФ №1643 от 29 декабря 2014 года «О внесении изменений в приказ Министерства образования и науки РФ от 6 октября 2009г. №373 «Об утверждении и введении в действие ФГОС НОО»


Нормативные документы Министерства образования Правительства Калининградской области:
· «Об организации введения федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в общеобразовательных учреждениях  в Калининградской области в 2011-2012 учебном году» (Приказ № 124/1 от 28.02.11г. Министерства образования Правительства Калининградской области:

Нормативные документы Комитета по образованию Администрации городского округа «Город Калининград»
· «О подготовке к введению федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в общеобразовательных учреждениях  городского округа «Город Калининград»  с 01 сентября 2011 года»  (Приказ № 2371-д от 18.11.11г.)

Цели и задачи ООП НОО: обеспечение достижения обучающимися планируемых результатов (личностных, метапредметных, предметных), способствующих гармоничному самоопределению, реализации индивидуальных и личностных качеств в контексте процессов, происходящих в современном обществе, в поликультурной среде региона. Цель достигается через реализацию содержания ООП НОО.
Содержание ООП НОО МАОУ лицея  № 49 формируется с учётом социокультурных потребностей личности в условиях региона (г.Калининграда, Калининградской области), а так же индивидуальных особенностях  развития и состояния здоровья ребенка, в том числе посредством сетевых форм их реализации.

Направленность. ООП НОО МАОУ лицея № 49 определяет следующие направления деятельности:
· достижение планируемых результатов освоения ООП НОО всеми обучающимися;
· выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе одарённых детей, через систему центров проектной деятельности, клубов, секций, студий и кружков, организацию общественно-полезной деятельности, социальной практики, с использованием возможностей учреждений дополнительного образования, социальных партнёров; 
· участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников  и общественности в проектировании и развитии культурно-образовательной и социальной  среды;
· использование в образовательном процессе комплекса современных образовательных технологий деятельностного типа, в том числе информационно-коммуникативных технологий, ТРИЗ, ТРКМ и д.р.
· - организацию интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества и проектно-исследовательской деятельности;
· -возможность эффективной самостоятельной работы обучающихся при поддержке тьюторов и других педагогических работников.

Принципы и подходы  формирования и реализации  ООП НОО

1.Соответствие педагогических условий образования возрасту и возможностям обучающихся. Учёт возрастных, психологических и физиологических особенностей детей младшего школьного возраста. ООП формируется с учётом особенностей первой уровня общего образования как фундамента всего последующего обучения. 
ООП НОО МАОУ лицея  № 49 учитывает существующую вариативность темпов и направлений развития детей, индивидуальные различия в их познавательной деятельности, восприятии, внимании, памяти, мышлении, речи, моторике и т. д., связанные с возрастными, психологическими и физиологическими индивидуальными особенностями детей младшего школьного возраста, в особенности тех, кто в наибольшей степени нуждается в специальных условиях обучения – одареннных детей и детей с ограниченными возможностями здоровья.
2.Демократизация культурно-образовательной среды достигается через развитие форм государственно-общественного управления, единства образовательного пространства Российской Федерации в условиях многообразия образовательных систем и видов организаций, осуществляющих образовательную деятельность,  расширение возможностей для реализации права выбора методик обучения и воспитания, методик оценки знаний обучающихся, использования различных форм образовательной деятельности, развитие культуры образовательной среды организаии, осущестляющей образовательную деятельность..
В процессе разработки и реализации ООП НОО МАОУ лицея  № 49 участвовали обучающиеся и их родители (законные представители). 
      Участники образовательной деятельности были ознакомлены с:
· Уставом лицея и нормативно-правовыми документами, регламентирующими осуществление образовательной деятельности;
· правами и обязанностями участников образовательной деятельности  в части формирования и реализации ООП НОО.
         3. Духовно-нравственное развитие и воспитание лежит в основе реализации ООП и направлено на обеспечение духовно-нравственного развития младших школьников МАОУ лицея № 49 г. Калининграда и ориентирован на становление личностных характеристик выпускника в единой урочной, внеурочной и внешкольной деятельности при совместной работе школы, семьи и других институтов общества.
В основу духовно-нравственного развития положены ключевые воспитательные задачи, базовые национальные ценности  российского общества, направленные на становление гражданской идентичности и мировоззрения обучающихся, как основы развития гражданского общества.
        4. Формирование здорового и безопасного образа жизни. 
      В основе реализации ООП лежит программа формирования здорового и безопасного образа жизни, которая направлена на сохранение и укрепление физического и психического здоровья как одного из ценностных составляющих, а так же способствует познавательному и эмоциональному развитию ребенка.
5.Системно-деятельностный подход. В основе реализации ООП лежит системно-деятельностный подход, который предполагает: 
· воспитание и развитие качеств личности, отвечающих требованиям информационного общества, инновационной экономики, задачам построения российского гражданского общества на основе принципов толерантности, диалога культур и уважения его многонациональности. 
· ориентацию на достижение цели образования — развитие личности обучающегося на основе освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира; 
· признание решающей роли содержания образования, способов организации образовательной деятельности и учебного сотрудничества в достижении целей личностного и социального развития обучающихся; 
· обеспечение преемственности дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего и профессионального образования; 
· разнообразие индивидуальных образовательных траекторий и индивидуального развития каждого обучающегося, обеспечивающих развитие  творческого потенциала, познавательных мотивов, обогащение форм учебного сотрудничества и расширение зоны ближайшего развития.
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             Учебный (образовательный) план (УП)–  учебный (образовательный) план начального общего образования определяет соотношение обязательной части основной образовательной программы (инвариантной) и части, формируемой участниками образовательного процесса (вариативной) (соответственно 80% и 20%); а также  максимально допустимую нагрузку по классам, согласно нормам СанПиНа и количество недельных часов, обязательных для финансирования.  
Вариативная часть  учебного (образовательного) плана  – часть учебного (образовательного) плана, формируемая участниками учебной деятельности и включающая внеурочную деятельность(20%). Обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся и других субъектов образовательной  деятельности.
         Динамическое расписание-подвижный график, содержащий сведения о времени, месте и последовательности проведения уроков.
         Духовно-нравственное воспитание –  освоение системы общечеловеческих ценностей и системы культурных, духовных и нравственных ценностей российского народа. 
ИКТ – информационные и телекоммуникационные технологии.
ИОС –  информационно-образовательная среда организации, осуществляющей образовательную деятельность.
Инвариантная часть базисного учебного (образовательного) плана –  обязательная часть основной образовательной программы  начального общего образования. Определяет перечень учебных предметов, обязательных для реализации во всех организациях, осуществляющих образовательную деятельность.
 Российской Федерации, и время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения.
Компетенция –  актуализированная в освоенных областях образования система ценностей, знаний и умений (навыков), способная адекватно воплощаться в деятельности человека при решении возникающих проблем.
Компетентность –  качественная характеристика реализации человеком сформированных в образовательной деятельности знаний, обобщенных способов деятельности, познавательных и практических умений, компетенций, отражающих способность (готовность) человека активно и творчески использовать полученное образование для решения личностно и социально значимых образовательных и практических задач, эффективного достижения жизненных целей.  
Личностные результаты –  ценностные ориентации выпускников  соответствующей ступени общего образования, отражающие их индивидуально-личностные позиции, мотивы деятельности, в том числе образовательной, социальные чувства, личностные качества. 
Метапредметные результаты –  метапредметные знания и обобщенные способы деятельности, освоенные обучающимися в процессе изучения нескольких или всех учебных предметов,  применимые как в рамках образовательной деятельности , так и при решении проблем в различных жизненных ситуациях.
Образовательная среда –  дидактическое понятие, совокупность внутренних и внешних условий и ресурсов развития и образования обучающихся. Образовательная среда нацелена  на создание целостности педагогических условий для решения задач обучения, воспитания и развития обучающихся. 
Основная общеобразовательная начального общего образования (ООП  НОО)–  система норм, регламентирующих содержание и организацию образовательного процесса, обеспечивающего достижение планируемых результатов начального общего образования. 
Планируемые результаты – система обобщенных личностно ориентированных целей образования, уточненных и дифференцированных по учебным предметам, для определения и выявления всех элементов, подлежащих формированию и оценке, с учетом ведущих целевых установок изучения каждого предмета, а также возрастной специфики учащихся.
Предметные результаты –  конкретные элементы социального опыта (знания, умения и навыки, опыт решения проблем, опыт творческой деятельности), освоенные обучающимися в рамках отдельного учебного предмета. 
Учебные программы по отдельным учебным 
предметам –  программы, имеющие ориентирующий характер, включающие пояснительную записку, цели и задачи изучения учебного предмета,  содержание, примерное тематическое планирование, планируемые результаты освоения содержания, рекомендации по материально-техническому оснащению учебной деятельности. 
Программа формирования универсальных учебных действий –  программа,  регулирующая  различные аспекты освоения метапредметных знаний и способов деятельности, применимых как в рамках образовательного процесса, так и при решении проблем в реальных жизненных ситуациях.   Содержит описание ценностных ориентиров на каждой ступени общего образования, связь универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов, а также характеристики личностных, регулятивных, познавательных, коммуникативных универсальных учебных действий.
Результаты, не подлежащие оценке в ходе итоговой аттестации выпускников, –  ценностные ориентации выпускника, отражающие его индивидуально-личностные позиции (религиозные, эстетические взгляды, политические предпочтения и др.); характеристика социальных чувств (патриотизм, толерантность, гуманизм и др.); индивидуальные психологические характеристики личности.
Результаты, подлежащие оценке в ходе итоговой аттестации выпускников, –  способность к решению учебно-практических задач, позволяющая судить о достижении обучающимися образовательных результатов предметного и метапредметного характера. 
Система оценки учебных достижений обучающихся –  система и состав инструментария, включающие описание объекта и содержание оценки (требования, структурированные в соответствии с используемой таксономией), критерии и процедуры оценивания, формы представления результатов, условия и границы применения.
Стимулирующая часть фонда оплаты труда –  часть фонда оплаты труда образовательного учреждения, обеспечивающая стимулирующие  (поощрительные) выплаты работникам образовательного учреждения в зависимости от результатов и качества их труда. Фонд оплаты труда состоит из базовой части  и стимулирующей части. Базовая часть фонда оплаты труда обеспечивает выплату работникам образовательного учреждения заработной платы в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.  
Требования к кадровым условиям реализации основной образовательной  программы начального общего образования – система нормативов и регламентов в части укомплектованности организации, осуществляющей образовательную деятельность кадрами, соответствующими профилю преподаваемой дисциплины, имеющими необходимую квалификацию, способными к инновационной профессиональной деятельности, обладающими необходимым уровнем методологической культуры и сформированной готовностью к  непрерывному образованию. 
Требования к результатам освоения основной образовательной программы начального общего образования –  описание совокупности компетентностей выпускника начальной школы, определяемых личностными, общественными и государственными потребностями в результатах освоения основных общеобразовательных программ и возможностями ребенка младшего школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья. 
Требования  к структуре основной образовательной программы начального общего образования –  система норм, регламентирующих содержание и организацию образовательного процесса, обеспечивающего достижение планируемых результатов начального общего образования.
Требования к условиям реализации основной образовательной программы начального общего образования –  интегральное описание совокупности видов ресурсного обеспечения (кадровое, финансовое,  материально-техническое и др.), необходимого для реализации основной образовательной программы начального общего образования. 
Учебная деятельность –  систематически организованная педагогом деятельность обучающихся, направленная на преобразование и расширение их собственного опыта на основе воссоздания и опробования культурных форм и способов действия. 
Федеральные государственные образовательные стандарты (ФГОС)–  нормативные регулирующие документы федерального уровня, представляющие собой совокупность требований, обязательных при реализации основных образовательных программ начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, начального профессионального, среднего профессионального и высшего профессионального образования образовательными учреждениями, имеющими государственную аккредитацию.
[bookmark: _Toc286063773]
Общая характеристика ОО
	МАОУ лицей № 49, включая все уровни  обучения, является организацией, осуществляющей образовательную деятельность  и находящуюся в постоянном поиске, эксперименте, инновационном процессе. Педагогический коллектив лицея чутко реагирует на все прогрессивные тенденции в современном образовании, охотно и осмысленно осваивает и использует в своей деятельности передовые образовательные  тенденции и педагогические технологии. С 1991 года ведется планомерная, целенаправленная работа по созданию инновационного образовательного учреждения нового вида, реализующего концепции развивающего образования. Пройден путь от традиционной, но передовой школы к многопрофильному гуманитарному лицею с формирующейся открытой образовательной средой.
	 Лицей прошёл четыре государственные аттестации (1994, 1999, 2004, 2009 г.г.). В 2006 и 2008 годах школа приняла участие в ПНПО и удостоена Президентских грантов. Также в 2006-2011 г.г. 19 учителей удостоены президентских грантов и премий губернатора, два из них – учителя начальной школы.
      Одним из главных ресурсов лицея, позволяющих говорить о современной образовательной системе в рамках требований, предъявляемых к школе сегодня, являются статус опорной школы на муниципальном и региональном уровнях, а также программа развития лицея «Создание мастерской по формированию открытой образовательной среды для достижения современного качества образования», удостоенная Президентского гранта в рамках ПНПО в 2008 году. Данная программа активно реализуется в лицее в настоящее время и предполагает продолжение и углубление работы в ближайшем будущем, так как ключевые идеи, цели и задачи её весьма актуальны особенно в связи с введением новых образовательных стандартов в систему общего образования России на всех её образовательных уровнях. 	
    В рамках двух программ развития школа вообще и кафедра начальных классов в частности стала ресурсным центром по обобщению и распространению передового опыта в организации развивающего обучения, совершенствования системы взаимодействия на всех уровнях образовательного процесса, мастерской по формированию открытой образовательной среды и  повышения профессионального мастерства педагогов. 
         Социальными партнерами по подготовке и переподготовке кадров являются Институт (МОСКВА), БФУ им.И.Канта, КОИРО, НОУ ДПО УМЦ «Синтагма профи».
Кафедра начальных классов дважды выигрывала внутришкольные гранты по обобщению и распространению передового педагогического опыта: в 2008-ом году в номинации лучшего методического опыта и в 2009-ом году в номинации «Школа будущего» 


Общая информация о начальной школе
ООП  НОО реализуется как этап начального обучения в течение 4 лет.
Количество обучающихся в начальной школе на 1 сентября 2015 г. – 717человек.
Количество классов-комплектов – 25
Количество 1-х классов - 7,  доля первоклассников среди учащихся начальной школы – 28 %.
Количество учебных кабинетов – 20
Режим занятий -8.30 – 18.00


Организация обучения в 1-ых классах

	Продолжительность учебного года
	 33 недели

	Продолжительность урока
	35 минут- 45 минут

	Максимальный объём учебной нагрузки в неделю
	21 час

	Максимальный объём учебной нагрузки в год
	632 часа

	Сменность занятий
	1  смена

	Программы преподавания
	«Гармония», « Начальная школа 21 века»

	Учебные периоды
	Учебная четверть

	Особенности организации учебного процесса
	В начале учебного года для первоклассников  используется «ступенчатый» режим обучения в 1 полугодии  ( в сентябре, октябре – по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре- декабре- по 4 урока по 35 минут каждый, январь- май- по 4 урока по 40 - 45 минут каждый;
рекомендуется организация в середине учебного дня динамической паузы не менее 40 минут;
учебные занятия проводятся по 5-ти дневной рабочей неделе и только в 1 смену.

	Особенности выполнения учебных  программ по музыке, ИЗО, технологии, физической культуре
	Вводятся в основное расписание, начиная с третьей недели сентября. В сентябре-октябре занятия по этим предметам носят развивающий характер (внеурочные формы организации деятельности учащихся)




Организация обучения во 2-4-ых классах

	Продолжительность учебного года
	 34 недели

	Продолжительность урока
	40- 45 минут

	Максимальный объём учебной нагрузки в неделю
	23 часа

	Максимальный объём учебной нагрузки в год
	782 часа

	Сменность занятий
	1/2смена

	Программы преподавания
	«Гармония», « Начальная школа 21 века»

	Учебные периоды
	Учебная четверть



В начальной школе также  ведется работа с одаренными детьми. С этой целью созданы группы «Интеллект», в которых занимаются учащиеся 1-4-х классов. Ведут занятия по индивидуальным программам опытные педагоги.
Основная общеобразовательная начального общего образования МАОУ лицей № 49 г.  сформирована  с учетом особенностей первого уровня общего образования как фундамента всего последующего обучения. Обеспечивает постепенный переход игровой деятельности к  учебной, имеющей общественный характер и являющейся социальной по содержанию. Способствует освоению учащимися  новой социальной позиции, расширение сферы взаимодействия с окружающим миром, развитие потребностей в общении, познании, социальном признании и самовыражении.
	Приводит к освоению ребенком новой социальной роли ученика, выражающейся в формировании внутренней позиции школьника, определяющей новый образ школьной жизни и перспективы личностного и познавательного развития; формированию у школьника основ и умения учиться и способности к организации своей деятельности - принимать, сохранять цели и следовать им в учебной деятельности; планировать свою деятельность, осуществлять ее контроль и оценку; взаимодействовать с учителем и сверстниками в учебном процессе. 
Приводит к изменению самооценки ребенка; его моральному развитию,  становлению основ гражданской идентичности и мировоззрения.
	Основными характеристиками личности, достигаемыми на протяжении младшего школьного возраста, являются:
1. смена ведущей деятельности, переход от игры к систематическому, социально организованному обучению (игровая деятельность во всех её разновидностях продолжает оставаться важной для психического развития детей на ее базе развиваются важные учебные навыки и компетентности);
1. формирование системы учебных и познавательных мотивов, умение принимать, сохранять и реализовать учебные цели (в процессе их реализации младший школьник учится планировать, контролировать и оценивать собственные учебные действия и их результат);
1. выносливость и упорство, позволяющие осуществлять учебную деятельность, требующую значительного умственного напряжения и длительной сосредоточенности.
В разработанной основной образовательной программе учитываются особенности словесно-логического мышления, памяти, внимания, уровень развития целенаправленной и мотивированной активности учащегося, степень овладение учебной деятельностью, устойчивой системой учебно-познавательных и социальных мотивов.



Кадровые условия
Обучение, воспитание и развитие учащихся  осуществляют 29 учителей начальной школы (высшей квалификационной категории –13  , первой категории – 7), 5 воспитателей группы продленного дня, 3 педагогов дополнительного образования, 1 психолога.
Реализацию ООП НОО обеспечивают 9 учителей-предметников, преподающих иностранные языки- 3, музыку-1, физическую культуру-2, технологию и изобразительное искусство-1.
В течение многих лет педагогический состав работников начальной школы остается стабильным.

Финансовые условия

        Одним из первых в области лицей начал внедрение НСОТ, что позволило усовершенствовать систему мониторинга, создать критерии оценки  деятельности педагогов по параметрам качества образования, здоровьесбережения и воспитательной деятельности, получившие одобрение не только в педагогическом коллективе школы, но на муниципальном, региональном и федеральном уровнях.
	В 2011 году лицей вошел в число 25 школ области по показателям качества образования и получил средства на стимулирующие выплаты.
       Нормативное подушевое финансирование реализации государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего  образования является гарантированным минимально допустимым объемом финансовых  средств  на реализацию ФГОС начального общего  образования (в части оплаты труда и учебных расходов) в год в расчете на одного  ученика.
 
	
	Параметры
	Человек/Суммы (руб)

	1.
	Общее количество  учащихся  начальной школы
	717 человек

	2
	Педагогический  персонал начальной школы
	47 человек

	3.
	Норматив на одного ребенка в год
	29187,00 

	4.
	Госбюджет на финансовый  год
	60870100

	5.
	Внебюджетное  финансирование (дополнительные  образовательные  услуги, гранты, тендеры, конкурсы)
	-

	6.
	Общий  бюджет на реализации  Основной  образовательной  программы начального  общего  образования в год
	18003900 

	7.
	Общий  фонд оплаты труда (год):
-  базовая  часть ФОТ:
-  специальная  часть ФОТ:
-  стимулирующая  часть  ФОТ
	51223,4 тыс.
35856,4 тыс.
25099,5 тыс.
15367 тыс.

	8.
	Учебные  расходы (год)
	4495,9 тыс.

	9.
	Расходы на  повышение  квалификации педагогов  образовательного учреждения
	30,00 тыс. 



Образовательное  учреждение  самостоятельно устанавливает систему оплаты труда и стимулирования работников в локальных нормативных актах образовательного учреждения, которые соответствуют действующему законодательству и иным нормативным правовым актам. Нормативный акт о системе оплаты труда в лицее № 49 и в структурном его подразделении предусматривает:
· дифференцированный рост заработной платы учителей, создание механизма связи заработной платы с качеством психолого-педагогических, материально-технических, учебно-методических и информационных условий и результативностью их труда;
· повышение стимулирующих функций оплаты труда, нацеливающих работников на достижение высоких результатов (показателей качества работы);
· допустимый рост в общем фонде оплаты труда объема стимулирующих выплат, распределяемых на основании оценки качества и результативности труда работников и не являющихся компенсационными выплатами;
· разделение фонда оплаты труда и зарплаты работников ОУ на базовую и стимулирующую части, установление стимулирующей части в интервале 30 % общего фонда оплаты труда;
· механизмы учета в оплате труда всех видов деятельности учителей (аудиторная нагрузка, внеурочная работа по предмету, классное руководство, проверка тетрадей, подготовка к урокам и другим видам занятий, изготовление дидактического материала и методических пособий и т.п., работа с родителями, консультации и дополнительные занятия с обучающимися, другие виды деятельности, определенные должностными обязанностями);
·  участие органов его самоуправления (Совета ОУ) в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда.

Материально-технические условия 

 Начальная школа лицея  № 49 востребована в образовательном пространстве города, региона. Ежегодно с заявлениями о приёме в первые классы лицея обращается больше граждан, чем реально может разместить начальная школа лицея в своих помещениях. Это привело к созданию проблемной ситуации, связанной с относительной переполненностью классных коллективов и предельно высоким количеством обучающихся во вторую смену.



Количество обучающихся на уровне  начального общего образования в первую/вторую смену:
	Обучаются
	2015-2016 уч.год

	1 смена
	457 учащихся

	2 смена
	260 учащихся

	Всего
	717 учащихся





Учебно-методические условия
Обучение в начальной школе осуществляется по программам, рекомендованным Министерством образования и науки РФ к использованию в образовательной деятельности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность на 2015/2016 учебный год (Приказ Минобр и науки РФ от 24 декабря 2010 года № 2080):

1) по образовательной системе   « Гармония» (21 класс);
2) по целостной образовательной модели  «Начальная школа 21 века» 
(4 класса) 
    (пояснительные записки по программам в приложении)

ООП НОО обеспечивается учебно-методическими и информационными ресурсами по всем предусмотренным ею учебным курсам (дисциплинам), модулям.
Учебно-методическое обеспечение обязательной части ООП включает в себя: учебники, учебные пособия, рабочие тетради, справочники, хрестоматии, цифровые образовательные ресурсы, методические пособия для учителей, сайты поддержки учебных курсов, дисциплин и т.п.
Вариативная часть программы (учебные, развивающие, интегративные курсы, образовательные модули, внеурочная образовательная деятельность) сопровождается методическим обеспечением (расписанием, цифровыми ресурсами, материалами для учащихся и педагогов и т.п.).
     Группа  разработчиков изучила рекомендации по выбору УМК для внедрения ФГОС НОО   и выделила критерии выбора УМК, которые отражают идеологию ФГОС НОО: формируются ли средствами УМК основы умения учиться и способность к организации собственной учебной  деятельности обучающихся в начальной школе. 


Основной  состав  УМК для начальной школы
	№/п
	Авторы
	Название учебных и методических изданий
	Выходные  данные

	1
	 Соловейчик М.С, Кузьменко Н.С. 
	Русский язык, 1,2,3,4 класс
	Ассоциация XXI век , 2013-2015

	2
	Иванов СВ., Евдокимова А.О., Кузнецова М.И. /Под ред. Журовой Л.Е., Иванова СВ. 


	Русский язык, 1 класс
	ВЕНТАНА-ГРАФ, 
2013-2015

	3
	Иванов СВ., Евдокимова А.О., Кузнецова М.И. и др. /Под ред. Иванова СВ.
	Русский язык, 2, 3 класс
	ВЕНТАНА-ГРАФ, 2013-2015


	4
	Иванов СВ., Евдокимова А.О., Кузнецова М.И. и др. /Под ред. Иванова СВ.
	Русский язык, 4класс
	ВЕНТАНА-ГРАФ, 
2013-2015


	5
	 Соловейчик М.С., Бетенькова Н.М., Кузьменко Н.С. и др. 
	 Букварь, 1 класс,
	Ассоциация XXI век 2013-2015



	6
	Кубасова О.В.
	Литературное чтение, 1,2,3,4 класс
	Ассоциация XXI век , 2013-2015

	7
	Журова Л.Е., Евдокимова А.О. 



	Букварь
	ВЕНТАНА-ГРАФ, 2013-2015

	8
	Ефросинина Л.А.
	Литературное чтение, 1,2 класс,

	ВЕНТАНА-ГРАФ, 2013-2015


	9
	Ефросинина Л.А.
	Литературное чтение, 3,4 класс,

	ВЕНТАНА-ГРАФ, 2013-2015


	10
	Истомина Н.Б.
	Математика, 1,2,3,4 класс
	Ассоциация XXI век , 2013-2015

	11
	Рудницкая В.Н.,  Кочурова К.Э.,  Рыдзе О.А. 


	Математика, 1 класс
	ВЕНТАНА-ГРАФ, 2013-2015

	12
	Рудницкая В.Н., Юдачёва Т.В.
	Математика, 2,3,4 класс
	ВЕНТАНА-ГРАФ, 
2013-2015

	13
	1.Поглазова ОТ., Шилин В.ДПоглазова О.Т.
	Окружающий мир, 1,2 класс
	Ассоциация XXI век , 
2013-2015

	14
	Ворожейкина Н.И., Шилин В.Д
	Окружающий мир, 3,4 класс
	Ассоциация XXI век
 2013-2015

	15
	Виноградова Н.Ф. 

	Г.С. Окружающий мир, 1,2 класс
	ВЕНТАНА-ГРАФ, 2013-2015

	16
	Виноградова Н.Ф. 

	Г.С. Окружающий мир, 3, 4 класс
	ВЕНТАНА-ГРАФ, 2013-2015

	17
	Копцева Т.А., Копцев В.П., Копцев Е.В.

	Изобразительное искусство
	Ассоциация XXI век , 2013-2015


	18
	Савенкова Л.Г., Ермолинская Е.А.
	Изобразительное искусство, 1,2,3,4 класс
	ВЕНТАНА-ГРАФ , 2013-2015

	19
	 Конышева Н.М.
	Технология 1,2,3,4 класс
	Ассоциация XXI век ,
2013-2015

	20
	Лутцева Е.А. 
	Технология, 1,2,3,4 класс
	ВЕНТАНА-ГРАФ ,
2013-2015

	21
	 Красильникова М.С, Яшмолкина О. Н., Нехаева О.И.
	Музыка 1,2,3,4 класс
	ЯХОНТ, 2013-2015

	22
	 Усачёва В.О., Школяр Л.В. 

	Музыка, 1,2,3,4 класс,
	ВЕНТАНА-ГРАФ , 2013-2015

	23
	Погадаев Г.И.
	Физическая культура, 1,2,3,4 класс
	Дрофа, 2013-2015

	24
	Петрова Т.В., Копылов Ю.А., Полянская Н.В. и др. 
	Физическая культура, 1,2,3,4 класс
	ВЕНТАНА-ГРАФ 2013-2015 



       При анализе УМК  «Начальная школа 21 века» педагогами были сделаны следующие выводы:
1. УМК «Школа 21 века» реализует принципы деятельностного подхода: дети сами делают открытия, система заданий позволяет высказать разные точки зрения; но не всегда новое знание открывает сам ученик.
2. УМК имеет проблемный характер изложения содержания, требующий деятельностного подхода. 
3. Учебник по русскому языку С.Иванова в достаточной мере обеспечивает разнообразие форм организации учебной деятельности для учащихся разных категорий. В учебнике содержится материал для групповой, самостоятельной, коллективной работы.
4. Система в организации учебной деятельности представлена в виде продуманных рубрик и персонажей, которые помогают детям в учебной деятельности.
5. УМК обеспечивает сочетание результатов (предметных, метапредметных и личностных) освоения программы.
6. Данный УМК отражает интересы и потребности современного ребенка. Это выражается в содержании учебного материала, в его разнообразии, увлекательности.
7. В тетрадях на печатной основе, входящих в комплект, разработан механизм оценивания своей деятельности, т. е. ученик сам оценивает свою работу, используя определенный цвет.
8. В учебнике русского языка в рубрике «игра» дети учатся различать объективную трудность  и субъективную сложность задачи.
9. УМК постоянно вовлекает ребенка в мир знаний, постепенно и последовательно сохраняя его любознательность и «пытливость» ума.
10. Действия контроля в УМК формируются при помощи рубрик «Оцени себя», «Проверь себя» (литературное чтение).
11. УМК создает условия для мотивации ученика к учению. УМК побуждает ребенка идти вперед, помогая и направляя его.
12. Сотрудничество ученика и учителя при использовании комплекта помогает услышать и понять друг друга. Постоянный диалог рождает сотрудничество. Учебники комплекта – союзники и сотрудники и учителя, и ученика.
13. В комплекте существуют коррекционные тетради «Учусь писать без ошибок» и «Дружим с математикой», которые обеспечивают индивидуальное развитие учащихся.


	При анализе завершенных учебных линий СО «Гармония» педагогами были сделаны следующие выводы:

1. Комплект «Гармония» частично реализует деятельностный подход, в частности это проявляется в подаче учебного материала и системе заданий по русскому языку и математике.
2. Проблемный характер изложения содержания в данной СО  наблюдается эпизодически: иногда ставится проблема.
3. Групповая работа, работа в парах заложена в заданиях, в самой системе.
4. В разнообразии форм организации учебной деятельности, представленных в УМК, есть система.
5. УМК обеспечивает сочетание результатов (предметных, метапредметных и личностных) освоения программы.
6. Данный УМК отражает интересы и потребности современного ребенка. Это выражено в подборе материала, в структуре учебников.
7. УМК в полной мере не предлагает механизм оценивания, который позволяет отследить динамику личных достижений учеников.
8. Большая часть заданий – на формирование познавательных учебных действий.
9. В учебниках заложены задания, которые дети должны выполнить самостоятельно или в группах (расскажи дома, составь словарный диктант, объясни родителям), придумать сказку, составить вопросы по докладам, составить карту-путешествие «В поисках клада».
10. В УМК формируются действия контроля через отдельные задания, например, сверить слова со словарем, проверь товарища, взаимопроверка, самооценка работы.
11. Данный УМК действительно создает условия для мотивации ученика к учению. Задания построены так, что многие дети заглядывают дальше или стараются найти дополнительный материал самостоятельно.
12. В задания учебников включены примеры из реальной жизни.
13. Данный УМК частично обеспечивает условия для индивидуального развития всех обучающихся.
В процессе введения ФГОС, осуществляется трансформация образовательной среды начальной школы в единую среду проектной деятельности. 
Реализация ООП обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам данных и библиотечным фондам, формируемым по всему перечню дисциплин программы.
Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными изданиями основной учебной литературы по всем образовательным областям учебного плана. 
Фонд дополнительной литературы  включает справочные издания, научно-популярные издания по предметам учебного плана и периодические издания.
.	

1.4.5 Условия осуществления внеурочной деятельности 

       В настоящее время является актуальным возвращение в школу уклада школьной жизни, создание единого образовательно-воспитательного пространства, которое создает условия для формирования личностных, метапредметных результатов, усиливает направленность программ духовно- нравственного воспитания и формирования основ здорового образа жизни
Оптимальной формой для организации внеучебных объединений младших школьников, помимо занятий в кружках эстетической и спортивно-оздоровительной направленности, стали объединения младших лицеистов, занимающихся конструированием, проектной деятельностью, простейшим экспериментированием, занятиями, развивающими интеллектуальные и творческие способности, воображение, актуализирующие умение использовать интуитивные и научные средства познания. 
В системе осуществляется обучающая и развивающая деятельность на базе учреждений культуры, науки и образования, природоохранных учреждений.
Дополнительные образовательные программы (учебные, развивающие, интегративные курсы, внеурочная образовательная деятельность) сопровождаются методическим обеспечением (план-графиком, расписанием, цифровыми ресурсами, раздаточными материалами для учащихся и педагогов и т.п.).
Внеурочная деятельность осуществляется по следующим направлениям

	Направление деятельности
	Форма деятельности
	Учебно-методическое обеспечение

	общеинтеллектуальное

	Кружок  «Весёлая грамматика»
Кружок «Юные умники»

	Соколова Т.Н. Школа развития речи, М: Просвещение, 2014
Холодова О. И. Юным умникам и умницам. М: Просвещение, 2014

	духовно -нравственное
	Годовой проект «Народный календарь»
	





Информационно-технические условия

Наличие  компьютерной и мультимедийной  техники

	№ п/п
	Название  
	Количество, шт.

	1.
	Стационарные  компьютеры (в  классах ) 
	16

	2.
	Мобильные компьютеры (ноутбуки) на  основе:
· автоматизированное рабочее место учителя

	
14


	3.
	Принтеры
	23

	4.
	Мультимедийные  проекторы
	17

	5.
	Интерактивная доска
	10



В начальной школе оборудованы, оснащены и используются для организации образовательного процесса: (кабинеты, залы, спортплощадки, студии)

Организационно-правовые  условия 
Реализация  ООП НОО лицея  № 49 обеспечена  пакетом  локальных нормативно-правовых актов (приложение) 
· Уставом МАОУ лицея  № 49;
· Планом деятельности по организации введения ФГОС;
· Программой деятельности по сопровождению (организационно-правовому, научно-методическому, психологическому) педагогов начальной школы при введении ФГОС НОО;
· Программой работы с родителями/ законными представителями учащихся начальной школы при введении ФГОС НОО;
· Приказом «О перераспределении обязанностей между членами администрации», дополнениями к должностным инструкциям учителей, специалистов ОУ, заместителей директора по УВР, ИКТ, НМР;
· штатным расписанием;
·  «Положением об оплате труда» (в новой редакции);
· «Положением о формах организации контрольно-оценочной деятельности» (в новой редакции);
· «Положением о портфолио ученика начальной школы» (в новой редакции);
· «Положением об учебном кабинете» (в новой редакции);
· «Положением об информационно-образовательной среде начальной школы» (в новой редакции);
· «Положением об организации внеурочной деятельности» (в новой редакции);
· «Положением об организации повышения квалификации на уровне учреждения» (в новой редакции);
· системой договоров с инфраструктурами, участвующими в реализации ООП НОО.
Социальными партнёрами лицея № 49 по реализации образовательной программы (в том числе ООП НОО) являются следующие учреждения и организации:
· Балтийский Федеральный Университет имени  Иммануила Канта;
· Институт современных образовательных технологий БФУ им. И. Канта;
· Музей Мирового океана;
· Калининградский областной историко-художественный музей;
· Государственный архив Калининградской области
· Музей «Кафедральный собор»
· Музей Янтаря;
· Калининградский областной центр экологического образования и просвещения учащихся;
· Калининградский зоопарк;
· Калининградский ботанический сад;
· Детская музыкальная школа им. ГЛИЭРА Октябрьского района г. Калининграда;
· Детская музыкальная школа им. Д.Шостаковича Центрального района г.Калининграда
· Калининградская областная детская библиотека им. А. Гайдара
· Детская библиотека Центрального района г.Калининграда им. Иванова
· Калининградская Областная филармония
· Калининградская Областная художественная галерея
· Калининградский Областной планетарий
· Калининградский Областной драматический театр
· Калининградский Областной  театр кукол
· Калининградский Областной  музыкальный театр 
· Кинотеатр «Заря»

1.2. [bookmark: _Toc286062498][bookmark: _Toc286063774]Планируемые результаты освоения учащимися ООП НОО

В соответствии с ФГОС, планируемые результаты освоения основной образовательной программы начального общего образования должны:
- обеспечивать связь между требованиями ФГОС, образовательным процессом, системой оценки результатов освоения основной образовательной программы и являться основой для ее разработки;
- являться содержательной и критериальной основой для разработки рабочих программ учебных предметов и учебно-методической литературы, а также для системы оценки качества освоения обучающимися основной образовательной программы.
В результате изучения всех без исключения предметовна уровненачального общего образования у выпускников должны быть сформированы личностные, регулятивные, познавательные и коммуникативные универсальные учебные действия как основа умения учиться.

Структура планируемых результатов освоения ООП

 (
Уровни описания результатов
)


 (
Цели-ориентиры –
 
определяют
 
ведущие целевые установки и основные ожидаемые
 
результаты
) (
Цели, характеризующие систему учебных действий в отношении опорного учебного
 
материала
 («Ученик научится»)
) (
Цели, характеризующие систему знаний, умений, навыков, расширяющих и углубляющих опорную систему («Ученик получит возможность научиться»)
)






	ФГОС и примерная программа устанавливают требования к результатам обучающихся, освоивших основную образовательную программу начального общего образования:


Требования к результатам (сформулированные в ФГОС)
	Личностные результаты
	Готовность и способность обучающихся к саморазвитию.
Сформированность мотивации к обучению и познанию.
Ценностно-смысловые установки обучающихся.
Сформированность основ гражданской идентичности


	Метапредметные результаты
	Освоенные обучающимися универсальные учебные действия (познавательные, регулятивные и коммуникативные)


	Предметные результаты

	Освоенный обучающимися в ходе изучения учебного предмета опыт специфической для данной предметной области  деятельности по получению нового знания, его преобразованию и применению, а также система основополагающих элементов научного знания, лежащих в основе современной научной картины мира.



Примерная основная общеобразовательная уточняет и дополняет планируемые результаты:
Требования к результатам ( сформулированные в  примерной основной образовательной программе начального общего образования)
	В сфере личностных универсальных учебных действий

	Будут сформированы внутренняя позиция обучающегося, адекватная мотивация учебной деятельности, включая учебные и познавательные мотивы, ориентация на моральные нормы и их выполнение, способность к моральной децентрации.


	В сфере регулятивных универсальных учебных действий
	Выпускники овладеют всеми типами учебных действий, направленных на организацию своей работы в образовательном учреждении и вне его, включая способность принимать и сохранять учебную цель и задачу, планировать её реализацию (в том числе во внутреннем плане), контролировать и оценивать свои действия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение.


	В сфере познавательных универсальных учебных действий
	Выпускники научатся воспринимать и анализировать сообщения и важнейшие их компоненты  -  тексты, использовать знаково-символические средства, в том числе овладеют действием моделирования, а также широким спектром логических действий и операций, включая общие приёмы решения задач.


	В сфере коммуникативных универсальных учебных действий
	Выпускники приобретут умения учитывать позицию собеседника (партнёра), организовывать и осуществлять сотрудничество и кооперацию с учителем и сверстниками, адекватно воспринимать и передавать информацию, отображать предметное содержание и условия деятельности в сообщениях, важнейшими компонентами которых являются тексты.




В УМК «Гармония» сформулированы следующие планируемые результаты освоения основной образовательной программы:
Личностные результаты:
Оценивать ситуации и поступки (ценностные установки, нравственная ориентация) на основе:   
    - общечеловеческих ценностей  и российских ценностей, в том числе человеколюбия, уважения к труду, культуре;
     - важности исполнения роли «хорошего ученика», важности учёбы и познания нового;
      - важности бережного отношения к здоровью человека и к природе;
     - важности образования, здорового образа жизни, красоты природы и творчества.
      Прогнозировать оценки одних и тех же ситуаций с позиций разных людей, отличающихся национальностью, мировоззрением, положением в обществе и т.п. 
      Учиться замечать и признавать расхождения своих поступков со своими заявленными позициями, взглядами, мнениями.
       Объяснять смысл  своих оценок, мотивов, целей
(личностная саморефлексия, способность к саморазвитию, мотивация к познанию, учёбе)
· Объяснять положительные и отрицательные оценки, в том числе неоднозначных поступков, с позиции общечеловеческих и российских гражданских ценностей.
· Объяснять отличия в оценках одной и той же ситуации, поступка разными людьми (в т.ч. и самим собой), как представителями разных мировоззрений, разных групп общества.
САМООСОЗНАНИЕ
· Объяснять самому себе: 
- «что во мне хорошо, а что плохо» (личные качества, черты характера), «что я хочу» (цели, мотивы),  «что я могу» (результаты).
      Самоопределяться в жизненных ценностях (на словах) и поступать в соответствии с ними, отвечая за свои поступки  (личностная позиция, российская и гражданская  идентичность)
САМООПРЕДЕЛЕНИЕ
· Осознавать себя гражданином России и ценной частью многоликого изменяющегося мира, в том числе 
- объяснять, что связывает тебя:  с твоими близкими, друзьями,  одноклассниками, с земляками, народом, с твоей Родиной, со всеми людьми, с природой; 
- объяснять, что связывает тебя с историей, культурой, судьбой твоего народа и всей России; 
- испытывать чувство гордости за свой народ, свою Родину, сопереживать им в радостях и бедах и проявлять эти чувства в добрых поступках;
- искать свою позицию в многообразии общественных и мировоззренческих позиций, эстетических и культурных предпочтений;
- стремиться  к взаимопониманию с представителями иных культур, мировоззрений, народов и стран, на основе взаимного интереса и уважения;
- уважать иное мнение, историю и культуру других народов и стран, не допускать их оскорбления, высмеивания;
- осуществлять добрые дела, полезные другим людям, своей стране, в том числе отказываться ради них от каких-то своих желаний. 
     Вырабатывать в противоречивых конфликтных ситуациях правила поведения, способствующие ненасильственному и равноправному преодолению конфликта.
        Регулятивные универсальные учебные действия:
· Определять и формулировать цель деятельности, составлять план действий по решению проблемы (задачи).
· Определять цель учебной деятельности с помощью учителя и самостоятельно, искать средства её осуществления. 
· Учиться обнаруживать и формулировать учебную проблему совместно с учителем, выбирать тему проекта с помощью учителя.
· Составлять план выполнения задач, решения проблем творческого и поискового характера, выполнения проекта совместно с учителем.
Осуществить действия по реализации плана
· Работая по плану, сверять свои действия с целью и, при необходимости, исправлять ошибки с помощью учителя.
· Работая по составленному плану, использовать наряду с основными и  дополнительные средства (справочная литература, сложные приборы, средства ИКТ).
Соотнести  результат своей деятельности с целью и оценить его. 
· В диалоге с учителем учиться вырабатывать критерии оценки и определять степень успешности выполнения своей работы и работы всех, исходя из имеющихся критериев,  совершенствовать критерии оценки и пользоваться ими в ходе оценки и самооценки.
· В ходе представления проекта учиться давать оценку его результатов.
· Понимать причины своего неуспеха и находить способы выхода из этой ситуации.



Познавательные универсальные учебные действия:

· Извлекать информацию, ориентироваться в своей системе знаний и осознавать необходимость нового знания, делать предварительный отбор источников информации для поиска нового знания, добывать новые знания (информацию) из различных источников и разными способами
· Самостоятельно предполагать, какая информация нужна для решения предметной учебной задачи, состоящей  из нескольких шагов.
· Самостоятельно  отбирать для решения  предметных учебных задач необходимые словари, энциклопедии, справочники, электронные диски.
· Сопоставлять  и отбирать информацию, полученную из  различных источников (словари, энциклопедии, справочники, электронные диски, сеть Интернет).
Перерабатывать информацию  для получения необходимого результата, в том числе и для создания нового продукта
· Выполнять универсальные логические действия:
- выполнять анализ (выделение признаков),
- производить синтез (составление целого из частей, в том числе с самостоятельным достраиванием), 
- выбирать основания для  сравнения, классификации объектов, 
- устанавливать аналогии и причинно-следственные связи, 
- выстраивать логическую цепь рассуждений, 
- относить объекты к известным понятиям.
· Создавать модели с выделением существенных характеристик объекта и представлением их в пространственно-графической или знаково-символической форме, преобразовывать модели с целью выявления общих законов, определяющих данную предметную область. 
· Использовать информацию в проектной деятельности под руководством  учителя-консультанта.
Преобразовывать информацию из одной формы в другую  и выбирать наиболее удобную для себя  форму
· Представлять информацию в виде таблиц, схем, опорного конспекта, в том числе с применением средств ИКТ.
· Составлять простой и сложный план текста.
· Уметь передавать содержание в сжатом, выборочном или развёрнутом виде.

Коммуникативные универсальные учебные действия:

    Доносить свою позицию до других, владея приёмами монологической и диалогической речи: 
· Оформлять свои мысли в устной и письменной речи с учетом своих учебных и жизненных речевых ситуаций, в том числе с применением средств ИКТ.
· При необходимости отстаивать свою точку зрения, аргументируя ее. Учиться подтверждать аргументы фактами. 
· Учиться относиться критично к собственному мнению.
Понять другие позиции (взгляды, интересы)
· Слушать других, пытаться принимать другую точку зрения, быть готовым изменить свою точку зрения.
· Читать вслух и про себя тексты учебников и при этом:
– вести «диалог с автором» (прогнозировать будущее чтение; ставить вопросы к тексту и искать ответы; проверять себя);
– вычитывать все виды текстовой информации.
Договариваться с людьми, согласуя с ними свои интересы и взгляды, для того чтобы сделать что-то сообща: 
· Организовывать учебное взаимодействие в группе (распределять роли, договариваться друг с другом и т.д.).
· Предвидеть (прогнозировать) последствия коллективных решений.

В УМК « Начальная школа 21века » сформулированы следующие планируемые результаты освоения основной образовательной программы:
Личностные результаты:
    1) Основы российской гражданской идентичности; чувство гордости за свою Родину, российский народ и историю России; осознание своей этнической и национальной принадлежности, ценности многонационального российского общества; гуманистические и демократические ценностные ориентации.
     2) Целостный, социально ориентированный взгляд на мир в его органичном единстве и разнообразии природы, народов, культур и религий.
    3) формирование уважительного отношения к иному мнению, истории и культуре других народов.
    4) начальные навыки адаптации в динамично изменяющемся и развивающемся мире.
    5) принятие и освоение социальной роли обучающегося, развитие мотивов учебной деятельности и формирование личностного смысла учения.
    6) развитие самостоятельности и личной ответственности за свои поступки, в том числе в информационной деятельности, на основе представлений о нравственных нормах, социальной справедливости и свободе.
     7) эстетические потребности, ценности и чувства.
     8) этические чувства, доброжелательность и эмоционально-нравственная отзывчивость, понимание и сопереживание чувствам других людей.
      9) навыки сотрудничества со взрослыми и сверстниками в различных социальных ситуациях, умение не создавать конфликтов и находить выходы из спорных ситуаций.
     10) установка на безопасный, здоровый образ жизни, мотивация к творческому труду, к работе на результат, бережное отношению к материальным и духовным ценностям.
    Метапредметные результаты:
    1) Овладение способностью принимать и сохранять цели и задачи учебной деятельности, поиска средств ее осуществления.
    2) способы решения проблем творческого и поискового характера.
3—4) умение планировать, контролировать и оценивать учебные действия в соответствии с поставленной задачей и условиями её реализации; определять наиболее эффективные способы достижения результата. Формирование умения понимать причины успеха/неуспеха учебной деятельности и способности конструктивно действовать даже в ситуации неуспеха.
     5) освоение начальных форм познавательной и личностной рефлексии.
     6) использование знаково-символических средств представления информации для создания моделей изучаемых объектов и процессов, схем решения учебных и практических задач.
     7) Активное использование речевых средств и средств ИКТ для решения коммуникативных и познавательных задач.
     8) Использование различных способов поиска (в справочных источниках), сбора, обработки, анализа, организации, передачи и интерпретации информации в соответствии с коммуникативными и познавательными задачами и технологиями учебного предмета, в том числе умение анализировать изображения, звуки, готовить своё выступление и выступать с графическим сопровождением.
      9) овладение навыками смыслового чтения текстов различных стилей и жанров в соответствии с целями и задачами; осознанно строить речевое высказывание в соответствии с задачами коммуникации и составлять тексты в устной и письменной формах.
     10) логические действия сравнения, анализа, синтеза, обобщения, классификации по родовидовым признакам, установление аналогий и причинно-следственных связей, построения рассуждений, отнесения к известным понятиям.
     11) готовность слушать собеседника и вести диалог; готовность признавать возможность существования различных точек зрения и права каждого иметь свою; излагать своё мнение и аргументировать свою точку зрения.
      12) определение общей цели и путей её достижения; умение договариваться о распределении функций и ролей в совместной деятельности; осуществлять взаимный контроль в совместной деятельности, адекватно оценивать собственное поведение и поведение окружающих.
     13) готовность конструктивно разрешать конфликты посредством учёта интересов сторон и сотрудничества.
     14) овладение начальными сведениями о сущности и особенностях объектов, процессов и явлений действительности в соответствии с содержанием конкретного учебного предмета.
    15) овладение базовыми предметными и межпредметными понятиями, отражающими существенные связи и отношения между объектами и процессами.
     16) умение работать в материальной и информационной среде начального общего образования (в том числе с учебными моделями) в соответствии с содержанием конкретного учебного предмета
17) формирование начального уровня культуры пользования словарями в системе универсальных учебных действий
Обобщенная модель планируемых результатов
Ведущим средством достижения планируемых результатов являются:
 1)	образовательная  система  « Гармония» ;
2)	по целостной образовательной модели  «начальная школа 21 века» 

Планируемые результаты (обобщенная модель)
	Планируемые личностные результаты

	Само-
определ
ение

	· готовность и способность обучающихся к саморазвитию;
· внутренняя позиция школьника на основе положительного отношения к школе;принятие образа «хорошего ученика»;
· самостоятельность и личная ответственность за свои поступки, установка на здоровый образ жизни;
· экологическая культура: ценностное отношение к природному миру;
· гражданская идентичность в форме осознания себя как гражданина России, чувство сопричастности и гордости за свою Родину, народ и историю;
· осознание ответственности человека за общее благополучие;
· социальная компетентность как готовность к решению моральных дилемм, устойчивое следование в поведении социальным нормам (*);
· начальные навыки адаптации в динамично изменяющемся мире (*).

	Смысло-
образование

	· мотивация учебной деятельности (социальная, учебно-познавательная и внешняя);
· самооценка на основе критериев успешности учебной деятельности;
· стремление  к взаимопониманию с представителями иных культур, мировоззрений, народов и стран, на основе взаимного интереса и уважения;

	Нравственно-этическая ориентация
	· уважительное отношение к иному мнению, истории и культуре других народов;
· навыки сотрудничества в разных ситуациях, умение не создавать конфликты и находить выходы из спорных ситуаций;
· эстетические потребности, ценности и чувства;
· этические чувства, прежде всего доброжелательность и эмоционально-нравственная отзывчивость;
· гуманистические и демократические ценности многонационального российского общества.



	Планируемые метапредметные результаты

	Регулятивные универсальные учебные действия

	Целеполагание

	• формулировать и удерживать учебную задачу;
• преобразовывать практическую задачу в познавательную (*);
• ставить новые учебные задачи в сотрудничестве с учителем (*).

	Планирова
ние

	• применять установленные правила в планировании способа решения;
• выбирать действия в соответствии с поставленной задачей и условиями ее реализации;
• определять последовательность промежуточных целей и соответствующих им действий с учетом конечного результата;
• составлять план и последовательность действий;
• адекватно использовать речь для планирования и регуляции своей деятельности (*).

	Осуществление учеб. действий
	• выполнять учебные действия в материализованной, гипермедийной, громкоречевой и умственной формах;
• использовать речь для регуляции своего действия.




	Прогно
зирова
ние

	• предвосхищать результат;
• предвидеть уровень усвоения знаний, его временных характеристик (*);
• предвидеть возможности получения конкретного результата при решении задачи.

	
Конт
роль и самоконтроль

	• сравнивать способ действия и его результат с заданным эталоном с целью обнаружения отклонений от эталона;
• различать способ и результат действия;
• использовать установленные правила в контроле способа решения;
• осуществлять итоговый и пошаговый контроль по результату;
• осуществлять констатирующий и прогнозирующий контроль по результату и по способу действия (*).

	Коррек
ция

	• вносить необходимые коррективы в действие после его завершения на основе его оценки и учета сделанных ошибок;
• адекватно воспринимать предложения учителей, товарищей, родителей и других людей по исправлению допущенных ошибок;
• вносить необходимые дополнения и изменения в план и способ действия в случае расхождения эталона, реального действия и его результата.

	Оценка

	• выделять и формулировать то, что усвоено и что нужно усвоить, определять качество и уровень усвоения;
• устанавливать соответствие полученного результата поставленной цели;
• соотносить правильность выбора, планирования, выполнения и результата действия с требованиями конкретной задачи.

	Саморе
гуляция

	• концентрация воли для преодоления интеллектуальных затруднений и физических препятствий;
• стабилизация эмоционального состояния для решения различных задач;
• активизация сил и энергии к волевому усилию в ситуации мотивационного конфликта (*).



	Познавательные универсальные учебные действия

	Общеучебные

	• самостоятельно выделять и формулировать познавательную цель;
• использовать общие приемы решения задач;
•применять правила и пользоваться инструкциями и освоенными закономерностями;
• ориентироваться в разнообразии способов решения задач;
• выбирать наиболее эффективные способы решения задач (*);
• осуществлять рефлексию способов и условий действий;
• контролировать и оценивать процесс и результат деятельности;
• ставить, формулировать и решать проблемы;
• самостоятельно создавать алгоритмы деятельности при решении проблем различного характера;
• осознанно и произвольно строить сообщения в устной и письменной форме, в том числе творческого и исследовательского характера;
• осуществлять смысловое чтение;
• выбирать вид чтения в зависимости от цели;
• узнавать, называть и определять объекты и явления окружающей действительности в соответствии с содержанием учебных предметов.


	Знако во-симво лические

	• использовать знаково-символические средства, в том числе модели и схемы для решения задач;
• создавать и преобразовывать модели и схемы для решения ﻿задач (*);
• моделировать, то есть выделять и обобщенно фиксировать, существенные признаки объектов с целью решения конкретных задач.

	Информационные

	• поиск и выделение необходимой информации из различных источников в разных формах (текст, рисунок, таблица, диаграмма, схема);
• сбор информации (извлечение необходимой информации из различных источников; дополнение таблиц новыми данными;
• обработка информации (определение основной и второстепенной информации);
• запись, фиксация информации об окружающем мире, в том числе с помощью ИКТ, заполнение предложенных схем с опорой на прочитанный текст (*);
• анализ информации;
• передача информации устным, письменным, цифровым способами;
• интерпретация информации (структурирование; перевод сплошного текста в таблицу, презентация полученной информации, в том числе с помощью 
ИКТ) (*);
• применение и представление информации;
• оценка информации (критическая оценка, оценка достоверности).

	Логические

	• подведение под понятие на основе распознавания объектов, выделения существенных признаков;
• подведение под правило;
• анализ, синтез, сравнение, сериация;
• классификация по заданным критериям, установление аналогий;
• установление причинно-следственных связей;
• построение рассуждения, обобщение.



	Коммуникативные универсальные учебные действия

	Инициативное сотрудничество
	• ставить вопросы, обращаться за помощью, формулировать свои затруднения;
• предлагать помощь и сотрудничество;
• проявлять активность во взаимодействии для решения коммуникативных и познавательных задач.


	Планирование учеб. сотрудничества
	• задавать вопросы, необходимые для организации собственной деятельности и сотрудничества с партнером;
• определять цели, функции участников, способы взаимодействия;
• договариваться о распределении функций и ролей в совместной деятельности.

	Взаимодействие

	• формулировать собственное мнение и позицию, задавать вопросы;
• строить понятные для партнера высказывания;
• строить монологичное высказывание;
• вести устный и письменный диалог в соответствии с грамматическими и синтаксическими нормами родного языка, слушать собеседника.

	Управление комму никацией

	• определять общую цель и пути ее достижения;
• осуществлять взаимный контроль;
• адекватно оценивать собственное поведение и поведение окружающих;
• оказывать в сотрудничестве взаимопомощь;
• аргументировать свою позицию и координировать ее с позициями партнеров в сотрудничестве при выработке общего решения в совместной деятельности (*);
• прогнозировать возникновение конфликтов при наличии разных точек зрения;
• разрешать конфликты на основе учета интересов и позиций всех участников;
• координировать и принимать различные позиции во взаимодействии.


* Звездочкой выделены показатели (характеристики), расширяющие и углубляющие базовый уровень планируемых результатов («выпускник получит возможность научиться»).
Планируемые предметные результаты освоения основной образовательной программы достаточно полно представлены в ФГОС и Основной образовательной программе в разделе программы учебных предметов, курсов с учетом специфики содержания предметных областей, включающих в себя следующие учебные предметы:
- филология (русский (родной) язык, литературное чтение, иностранный язык); 
- математика и информатика; 
- обществознание и естествознание (окружающий мир); 
- искусство (изобразительное искусство, музыка); 
- технология; 
- физическая культура.

	ВИДЫ УУД
	ФУНКЦИИ УУД
	СОДЕРЖАНИЕ УУД

	Личностные
	обеспечивают ценностно-смысловую ориентацию учащихся и ориентацию в социальных и межличностных отношениях
	· самоопределение (система оценок и представлений о себе, своих качествах и возможностях, своем месте в мире и в отношениях с другими людьми), 
· смыслообразование (установление учащимися связи между целью учебной деятельности и ее мотивом), 
· нравственно-этическая ориентация ( нормы поведения, исходя из социальных и личностных ценностей, обеспечивающие личностный моральный выбор).

	Регулятивные
	обеспечивают учащимся организацию их учебной деятельности
	1. Умение учиться и способность к организации своей деятельности:
· Способность принимать, сохранять цели и следовать им в УД.
· Умение действовать по плану и планировать свою Д.
· Преодоление импульсивности.
· Умение контролировать процесс и результаты УД.
· Умение адекватно воспринимать оценки и отметки.
· Умение различать объективную трудность и субъективную сложность задачи.
· Умение взаимодействовать в УД.
2. Формирование  целеустремленности и настойчивости в достижении целей, жизненного оптимизма, готовности к преодолению трудностей.

	Познавательные
	обеспечивают успешность различных интеллектуальных операций
	Общеучебные действия:
· Поиск и выделение необходимой информации;
· Знаково-символическое моделирование;
· Умение структурировать знание;
· Умение осознанно строить речевое высказывание устно и письменно;
· Выбор наиболее эффективных способов решения задачи;
· Чтение;
· Самостоятельное создание алгоритмов деятельности.
Логические действия:
· Анализ объектов с целью выделения признаков;
· Синтез;
· Выбор критериев для сравнения и классификации;
· Установление причинно-следственных связей;
· Построение логической цепи рассуждения;
· Доказательство;
· Выдвижение гипотез и их обоснование.
Постановка и решение проблемы:
· Формулирование проблемы;
· Самостоятельное создание способов решения проблем.

	Коммуникативные
	обеспечивают социальную компетентность и учет позиции других людей, строить продуктивное взаимодействие
	Коммуникация как взаимодействие (учет позиции собеседника или партнера по деятельности).
Коммуникация как кооперация: 
· согласование усилий по достижению общей цели, предпосылкой для этого служит ориентация на партнера по деятельности;
· умение договариваться, находить общее решение.
     Коммуникативно-речевые УУД.
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Междисциплинарная программа формирования УУД
Чтение. Работа с текстом (метапредметные результаты)
	
	В результате изучения всех без исключения учебных предметовна уровненачального общего образования выпускники приобретут первичные навыки работы с содержащейся в текстах информацией в процессе чтения соответствующих возрасту литературных, учебных, научно-познавательных текстов, инструкций. Выпускники научатся осознанно читать тексты с целью удовлетворения познавательного интереса, освоения и использования информации. 	Выпускники овладеют элементарными навыками чтения информации, представленной в наглядно-символической форме, приобретут опыт работы с текстами, содержащими рисунки, таблицы, диаграммы, схемы. У выпускников будут развиты такие читательские действия, как поиск информации, выделение нужной для решения практической или учебной задачи информации, систематизация, сопоставление, анализ и обобщение имеющихся в тексте идей и информации, интерпретация и преобразование этих идей и информации. Обучающиеся смогут использовать полученную из разного вида текстов информацию для установления несложных причинно-следственных связей и зависимостей, объяснения, обоснования утверждений, а также принятия решений в простых учебных и практических ситуациях.
	Выпускники      получат      возможность      научиться      самостоятельно организовывать   поиск   информации.   Они   приобретут   первичный   опыт критического  отношения  к  получаемой  информации,  сопоставления  её  с информацией из других источников и имеющимся жизненным опытом. 

	 Работа с текстом: поиск информации и понимание прочитанного 
Выпускник научится:
· ориентироваться в соответствующих возрасту словарях находить в тексте конкретные сведения, факты, заданные в явном виде;
· определять тему и главную мысль текста;
· делить тексты на смысловые части, составлять план текста;
· вычленять содержащиеся в тексте основные события и устанавливать их последовательность; упорядочивать информацию по заданному основанию;
· сравнивать между собой объекты, описанные в тексте, выделяя два-три существенных признака;
· понимать информацию, представленную в неявном виде (например, выделять общий признак группы элементов, характеризовать явление по его описанию; находить в тексте несколько примеров, доказывающих приведённое утверждение);
· понимать информацию, представленную разными способами: словесно, в виде таблицы, схемы, диаграммы;
· понимать текст, не только опираясь на содержащуюся в нём информацию, но и обращая внимание на жанр, структуру, выразительные средства текста;
· использовать различные виды чтения: ознакомительное, изучающее,
поисковое, выбирать нужный вид чтения в соответствии с целью чтения;и справочниках.
Выпускник получит возможность научиться:
· использовать формальные элементы текста (например, подзаголовки, сноски) для поиска нужной информации;
· работать с несколькими источниками информации;
· сопоставлять информацию, полученную из нескольких источников.
	Работа с текстом: преобразование и интерпретация информации
Выпускник научится:
•	пересказывать текст подробно и сжато, устно и письменно;
•	соотносить факты с общей идеей текста, устанавливать простые связи, не
высказанные в тексте напрямую;
•	формулировать несложные выводы, основываясь на тексте; находить
аргументы, подтверждающие вывод;
•	сопоставлять и обобщать содержащуюся в разных частях текста информацию;
•	составлять на основании текста небольшое монологическое высказывание,
отвечая на поставленный вопрос.
Выпускник получит возможность научиться:
·  делать выписки из прочитанных текстов с учётом цели их дальнейшего использования;
· составлять небольшие письменные аннотации к тексту, отзывы о
прочитанном.

	Работа с текстом: оценка информации
Выпускник научится:
· высказывать оценочные суждения и свою точку зрения о прочитанном тексте;
· оценивать содержание, языковые особенности и структуру текста; определять место и роль иллюстративного ряда в тексте;
· на основе имеющихся знаний, жизненного опыта подвергать сомнению достоверность прочитанного, обнаруживать недостоверность получаемых сведений, пробелы в информации и находить пути восполнения этих пробелов;
· участвовать в учебном диалоге при обсуждении прочитанного или прослушанного текста.
Выпускник получит возможность научиться:
· сопоставлять различные точки зрения;
· соотносить позицию автора с собственной точкой зрения;
· в процессе работы с одним или несколькими источниками выявлять
достоверную (противоречивую) информацию.

[bookmark: bookmark17]Формирование ИКТ-компетентности обучающихся (метапредметные результаты)

В результате изучения всех без исключения предметовна уровненачального общего образования начинается формирование навыков, необходимых для жизни и работы в современном высокотехнологичном обществе. Обучающиеся приобретут опыт работы с гипермедийными информационными объектами, в которых объединяются текст, наглядно-графические изображения, цифровые данные, неподвижные и движущиеся изображения, звук, ссылки и базы данных и которые могут передаваться как устно, так и с помощью телекоммуникационных технологий или размещаться в Интернете.
[bookmark: bookmark18]
Знакомство со средствами ИКТ, гигиена работы с компьютером
Выпускник научится:
• использовать безопасные для органов зрения, нервной системы, опорно-двигательного аппарата эргономичные приёмы работы с компьютером и другими средствами ИКТ; выполнять компенсирующие физические упражнения (мини-зарядку);
• организовывать систему папок для хранения собственной информации в компьютере.
[bookmark: bookmark19]
Технология ввода информации в компьютер: ввод текста, запись звука, изображения, цифровых данных
Выпускник научится:
• вводить информацию в компьютер с использованием различных технических средств (фото- и видеокамеры, микрофона и т. д.), сохранять полученную информацию;
• владеть компьютерным письмом на русском языке; набирать текст на родном языке; набирать текст на иностранном языке, использовать экранный перевод отдельных слов;
• рисовать изображения на графическом планшете;
• сканировать рисунки и тексты.

Выпускник получит возможность научиться использовать программу распознавания сканированного текста на русском языке.
[bookmark: bookmark20]Обработка и поиск информации
Выпускник научится:
• подбирать оптимальный по содержанию, эстетическим параметрам и техническому качеству результат видеозаписи и фотографирования, использовать сменные носители (флэш-карты);
• описывать по определённому алгоритму объект или процесс наблюдения, записывать аудиовизуальную и числовую информацию о нём, используя инструменты ИКТ;
• собирать числовые данные в естественно-научных наблюдениях и экспериментах, используя цифровые датчики, камеру, микрофон и другие средства ИКТ, а также в ходе опроса людей;
• редактировать цепочки экранов сообщения и содержание экранов в соответствии с коммуникативной или учебной задачей, включая редактирование текста, цепочек изображений, видео- и аудиозаписей, фотоизображений;
• пользоваться основными функциями стандартного текстового редактора, следовать основным правилам оформления текста; использовать полуавтоматический орфографический контроль; использовать, добавлять и удалять ссылки в сообщениях разного вида;
• искать информацию в соответствующих возрасту цифровых словарях и справочниках, базах данных, контролируемом Интернете, системе поиска внутри компьютера; составлять список используемых информационных источников (в том числе с использованием ссылок);
• заполнять учебные базы данных.

Выпускник получит возможность научиться грамотно формулировать запросы при поиске в Интернете и базах данных, оценивать, интерпретировать и сохранять найденную информацию; критически относиться к информации и к выбору источника информации.
[bookmark: bookmark21]Создание, представление и передача сообщений
Выпускник научится:
• создавать текстовые сообщения с использованием средств ИКТ: редактировать, оформлять и сохранять их;
• создавать сообщения в виде аудио- и видеофрагментов или цепочки экранов с использованием иллюстраций, видеоизображения, звука, текста;
• готовить и проводить презентацию перед небольшой аудиторией: создавать план презентации, выбирать аудиовизуальную поддержку, писать пояснения и тезисы для презентации;
• создавать диаграммы, планы территории и пр.;
• создавать изображения, пользуясь графическими возможностями компьютера; составлять новое изображение из готовых фрагментов (аппликация);
• размещать сообщение в информационной образовательной среде образовательного учреждения;
• пользоваться основными средствами телекоммуникации; участвовать в коллективной коммуникативной деятельности в информационной образовательной среде, фиксировать ход и результаты общения на экране и в файлах.
Выпускник получит возможность научиться:
• представлять данные;
• создавать музыкальные произведения с использованием компьютера и музыкальной клавиатуры, в том числе из готовых музыкальных фрагментов и «музыкальных петель».
[bookmark: bookmark22]
Планирование деятельности, управление и организация
Выпускник научится:
• создавать движущиеся модели и управлять ими в компьютерно управляемых средах;
• определять последовательность выполнения действий, составлять инструкции (простые алгоритмы) в несколько действий, строить программы для компьютерного исполнителя с использованием конструкций последовательного выполнения и повторения;
• планировать несложные исследования объектов и процессов внешнего мира.
Выпускник получит возможность научиться:
• проектировать несложные объекты и процессы реального мира, своей собственной деятельности и деятельности группы;
• моделировать объекты и процессы реального мира.

1. 3. Система оценки достижения обучающимися планируемых результатов освоения ООП НОО

Система оценки достижений планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования (далее – Система оценки) разработана в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, а также Системой оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования.
Цель Системы оценки – выявление и оценка образовательных достижений учащихся с целью итогового оценивания уровня подготовки выпускниковна уровненачального общего образования. 
Особенностями системы оценки являются:
· комплексный подход к оценке результатов образования (оценка предметных, метапредметных и личностных результатов общего образования);
· использование планируемых результатов освоения основных образовательных программ в качестве содержательной и критериальной базы оценки;
· оценка успешности освоения содержания отдельных учебных предметов на основе системно-деятельностного подхода, проявляющегося в способности к выполнению учебно-практических и учебно-познавательных задач;
· оценка динамики образовательных достижений обучающихся;
· сочетание внешней и внутренней оценки как механизма обеспечения качества образования;
· использование персонифицированных процедур  итоговой оценки и аттестации обучающихся и неперсонифицированных процедур оценки состояния и тенденций развития системы образования;
· уровневый подход к разработке планируемых результатов, инструментария и представлению их;
· использование накопительной системы оценивания, характеризующей динамику индивидуальных образовательных достижений (Портфель достижений или иные формы);
· использование наряду со стандартизированными письменными или устными работами  таких форм и методов оценки, как проекты, практические работы, творческие работы, самоанализ, самооценка, наблюдения и др.;
· использование контекстной информации об условиях и особенностях реализации образовательных программ при интерпретации результатов педагогических измерений
.
  Виды и формы контрольно-оценочных  действий  учащихся и педагогов 
по предметам

	№
п/п
	Вид  контрольно-оценочной деятельности
	Время проведения
	Содержание
	Формы и виды оценки

	1
	Входной контроль (стартовая работа)
	Начало сентября
	Определяет актуальный уровень знаний, необходимый для продолжения обучения, а также намечает «зону ближайшего развития» и предметных знаний, организует коррекционную работу в зоне актуальных знаний
	Фиксируется учителем в рабочем дневнике.  Результаты работы не влияют на дальнейшую итоговую оценку гимназиста

	2.
	Диагности-ческая работа, тестовая диагностическая работа
	Проводится на входе и выходе темы
	Направлена  на проверку пооперационного состава действия, которым необходимо овладеть учащимся в рамках изучения темы
	Результаты фиксируются  отдельно по каждой отдельной  операции и не влияют на дальнейшую итоговую оценку 

	3.
	Проверочная  работа
	Проводится  после изучения темы
	Проверяется уровень освоения  учащимися предметных культурных способов/средств действия. Представляет  собой задания разного уровня сложности
	Все задания  обязательны для выполнения. Учитель оценивает все задания по уровням и диагностирует уровень овладения способами учебного действия

	4.
	Решение  проектной  задачи
	Проводится 1 раз в год в рамках «Фестиваля проектов»
	Направлена на выявление уровня освоения  ключевых  компетентностей
	Экспертная  оценка по специально созданным экспертным картам

	5.
	Итоговая проверочная работа
	Конец апреля-май
	Включает  основные  темы учебного  года. Задания рассчитаны на проверку не только предметных, но и метапредметных результатов. Задания  разного уровня сложности
	Оценивание многобалльное, отдельно  по уровням. Сравнение результатов  стартовой и итоговой работы

	6.
	Предъявление/демонстрация достижений ученика за год

	Май
	Каждый учащийся в конце года демонстрировать результаты своей учебной и внечебной деятельности
	Философия этой формы оценки – в смещении акцента с того, что учащийся не знает и не умеет, к тому, что он знает и умеет по данной теме и данному предмету; перенос педагогического ударения с оценки на самооценку



Стартовая работа проводится в начале учебного года и определяет актуальный уровень знаний учащихся, необходимый для продолжения обучения. На основе полученных данных учитель организует коррекционно-дифференцированную работу по теме “Повторение”.
Текущий контроль позволяет фиксировать степень освоения программного материала во время его изучения. Учитель в соответствии с программой определяет по каждой теме объем знаний и характер специальных умений и навыков, которые формируются в процессе обучения.
Тестовая диагностическая работа (“на входе” и “выходе”) включает в себя задания, направленные на проверку пооперационного состава действия, которым необходимо овладеть учащимся в рамках данной учебной задачи.
Тематическая проверочная работа проводится по ранее изученной теме, в ходе изучения следующей на этапе решения частных задач, позволяет фиксировать степень освоения программного материала во время его изучения. Учитель в соответствии с программой определяет по каждой теме объем знаний и характер специальных умений и навыков, которые формируются в процессе обучения. Тематические проверочные работы проводятся после изучения наиболее значительных тем программы.
Итоговая проверочная работа проводится в конце учебного полугодия, года. В первом классе – только в конце учебного года. Включает все основные темы учебного периода.
«Портфолио» ученика (демонстрация достижений ученика с предъявлением накопленного в течение года материала) представляет собой подборку личных работ ученика, в которые могут входить творческие работы, отражающие его интересы, лучшие работы, отражающие прогресс ученика в какой-либо области, продукты учебно-познавательной деятельности ученика – самостоятельно найденные информационно-справочные материалы из дополнительных источников, доклады, сообщения и пр.
Динамика обученности учащихся фиксируется учителем.
Результаты итоговой и промежуточной аттестации фиксируются в специальном «Листке достижений». 
По иностранному языку проверяется владение основными видами речевой деятельности: аудированием, говорением, чтением, письмом.
Проверка навыков чтения осуществляется не реже одного раза в четверть во всех классах начальной школы.
Качественная характеристика знаний, умений и навыков составляется на основе содержательной оценки учителя, рефлексивной самооценки ученика и публичной демонстрации (представления) результатов обучения за год.
Количественная   характеристика   знаний,   умений   и   навыков определяется на основе результатов проверочных работ по предмету.

Формы контроля и учета достижений обучающихся
	Обязательные формы и методы контроля
	Дополнительные формы учета достижений

	текущая аттестация
	итоговая (четверть, год) аттестация
	урочная деятельность
	внеурочная деятельность

	- устный опрос
- письменная самостоятельная работа
- диктанты
- контрольное списывание
- тестовые задания
- графическая работа
- изложение
- доклад
- творческая работа
- тест
	- диагностическая контрольная работа
- диктанты
- изложение
- контроль техники чтения

	- анализ динамики текущей успеваемости

	- участие  в выставках, конкурсах, соревнованиях
- активность в проектах и программах внеурочной деятельности
- творческий отчет

	
	
	- портфолио 
- анализ психолого-педагогических исследований
-карта успеха
- сундучок успехов и т.д.



Все виды контрольно-оценочных работ по учебным предметам оцениваются в процентном отношении к максимально возможному количеству баллов, выставляемому за работу.




Оценка личностных результатов

      Объектом оценки личностных результатов начального образования является:
· сформированность внутренней позиции обучающегося, которая находит отражение в эмоционально-положительном отношении обучающегося к образовательному учреждению,
· ориентация на содержательные моменты образовательного процесса — уроки, познание нового, овладение умениями и новыми компетенциями, характер учебного сотрудничества с учителем и одноклассниками — и ориентации на образец поведения «хорошего ученика» как пример для подражания;
· сформированность основ гражданской идентичности — чувства гордости за свою Родину, знания знаменательных для Отечества исторических событий, любви к своему краю, осознания своей национальности, уважения культуры и традиций народов России и мира, развития доверия и способности к пониманию и сопереживанию чувствам других людей;
· сформированность самооценки, включая осознание своих возможностей в учении, способности адекватно судить о причинах своего успеха/неуспеха в учении; умения видеть свои достоинства и недостатки, уважать себя и верить в успех;
· сформированность мотивации учебной деятельности, включая социальные, учебно-познавательные и внешние мотивы, любознательность и интерес к новому содержанию и способам решения проблем, приобретению новых знаний и умений, мотивации достижения результата, стремления к совершенствованию своих способностей;
· знание моральных норм и сформированность морально-этических суждений, способности к решению моральных проблем на основе децентрации (координации различных точек зрения на решение моральной дилеммы); способности к оценке своих поступков и действий других людей с точки зрения соблюдения/нарушения моральной нормы.

Формирующее оценивание
           Под системой оценивания понимается механизм осуществления контрольно-диагностической связи между учителем, учеником и родителями по поводу успешности образовательного процесса.
Базовые принципы оценивания ФГОС
· Оценивание является постоянным процессом, естественным образом интегрированным в образовательную практику.
· Оценивание может быть только критериальным. Основными критериями оценивания выступают ожидаемые результаты, соответствующие учебным целям.
· Критерии оценивания и алгоритм выставления отметки заранее известны и педагогам, и учащимся. Они могут вырабатываться ими совместно.
· Система оценивания выстраивается таким образом, чтобы учащиеся включались в контрольно-оценочную деятельность, приобретая навыки и привычку к самооценке.
Оценивание в ФГОС
· оценивание достигаемых образовательных результатов, 
· оценивание процесса их формирования 
· и оценивание осознанности каждым обучающимся особенностей развития его собственного процесса обучения; 
Формы оценивания
Выбор определяется этапом обучения, общими и специальными целями обучения, текущими учебными задачами; целью получения информации: 
· интегральная оценка, в том числе, портфолио, выставки, презентации, и дифференцированная оценка отдельных аспектов обучения; 
· самоанализ и самооценка обучающихся.
Источники информации  оценивания
· работы учащихся (домашние задания, мини-проекты и презентации, разнообразные тексты, отчеты о наблюдениях и экспериментах,  дневники, собранные массивы данных, подборки информационных материалов,  а также разнообразные инициативные творческие работы);
· индивидуальная и совместная деятельность учащихся в ходе выполнения работ;
· статистические данные, основанные на ясно выраженных показателях и  получаемые в ходе целенаправленных наблюдений или мини-исследований;
· результаты тестирования (результаты устных и письменных проверочных работ).
Формирующее оценивание -  это процесс поиска и интерпретации данных, которые ученики и их учителя используют для того, чтобы решить, как далеко ученики уже продвинулись в своей учёбе,  куда им необходимо продвинуться и как сделать это наилучшим образом.
Формирующее (внутреннее) оценивание нацелено на определение индивидуальных достижений каждого учащегося и не предполагает как сравнения результатов, продемонстрированных разными учащимися, так и административных выводов по результатам обучения. 
Формирующим данный вид оценивания называется потому, что оценка ориентирована на конкретного ученика, призвана выявить пробелы в освоении учащимся элемента содержания образования с тем, чтобы восполнить их с максимальной эффективностью. 
Ключевые характеристики формирующего оценивания
· Встроено в процесс преподавания и учения
· Предполагает обсуждение  учебных целей с учениками
· Нацелено на то, чтобы помочь ученикам осознавать  учебные стандарты
· Вовлекает учеников в самооценивание или партнёрское оценивание
· Обеспечивает обратную связь: помогает ученикам  наметить следующие шаги в учении
· Укрепляет уверенность в том, что  каждый ученик может добиться улучшений
· Вовлекает и учителя, и учеников в процесс рассмотрения и рефлексии данных оценивания
Формирующая оценка - предназначена для определения текущего уровня усвоения знаний/навыков учащегося в процессе работы над какой-то учебной темой. Позволяет учителю и ученику скорректировать свою работу и устранить возможные пробелы и недочеты.
Техники формирующего оценивания
 1. Методика «Недельные отчёты». Использование этой методики позволяет наладить быструю обратную связь, с помощью которой учащиеся сообщают, чему они научились за неделю и какие трудности у них возникли. Её можно использовать в том случае, если учащиеся могут определить насколько им понятен материал и сформулировать вопрос, если чувствуют себя неуверенно. Это опросные листы, которые заполняют учащиеся раз в неделю, отвечая на три вопроса: 
- Чему я научился за неделю?
- Какие вопросы остались для меня неясными?
- Какие вопросы я задал бы учащимся, если бы я был учителем, чтобы проверить поняли ли они материал? 
Отчёты требуют тщательного анализа, учитель должен найти время ответить на нетипичные отчёты индивидуально, а типичные разобрать на занятии. Учащиеся должны видеть, что отчёты помогают им в учёбе, или они не будут воспринимать их серьёзно.
2. Методика «Составление тестов». Она заключается в следующем: учащиеся самостоятельно формулируют вопросы по теме. Составление тестов представляет собой индивидуальную творческую работу учащегося, которая проявляет не только его знания, подготовленность, но и мотивацию. Мотивационная составляющая определяет, задаёт ли учащийся вопрос, на который знает ответ, или он хочет получить дополнительную информацию, которой сам пока не владеет. Использование этой методики наиболее эффективно на этапе закрепления материала.
3. Методика самодиагностики. Эта методика заключается в следующем: учащимся предлагается рассмотреть ряд утверждений и определить степень своего согласия или не согласия с ними по определённой шкале.
4. Методика «Портфолио». Портфолио является формой истинного оценивания образовательных результатов, то есть оценки по продукту, созданному учащимися в ходе учебной, творческой, социальной и других видов деятельности, оно позволяет проследить индивидуальный прогресс учащегося, достигнутый им, вне сравнения с другими, и оценить его образовательные достижения. Виды портфолио:
- портфолио документов;
- портфолио процесса или оценочный;
- показательный портфолио;
- портфолио подготовленности;
Оценивание портфолио делится на две части : оценивание письменной работы как компонента портфолио и устной презентации проекта, по следующим критериям:
- наличие собственной позиции;
- установление внутренних взаимосвязей;
- степень обоснованности материала, доказательности выводов и заключений;
- способ подачи материала;
- соответствие правилам оформления работы.
5. Методика «Оценочные рубрики». Рубрики представляют собой таблицы, которые содержат критерии для оценки выполнения самых разнообразных заданий. Описание желаемых учебных результатов – это основа критериев оценки работы. Как правило, описываются различные уровни достижения результата и сформированности умения: от начального уровня до образцового. Это позволяет учащемуся и учителю определить очень важные для обучения моменты:
- на каком уровне он находится в данный момент;
- чего ему не хватает, чтобы достичь образцового уровня;
- какой следующий шаг ему предстоит сделать.
6. Методика «Карты понятий». Основным принципом этой методики является противопоставление осмысленного и механического усвоения знаний. Осмысленное усвоение происходит, когда новые знания на основе существенных связей сознательно и целенаправленно соотносятся со знаниями уже существующими внутри определённой рамочной структуры данной темы. В механическом (основанном на запоминании) усвоении новые знания просто добавляются случайным образом к уже имеющимся на основе буквального копирования. 
Процесс оценивания происходит по отношению к любым формам деятельности учащегося и учителя, оценивающих самих себя, обеспечивающим информацию, которая может служит обратной связью и позволяет модифицировать процесс преподавания и учения.

Примерные процедуры совместной (учитель – учащиеся) разработки критериев
1. Объявите учащимся цели и задачи урока перед началом изучения темы, главы, раздела.
2. Попросите каждого учащегося написать один-два критерия, по которым будут оцениваться работы.
3. Запишите на доске критерии, предложенные учащимися.
4. Убедитесь, что все учащиеся поняли предложенные критерии.
5. Расположите критерии по степени важности.
6. В процессе обсуждения выберите приоритетные критерии.
7. Если предполагается выставление отметки, определите количественное выражение (баллы) каждого критерия или произведите его градацию (разбивку на уровни выполнения задания).
        В дальнейшем работы учащихся необходимо оценивать только в соответствии с  разработанными критериями.
· Крите́рий — признак, основание, правило принятия решения по оценке чего-либо на соответствие предъявленным требованиям. Критерии расшифровываются дескрипторами, в которых (для каждой конкретной работы) дается четкое представление о том, как в идеале должен выглядеть результат выполнения учебного задания, а оценивание согласно дескриптору – это определение степени приближения ученика к данной цели.
· Рубрикатор (инструкция по оцениванию) – подробное описание уровней достижений учащихся по каждому критерию и соответствующее им количество баллов.

Личностные результаты выпускниковна уровненачального общего образования в соответствии с требованиями Стандарта не подлежат итоговой оценке. 
Однако текущая (выборочная) оценка  личностных результатов осуществляется:
1) в ходе внешних неперсонифицированных мониторинговых исследований специалистами, не работающими в школе и обладающими необходимой компетенцией в сфере психолого-педагогической диагностики развития личности;
2) в рамках системы внутренней оценки (ограниченная оценка сформированности отдельных личностных результатов):
— оценка личностного прогресса в форме Портфеля достижений (или других форм накопительной оценки, используемых в образовательном учреждении);
— оценка знания моральных норм и сформированности морально-этических суждений о поступках и действиях людей (по ответам на задания по русскому языку, литературному чтению, окружающему миру, основам духовно-нравственной культуры);
— психологическая диагностика (проводится по запросу родителей или педагогов и администрации при согласии родителей). 
Внешние неперсонифицированные мониторинговые исследования могут проводиться специалистами, привлеченными Министерством образования среди учащихся. 	Внутренняя оценка.
1. Оценка личностного прогресса. Она проводится  по контекстной информации – интерпретации результатов педагогических измерений на основе Портфеля достижений Педагог может отследить, как меняются, развиваются интересы ребёнка, его мотивация, уровень самостоятельности, и ряд других личностных действий.  Главный критерий личностного развития – наличие положительной тенденции развития.
2. Оценка знания моральных норм и сформированности морально-этических суждений о поступках и действиях людей является также накопительной. 
Система проверочных, тестовых заданий УМК по предметам русский язык, литературное чтение, окружающий мир, основы мировых религиозных культур и светской этики предполагает включение заданий на знание моральных норм и сформированности морально-этических суждений. Результаты фиксируются в листах анализа проверочных, тестовых работ (+, -, +/-), накопительная оценка показывает освоенность данных учебных действий. 
3. Психологическая диагностика проводится психологом, имеющим специальную профессиональную подготовку в области возрастной психологии (по запросу родителей или педагогов и администрации при согласии родителей)  по  вопросам (возможны варианты): 
· сформированности внутренней позиции обучающегося;
· ориентация на содержательные моменты образовательного процесса;
· сформированность самооценки;
· сформированность мотивации учебной деятельности.
Оценка личностных результатов учащихся отражает эффективность воспитательной и образовательной деятельности школы.
 
Оценка метапредметных результатов

Оценка метапредметных результатов предполагает оценку универсальных учебных действий учащихся (регулятивных, коммуникативных, познавательных), т.е. таких умственных действий обучающихся, которые направлены на анализ своей познавательной деятельности и управление ею. 
Достижение метапредметных результатов обеспечивается за счёт основных компонентов образовательного процесса — учебных предметов, представленных в обязательной части учебного плана.
В качестве содержательной и критериальной базы оценки выступают планируемые регулятивные, познавательные и коммуникативные результаты обучения в представленных рабочих программах по предметам (приложение № 2 )
Система внутренней оценки метапредметных результатов включает в себя следующие процедуры:
· решение задач творческого и поискового характера (система заданий УМК: творческие задания, интеллектуальный марафон, информационный поиск, задания вариативного повышенного уровня); 
· текущие и итоговые проверочные работы, включающие задания на проверку метапредметных результатов обучения;
· комплексные работы на межпредметной основе.
Мониторинг освоения учебных программ и сформированности регулятивных, познавательных, коммуникативных учебных действий может осуществляться на материалах учебников и рабочих тетрадей УМК.
В учебниках приводятся также примерные проверочные работы, нацеленные как на проверку предметных знаний, умений и навыков, так и на проверку метапредметных результатов обучения. 
Результаты освоения универсальных учебных действий учитываются при выведении итоговых годовых отметок по предмету.


2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ
2.1. Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся

Пояснительная записка
Одной из важнейших целей формирования УУД младших школьников на начальной ступени общего образования средствами,  используемой системы учебников «Начальная школа 21 века» и учебников завершённой предметной линии «Гармония»,  является формирование учебной деятельности и обеспечение системно-деятельностного подхода к личностным и метапредметным результатам освоения ООП НОО и служит основой разработки рабочих программ учебных предметов. 
Особое значение учебной деятельности в установлении другого типа взаимодействия учителя и учащихся: сотрудничество, совместная работа учителя и учеников, активное участие ребенка в каждом шаге обучения, что позволит решить задачу выравнивания стартовых возможностей детей для освоения требований ФГОС НОО. 
Ценностные ориентиры содержания образования на начальной ступени начального общего образования сформулированы в ФГОС НОО и в примерной основной образовательной программе.
Универсальные учебные действия, их разнообразие, специфика и доля участия в интеллектуальной деятельности учащихся положительно отражаются на качестве образовательного процесса. 
Любое учебное умение школьника, необходимое ему для успешной учебно-познавательной деятельности, характеризуется набором взаимосвязанных конкретных учебных действий. Например, механизм чтения предполагает следующие действия ученика: фонемный анализ слова; ориентировка на гласную букву (определение особенностей звука, который стоит до гласной (мягкий согласный, твердый согласный); объединение букв в слоги (буква а, читаю твердо ма; буква я, читаю мягко мя), слогов в слова и т.д. Таким образом, учебное действие состоит из отдельных мини-операций, необходимых для его выполнения. Знание учеником этих операций определяет возможность алгоритмизировать процесс решения учебной задачи. Сначала все эти действия происходят во внешнем вербальном плане: ребенок проговаривает каждую операцию, которую он выполняет; затем из развернутого они становятся «свернутым» сокращенным умственным действием (интериоризуются, как говорят психологи).
На первых этапах обучения учебное действие складывается как «предметное». Постепенно обобщенные способы выполнения операций становятся независимыми от конкретного содержания и могут применяться учащимся в любой ситуации. Например, младший школьник учится сравнивать объекты природы, геометрические фигуры, разные виды текстов (в этом случае у него формируются предметные действия сравнения), но постепенно у него развивается интеллектуальная операция сравнения, то есть осознание того, что означает акт сравнения: сопоставление объектов, выделение общего, фиксация различного. Теперь ученик владеет универсальным учебным действием: он умеет применять его в любой ситуации, независимо от содержания.
Универсальное учебное действие как психолого-дидактическое явление имеет следующие особенности:
· является предпосылкой формирования культурологических умений как способности обучающегося самостоятельно организовывать учебно-познавательную деятельность, используя обобщенные способы действий;
· не зависит от конкретного предметного содержания; и в определенном смысле имеет всеобъемлющий характер;
· отражает способность обучающегося работать не только с практическими задачами (отвечать на вопрос «что делать»?), но и с учебными задачами (отвечать на вопрос «как делать?) 
· возникает в результате интеграции всех сформированных предметных действий;
·  «вынуждает» обучающегося действовать четко, последовательно, ориентируясь на отработанный алгоритм.
Место универсальных учебных действий в учебно-воспитательном процессе. УУД являются обязательным компонентом содержания любого учебного предмета (см. раздел Основной образовательной программы «Программы отдельных учебных курсов»).
Основная цель программы — раскрыть содержание универсальных учебных действий, которые могут быть сформированы на начальной степени обучения применительно к особенностям дидактического процесса начальной школы МАОУ лицея № 49. 
В соответствии с ФГОС в программе представлено четыре вида УУД: личностные, регулятивные, познавательные, коммуникативные.

 (
Виды универсальных учебных действий
Личностные
Регулятивные
Познавательные
Коммуникативные
Самоопределение
Планирование
Прогнозирование 
Целеполагание
Смыслообразование
Нравственно-этическая ориентация 
Контроль 
Коррекция 
Оценка 
Саморегуляция 
Общеучебные
Ло
г
ические
Постановка 
и решение проблемы 
Планирование сотрудничества 
Постановка вопросов 
Разрешение конфликтов 
Управление поведением партнёра 
Умение выражать свои мысли 
)











1. Личностные универсальные учебные действия — система ценностных ориентаций младшего школьника, отражающих личностные смыслы, мотивы, отношения к различным сферам окружающего мира. Личностные универсальные учебные действия выражаются формулами «Я и природа», «Я и другие люди», «Я и общество», «Я и познание», «Я и Я», что позволяет ребенку выполнять разные социальные роли («гражданин», «школьник», «ученик», «собеседник», «одноклассник», «пешеход» и др.). 
2. Регулятивные универсальные учебные действия отражают способность обучающегося строить учебно-познавательную деятельность, учитывая все ее компоненты (цель, мотив, прогноз, средства, контроль, оценка). 
3. Познавательные универсальные учебные действия — система способов познания окружающего мира, построения самостоятельного процесса поиска, исследования; совокупность операций по обработке, систематизации, обобщению и использованию полученной информации.
4. Коммуникативные универсальные действия — способность обучающегося осуществлять коммуникативную деятельность, использование правил общения в конкретных учебных и внеучебных ситуациях; самостоятельная организация речевой деятельности в устной и письменной форме.
К концу обучения младшего школьника в начальной школе МОУ лицея №49 определяются следующие планируемые результаты формирования универсальных учебных действий. 
Характеристика результатов формирования универсальных учебных действий  
на разных этапах обучения  в начальной школе

	Класс
	Личностные УУД
	Регулятивные УУД 
	Познавательные УУД
	Коммуникативные УУД

	1 класс
	1. Ценить и принимать следующие базовые ценности:  «добро», «терпение», «родина», «природа», «семья».
2. Уважать к своей семье, к своим родственникам, любовь к родителям. 
3. Освоить  роли  ученика; формирование интереса (мотивации) к учению.
4. Оценивать  жизненные ситуаций  и поступки героев художественных текстов с точки зрения общечеловеческих норм.
	1. Организовывать свое рабочее место под руководством учителя. 
2. Определять цель выполнения заданий на уроке, во внеурочной деятельности, в жизненных ситуациях под руководством учителя. 
3. Определять план выполнения заданий на уроках, внеурочной деятельности, жизненных ситуациях под руководством учителя.
4. Использовать в своей деятельности простейшие приборы: линейку, треугольник и т.д.
	1. Ориентироваться в учебнике: определять умения, которые будут сформированы на основе изучения данного раздела. 
2. Отвечать на простые вопросы учителя, находить нужную информацию в учебнике.
3. Сравнивать предметы, объекты: находить общее и различие.
4. Группировать предметы, объекты на основе существенных признаков.
5. Подробно пересказывать прочитанное или прослушанное; определять тему. 
	1. Участвовать в диалоге на уроке и в жизненных ситуациях.
2. Отвечать на вопросы учителя, товарищей по классу. 
2. Соблюдать простейшие нормы речевого этикета: здороваться, прощаться, благодарить.
3. Слушать и понимать речь других.
4. Участвовать  в паре. 


	2 класс
	1. Ценить и принимать следующие базовые ценности:  «добро», «терпение», «родина», «природа», «семья», «мир», «настоящий друг».
2. Уважение к своему народу, к своей родине.  
3. Освоение личностного смысла учения, желания учиться. 
4. Оценка жизненных ситуаций  и поступков героев художественных текстов с точки зрения общечеловеческих норм.
	1. Самостоятельно организовывать свое рабочее место.
2. Следовать режиму организации учебной и внеучебной деятельности.
3. Определять цель учебной деятельности с помощью учителя и самостоятельно. 
4. Определять план выполнения заданий на уроках, внеурочной деятельности, жизненных ситуациях под руководством учителя.
5.  Соотносить выполненное задание  с образцом, предложенным учителем.
6. Использовать в работе простейшие  инструменты и более сложные приборы (циркуль). 
6. Корректировать выполнение задания в дальнейшем.
7. Оценка своего задания по следующим параметрам: легко выполнять, возникли сложности при выполнении. 


	1. Ориентироваться в учебнике: определять умения, которые будут сформированы на основе изучения данного раздела; определять круг своего незнания. 
2. Отвечать на простые  и сложные вопросы учителя, самим задавать вопросы, находить нужную информацию в учебнике.
3. Сравнивать  и группировать предметы, объекты  по нескольким основаниям; находить закономерности; самостоятельно продолжать их по установленном правилу. 
 4. Подробно пересказывать прочитанное или прослушанное;  составлять простой план .
5. Определять,  в каких источниках  можно  найти  необходимую информацию для  выполнения задания. 
6. Находить необходимую информацию,  как в учебнике, так и в  словарях в учебнике.
7. Наблюдать и делать самостоятельные   простые выводы

	1.Участвовать в диалоге; слушать и понимать других, высказывать свою точку зрения на события, поступки.
2.Оформлять свои мысли в устной и письменной речи с учетом своих учебных и жизненных речевых ситуаций. 
3.Читать вслух и про себя тексты учебников, других художественных и научно-популярных книг, понимать прочитанное. 
4. Выполняя различные роли в группе, сотрудничать в совместном решении проблемы (задачи).


	3 класс
	1. Ценить и принимать следующие базовые ценности:  «добро», «терпение», «родина», «природа», «семья», «мир», «настоящий друг», «справедливость», «желание понимать друг друга», «понимать позицию другого».
2. Уважение к своему народу, к другим народам, терпимость к обычаям и традициям других народов.
3. Освоение личностного смысла учения; желания продолжать свою учебу.
4. Оценка жизненных ситуаций  и поступков героев художественных текстов с точки зрения общечеловеческих норм, нравственных и этических ценностей.
	1. Самостоятельно организовывать свое рабочее место в соответствии с целью выполнения заданий.
2. Самостоятельно определять важность или  необходимость выполнения различных задания в учебном  процессе и жизненных ситуациях.
3. Определять цель учебной деятельности с помощью самостоятельно. 
4. Определять план выполнения заданий на уроках, внеурочной деятельности, жизненных ситуациях под руководством учителя.
5. Определять правильность выполненного задания  на основе сравнения с предыдущими заданиями, или на основе различных образцов. 
6. Корректировать выполнение задания в соответствии с планом, условиями выполнения, результатом действий на определенном этапе. 
7. Использовать в работе литературу, инструменты, приборы. 
8. Оценка своего задания по  параметрам, заранее представленным.


	1. Ориентироваться в учебнике: определять умения, которые будут сформированы на основе изучения данного раздела; определять круг своего незнания; планировать свою работу по изучению незнакомого материала.  
2. Самостоятельно предполагать, какая  дополнительная информация буде нужна для изучения незнакомого материала;
отбирать необходимые  источники информации среди предложенных учителем словарей, энциклопедий, справочников.
3. Извлекать информацию, представленную в разных формах (текст, таблица, схема, экспонат, модель, 
а, иллюстрация и др.)
4. Представлять информацию в виде текста, таблицы, схемы, в том числе с помощью ИКТ.
5. Анализировать, сравнивать, группировать различные объекты, явления, факты. 
	1. Участвовать в диалоге; слушать и понимать других, высказывать свою точку зрения на события, поступки.
2.Оформлять свои мысли в устной и письменной речи с учетом своих учебных и жизненных речевых ситуаций. 
3.Читать вслух и про себя тексты учебников, других художественных и научно-популярных книг, понимать прочитанное. 
4. Выполняя различные роли в группе, сотрудничать в совместном решении проблемы (задачи).
5. Отстаивать свою точку зрения, соблюдая правила речевого этикета. 
6. Критично относиться к своему мнению
7. Понимать точку зрения другого 
8. Участвовать в работе группы, распределять роли, договариваться друг с другом. 


	4 класс
	1. Ценить и принимать следующие базовые ценности:  «добро», «терпение», «родина», «природа», «семья», «мир», «настоящий друг», «справедливость», «желание понимать друг друга», «понимать позицию другого», «народ», «национальность» и т.д.
2. Уважение  к своему народу, к другим народам, принятие ценностей других народов.
3. Освоение личностного смысла учения;  выбор дальнейшего образовательного маршрута.
4. Оценка жизненных ситуаций  и поступков героев художественных текстов с точки зрения общечеловеческих норм, нравственных и этических ценностей, ценностей гражданина России.
	1. Самостоятельно  формулировать задание: определять его цель, планировать алгоритм его выполнения, корректировать работу по ходу его выполнения, самостоятельно оценивать.
2. Использовать  при выполнения задания различные средства: справочную литературу, ИКТ, инструменты и приборы. 
3. Определять самостоятельно критерии оценивания, давать самооценку. 
	1. Ориентироваться в учебнике: определять умения, которые будут сформированы на основе изучения данного раздела; определять круг своего незнания; планировать свою работу по изучению незнакомого материала.  
2. Самостоятельно предполагать, какая  дополнительная информация буде нужна для изучения незнакомого материала;
отбирать необходимые  источники информации среди предложенных учителем словарей, энциклопедий, справочников, электронные диски.
3. Сопоставлять  и отбирать информацию, полученную из  различных источников (словари, энциклопедии, справочники, электронные диски, сеть Интернет). 
4. Анализировать, сравнивать, группировать различные объекты, явления, факты. 
5. Самостоятельно делать выводы, перерабатывать информацию, преобразовывать её,  представлять информацию на основе схем, моделей, сообщений.
6. Составлять сложный план текста.
7. Уметь передавать содержание в сжатом, выборочном или развёрнутом виде.
	Участвовать в диалоге; слушать и понимать других, высказывать свою точку зрения на события, поступки.
2.Оформлять свои мысли в устной и письменной речи с учетом своих учебных и жизненных речевых ситуаций. 
3.Читать вслух и про себя тексты учебников, других художественных и научно-популярных книг, понимать прочитанное. 
4. Выполняя различные роли в группе, сотрудничать в совместном решении проблемы (задачи).
5. Отстаивать свою точку зрения, соблюдая правила речевого этикета; аргументировать свою точку зрения с помощью фактов и дополнительных сведений.  
6. Критично относиться к своему мнению. Уметь взглянуть на ситуацию с иной позиции и договариваться с людьми иных позиций.
7. Понимать точку зрения другого 
8. Участвовать в работе группы, распределять роли, договариваться друг с другом. Предвидеть  последствия коллективных решений.



2.2 Обеспечение преемственности программы формирования универсальных учебных действий при переходе от дошкольного к начальному и основному общему образованию
	Проблема организации преемственности обучения затрагивает все звенья существующей образовательной системы, а именно: переходы из дошкольного образовательного учреждения (предшколы) в образовательное учреждение, реализующее основную образовательную программу начального общего образования и далее основную образовательную программу основного и среднего (полного) образования, и, наконец, в высшее учебное заведение. При этом, несмотря на огромные возрастно-психологические различия между обучающимися, переживаемые ими трудности переходных периодов имеют много общего.
	Основные проблемы обеспечения преемственности связаны с игнорированием задачи целенаправленного формирования таких универсальных учебных действий, как коммуникативные, речевые, регулятивные, общепознавательные, логические и др.
Наиболее остро проблема преемственности стоит в двух ключевых точках — в момент поступления детей в школу (при переходе из предшкольного звена на уровне начального общего образования) и в период перехода обучающихся на ступень основного общего образования.
	Возникновение проблемы преемственности, находящей отражение в трудностях перехода обучающихся на новый уровень образовательной системы, имеет следующие причины:
• недостаточно плавное, даже скачкообразное изменение методов и содержания обучения, которое при переходе на уровень основного общего образования, а затем среднего  образования приводит к падению успеваемости и росту психологических трудностей у учащихся;
• обучение на предшествующем уровне часто не обеспечивает достаточной готовности обучающихся к успешному включению в учебную деятельность нового, более сложного уровня. В частности, серьёзной проблемой остаётся недостаточная подготовленность значительного числа детей к обучению на русском (неродном) языке.
	Исследования готовности детей к обучению в школе при переходе от предшкольного к начальному общему образованию показали, что обучение должно рассматриваться как комплексное образование, включающее в себя физическую и психологическую готовность.
	Физическая готовность определяется состоянием здоровья, уровнем морфофункциональной зрелости организма ребёнка, в том числе развитием двигательных навыков и качеств (тонкая моторная координация), физической и умственной работоспособности.
	Психологическая готовность включает в себя эмоционально-личностную, интеллектуальную и коммуникативную готовность. В эмоционально-личностной готовности главную роль играет произвольность поведения, учебно-познавательная мотивация и формирование самооценки. Наличие у ребёнка мотивов учения является одним из важнейших условий успешности его обучения в начальной школе. 	Предпосылками возникновения этих мотивов служат, с одной стороны, формирующееся к концу дошкольного возраста желание детей поступить в школу, с другой — развитие любознательности и умственной активности.
	Формирование фундамента готовности перехода к обучениюна уровненачального общего образования должно осуществляться в рамках специфически детских видов деятельности: сюжетно-ролевой игры, изобразительной деятельности, конструирования, восприятия сказки и пр.
	Не меньшее значение имеет проблема психологической готовности детей и при переходе обучающихся на следующую ступень общего образования. Трудности такого перехода ухудшение успеваемости и дисциплины, рост негативного отношения к учению, возрастание эмоциональной нестабильности, нарушения поведения — обусловлены следующими причинами:
• необходимостью адаптации обучающихся к новой организации процесса и содержания обучения (предметная система, разные преподаватели и т. д.);
• совпадением начала кризисного периода, в который вступают младшие подростки, со сменой ведущей деятельности (переориентацией подростков на деятельность общения со сверстниками при сохранении значимости учебной деятельности);
• недостаточной готовностью детей к более сложной и самостоятельной учебной деятельности, связанной с показателями их интеллектуального, личностного развития и главным образом с уровнем сформированности структурных компонентов учебной деятельности (мотивы, учебные действия, контроль, оценка).
	Все эти компоненты присутствуют в программе формирования универсальных учебных действий. Основанием преемственности разных ступеней образовательной системы может стать ориентация на ключевой стратегический приоритет непрерывного образования — формирование умения учиться, которое должно быть обеспечено формированием системы универсальных учебных действий
1
План формирования универсальных учебных действий.

	
Виды УУД
	
   Дошкольный
      возраст

	
           1 класс
	
        2 класс
	
       3 класс
	
         4 класс

	
   1. Личностные:

	
1.1.самоопределение;
	
    С помощью  
     взрослого

	 
С помощью сверстников или
взрослого

	
Частично сам-но, с помощью взрослого

	
Частично сам-но, с помощью взрослого

	
Сам-но или с 
помощью взрослого

	
1.2. смыслообразова-
                ние;

	
    С помощью     
      взрослого
	
С помощью сверстников или
взрослого
	
Частично сам-но, с помощью взрослого

	
Частично сам-но, с помощью взрослого

	
Сам-но или с 
помощью взрослого \

	
1.3. нравственно- 
             этическое
  ориентирование.


	

      С помощью     
      взрослого
	
С помощью сверстников или
взрослого
	
Частично сам-но, с помощью взрослого

	
Частично сам-но, с помощью взрослого

	
   Сам-но или с 
помощью взрослого

	
   2. Регулятивные:

	
2.1. целеполагание;

	      
        _________
	    
     С помощью   
      взрослого
	
Частично сам-но, с помощью взрослого


	
Сам-но или с 
помощью взрослого
	
Сам-но и частично
помощью взрослого

	
2.2. планирование

	
     С помощью   
      взрослого

	
   С помощью   
      взрослого
	
Частично сам-но  
  или с помощью  
  сверстников,  
   взрослого

	
Частично сам-но 
 или с помощью 
   сверстников, 
     взрослого

	
Сам-но и частично
       помощью  
       взрослого

	
2.3. прогнозирование

	
       ____________
	
         __________
	
     С помощью   
        взрослого
	
Частично сам-но или с помощью сверстников или
    взрослого

	
Сам-но и уверенно

	
2.4. контроль

	
     С помощью   
      взрослого
	
Частично сам-но  
  или с помощью  
      взрослого

	
Частично сам-но  
 или с помощью 
   сверстников ,
      взрослого
	
 Сам-но и частично 
    с помощью  
    сверстников,  
      взрослого

	
         Сам-но

	
2.5. коррекция

	
Частично сам-но или с помощью 
       взрослого
	
Частично сам-но или с помощью  
      взрослого

	
Частично сам-но или с помощью 
    сверстников, 
        взрослого

	
Частично сам-но или с помощью  
   сверстников, 
      взрослого

	
          Сам-но

	
2.6. оценка

	
Частично сам-но
	
Частично сам-но или с помощью 
       взрослого

	
Частично сам-но
	
Частично сам-но и 
с помощью 
    сверстников
	
         Сам-но

	
2.7. саморегуляция

	

            _____________
	    
    С помощью   
      взрослого
	
Частично сам-но
	
Частично сам-но
	
Сам-но и частично
с помощью 
       взрослого

	
 3. Познавательные:

	
3.1. Общеучебные:

3.1.1. сам - ное выделение и формулирование познавательной цели;

	



         С помощью   
      взрослого
	



     С помощью   
      взрослого
	



С помощью   взрос-лого и частично      
       сам- но
	



Частично сам-но или с помощью взрослого

	



Сам-но и частично
с помощью взрослого

	
3.1.2.  поиск и выделение необходимой информации:

	
         С помощью   
      взрослого
	
      С помощью   
      взрослого 

	
С помощью   взрос-лого и частично      
       сам- но
	
Частично сам-но или с помощью 
   сверстников, 
     взрослого

	
Сам-но и частично с помощью сверстников.

	
3.1.3.структурирование знаний;

	
         С помощью   
      взрослого
	
     С помощью   
      взрослого
	
      С помощью   
взрослого
	
Частично сам-но или с помощью взрослого
	
Сам-но и частично
с помощью взрослого

	
3.1.4. осознанное и произвольное построение устных и письменных высказываний;

	
          С помощью   
      взрослого
	
     С помощью   
взрослого
	
С помощью   взрос-лого и частично      
       сам- но
	
Частично сам-но или с помощью взрослого
	
Сам-но и частично
с помощью взрослого

	
 3.1.5. выбор наиболее эффективных способов решения задач;
	
     С помощью   
      взрослого

	
С помощью   взрос-лого и частично      
       сам- но
	
Частично сам-но или с помощью взрослого

	
Сам-но и частично
с помощью взрослого
	
Сам-но

	
3.1.6. рефлексия способов и условий действия, контроль и оценка процесса и результата деят - ти;

	
        С помощью   
      взрослого
	
С помощью   взрос-лого и частично      
       сам- но
	
Частично сам-но или с помощью взрослого

	
Частично сам-но или с помощью взрослого

	
Сам-но

	
3.1.7. смысловое чтение и осмысление цели чтения;

	
      С помощью   
взрослого
	
С помощью   взрос-лого и частично      
       сам- но
	
Частично сам-но или с помощью взрослого

	
Частично сам-но или с помощью взрослого

	
Сам-но и частично
с помощью взрослого

	
3.1.8. постановка и формулирование проблемы;

	
       С помощью   
      взрослого
	
       С помощью   
взрослого
	
     С помощью   
      взрослого

	
Частично сам-но
	
Сам-но и частично
с помощью взрослого

	
3.1.9. моделирование;

	
        С помощью   
      взрослого
	
С помощью   взрос-лого и частично   
       сам- но
	    
    С помощью   
      взрослого
	
Частично сам-но или с помощью взрослого

	
Сам-но

	
3.1.10. преобразование модели.

	
        С помощью   
      взрослого
	
С помощью   взрос-лого и частично      
       сам- но
	
      С помощью   
взрослого
	
Частично сам-но или с помощью взрослого
	
Сам-но

	
3.2.Логические:

3.2.1. анализ объектов с целью выделения признаков

	


         С помощью   
      взрослого
	


       С помощью   
взрослого
	


       С помощью   
взрослого
	


С помощью   взрос-лого и частично      
       сам- но
	

Сам-но и частично
помощью взрослого или сверстников. 

	
3.2.2. синтез

	
         С помощью   
      взрослого
	
        С помощью   
взрослого
	
        С помощью   
взрослого
	
С помощью   взрос-лого и частично      
       сам- но
	
Сам-но и частично
помощью взрослого или сверстников

	
3.2.3. выбор оснований и критериев для сравнения, классификации;

	
         С помощью   
      взрослого
	
     С помощью   
взрослого
	
С помощью   взрос-лого и частично      
       сам- но
	
Частично сам-но или с помощью взрослого
	
Сам-но

	
3.2.4. подведение под понятие, выведение следствий;

	
         С помощью   
      взрослого
	
С помощью   взрос-лого и частично      
       сам- но
	
Частично сам-но или с помощью взрослого
	
Частично сам-но или с помощью сверстников или
взрослого
	
Сам-но

	
3.2.5. установление причинно – следст-венных связей;

	
        С помощью   
      взрослого
	
С помощью   взрос-лого и частично      
       сам- но
	
Частично сам-но или с помощью взрослого
	
Частично сам-но или с помощью сверстников или
    взрослого
	
Сам-но и частично с помощью сверстников

	
3.2.6. построение логической цепи рассуждений;

	
         С помощью   
      взрослого
	 
С помощью   взрос-лого и частично      
       сам- но
	
Частично сам-но или с помощью взрослого
	
Сам-но и частично
с помощью взрослого
	
Сам-но и частично с помощью сверстников

	
3.2.7. доказательство;

	
     С помощью   
взрослого
	
С помощью   взрос-лого и частично      
       сам- но
	
Частично сам-но или с помощью взрослого
	
Сам-но и частично
с помощью взрослого
	
Сам-но

	
3.2.8. выдвижение гипотез и их обоснование.

	
       С помощью   
      взрослого
	
      С помощью   
взрослого
	
      С помощью   
взрослого
	
С помощью   взрос-лого и частично      
       сам- но
	
Частично сам-но или с помощью взрослого


	
3.3. Постановка и решение проблемы:

3.3.1. формулирова-
ние проблемы;

	



       С помощью   
      взрослого
	



        С помощью   
взрослого
	



 С помощью   взрос-лого и частично      
       сам- но
	



Частично сам-но или с помощью взрослого

	


       
            Сам-но


	
3.3.2. самостоятель-ное создание спосо-бов решения пробле-мы.

	
        С помощью   
      взрослого
	
      С помощью   
взрослого
	
       С помощью   
взрослого или сверстников
	
Частично сам-но или с помощью взрослого

	
Сам-но и частично с помощью сверстников

	
4. Коммуникативные:


	
4.1. планирование учебного сотрудничества с учителем и сверстниками;

	
         С помощью   
      взрослого
	
      С помощью   
взрослого
	
С помощью   взрос-лого и частично      
       сам- но
	
Частично сам-но или с помощью взрослого

	
Сам-но и частично с помощью сверстников

	
4.2. постановка вопросов – инициативное сотрудничество;

	
        С помощью   
      взрослого
	
С помощью   взрос-лого и частично      
       сам- но
	
Частично сам-но или с помощью взрослого

	
Частично сам-но или с помощью взрослого

	
Сам-но

	
4.3. разрешение конфликтов;

	
       С помощью   
          взрослого
	
     С помощью   
взрослого
	
С помощью   взрос-лого и частично      
       сам- но      
	
Частично сам-но или с помощью взрослого

	
Сам-но и частично с помощью сверстников

	
4.4. управление поведением партнёра;

	
      _________
	
    С помощью   
     взрослого
	
С помощью   взрос-лого и частично      
       сам- но
	
Частично сам-но или с помощью взрослого

	
Сам-но
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2.3 Программы отдельных учебных предметов и курсов
Обучение в начальной школе осуществляется по программам, рекомендованным Министерством образования и науки РФ к использованию в образовательном процессе в общеобразовательных учреждениях на 2015/2016учебный год (Приказ Минобр и науки РФ от 24 декабря 2010 года № 2080):

1) по образовательной системе   « Гармония» (21 класс);
2) по целостной образовательной модели  «Начальная школа 21 века» (4 класса) 
 (Рабочие программы учебных предметов и учебных модулей   размещены в приложении)

Программа курсов внеурочной деятельности
Внеурочная деятельность осуществляется по следующим направлениям

	Направление деятельности
	Форма деятельности
	Учебно-методическое обеспечение

	общеинтеллектуальное

	Кружок  «Весёлая грамматика»
Кружок «Умники и умницы»

	Соколова Т.Н. Школа развития речи, М: Просвещение, 2014
Холодова О. И. Юным умникам и умницам. М: Просвещение, 2014

	духовно -нравственное
	Годовой проект «Народный календарь»
	



(Рабочие программы курсов внеурочной деятельности   размещены в приложении)
2.4. Духовно-нравственное развитие, воспитание обучающихся на уровне начального общего образования

Пояснительная записка
Нормативно-правовой базой программы духовно-нравственного развития являются Закон РФ от 10.07.1992 №3266-1 «Об образовании», ФГОС НОО,  Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России.
Программа направлена на обеспечение духовно-нравственного развития младших школьников МАОУ лицея № 49 г. Калининграда в единой урочной, внеурочной и внешкольной деятельности при совместной работе школы, семьи и других институтов общества.
В основу программы духовно-нравственного развития положены ключевые воспитательные задачи, базовые национальные ценности  российского общества. В программе содержится перечень планируемых результатов воспитания. 

В соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования программа духовно-нравственного воспитания и развития опирается на следующие ценности: 

 патриотические чувства гражданина России;
· элементарные представления об институтах гражданского общества, о государственном устройстве и социальной структуре российского общества, наиболее значимых страницах истории страны, об этнических традициях и культурном достоянии своего края, о примерах исполнения гражданского и патриотического долга;
· ценностное отношение к России, своему народу, своему краю, отечественному культурно-историческому наследию, государственной символике, законам Российской Федерации, русскому и родному языку, народным традициям, старшему поколению;
· первоначальный опыт постижения ценностей гражданского общества, национальной истории и культуры;
· опыт ролевого взаимодействия и реализации гражданской, патриотической позиции;
· опыт социальной и межкультурной коммуникации;
· начальные представления о правах и обязанностях человека, гражданина, семьянина, товарища.

 гражданская идентификация;
· отрицательная оценка плохих поступков: грубости, несправедливости, предательства и т.п.
· избегание плохих поступков, капризов;
· признание собственных плохих поступков;
· уважительное отношение к старшим, к чести и достоинству других людей;
· уважительное отношение к традиционны на пришкольном участке, по месту жительства;
· личный опыт участия в экологических инициативах, проектах.

 
     общечеловеческие ценности; 
· знание традиций своей семьи и образовательного учреждения;
· бережное отношение к традициям своей семьи и образовательного учреждения;
· начальные представления о нормах взаимодействия в семье;
· уважительное отношение к родителям, к старшим, заботливое отношение к младшим;
· осуществление полезных дел для своей семьи, в том числе – отказ ради них от каких-то собственных желаний;
· добровольная помощь, забота и поддержка по отношению к младшим, к людям, попавшим в трудную ситуацию, ко всему живому.

  поликультурный мир; 
· элементарные знания о традициях нравственно-этического отношения к природе в культуре народов России, нормах экологической этики;
· ценностное отношение к природе;
· первоначальный опыт эстетического, эмоционально-нравственного отношения к природе;
· первоначальный опыт участия в природоохранной деятельности в школе, следование правилам вежливого, приличного поведения в школе и общественных местах;
· умение разумно управлять собственной речью в многообразных ситуациях общения, соблюдая принцип эффективного общения (установка на взаимодействие, взаимопонимание, доброжелательное отношение к собеседнику);
  личное нравственное самосовершенствование.
· первоначальные умения видеть красоту в окружающем мире;
· первоначальные умения видеть красоту в поведении, поступках людей;
· элементарные представления об эстетических и художественных ценностях отечественной культуры;
· первоначальный опыт эмоционального постижения народного творчества, этнокультурных традиций, фольклора народов России;
· первоначальный опыт эстетических переживаний, наблюдений эстетических объектов в природе и социуме, эстетического отношения к окружающему миру и самому себе;
· первоначальный опыт самореализации в различных видах творческой деятельности, формирование потребности и умения выражать себя в доступных видах творчества;
· мотивация к реализации эстетических ценностей в пространстве образовательного учреждения и семьи.

В процессе деятельности школы по воспитанию духовно-нравственных основ личности младшего школьника решаются следующие общие цели:
· Всестороннее содействие формированию качественно образованной, высоконравственной, творческой личности, стремящейся к восстановлению русской духовной культуры, способной активно и благотворно влиять на состояние современного общества.
· формирование доступных младшему школьнику знаний о духовных ценностях, представленных в культуре народов России (языке, общественных явлениях, особенностях труда, народных традициях, фольклоре, искусстве);
· осознание принадлежности к родному народу, стране, государству, интерес и чувство сопричастности современным событиям и истории России; 
· развитие толерантных чувств, уважительного отношения к другой национальности, вере, религии;
· воспитание психологических феноменов идентификации и децентрации (умения встать на место другого человека, объективно оценить чужое и свое поведение, признать право другого на мнение, поведение, оценки); 
· развитие готовности к нравственному поведению, культуре и этике взаимоотношений с окружающим миром (природой, другими людьми, обществом); 
· развитие положительных качеств личности, определяющих выполнение социальных ролей «ученика», «члена коллектива» (семейного, школьного и др.);
· воспитание способности к духовному самообогащению, рефлексивным проявлениям, самооценке и самоконтролю поведения.

Задачи воспитательной деятельности:
· Создать оптимальные условия для формирования целостного образовательного пространства, включающего урочную, внеурочную и внеклассную деятельность и условия социализации детей в поликультурном обществе. 
· Создать благоприятные условия для непрерывного процесса повышения квалификации, профессионального роста и духовно-нравственного развития педагогов.
· Формировать  у учащихся активную жизненную позицию, ответственность за себя и за ближнего. 
· Содействовать приобщению семей учащихся к ценностям  культуры, привлечению родителей к участию в образовательном и воспитательном процессе.

Планируемые результаты воспитания и развития младших школьников
Планируемые результаты воспитания определяются поставленными выше задачами и ориентируются на следующие критерии.

Критерии оценивания результативности воспитательной работы
· степень заинтересованности и активности учащихся в проводимых мероприятиях 
· готовность учащихся к самоанализу 
· поведенческие проявления учащихся во взаимоотношениях и отношениях с педагогами и родителями
· исполнительность учащихся при осуществлении порученной деятельности
· участие  учащихся лицея в межшкольных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, имеющих духовно-нравственное содержание
· удовлетворенность родителей образовательной деятельностью начальной школы
1. Изменения в модели поведения школьника:
· проявление коммуникативной активности при получении знаний в диалоге (высказывать свои суждения, анализировать высказывания участников беседы, добавлять, приводить доказательства); в монологическом высказывании (рассказ, описание, творческая работа);
· соблюдение культуры поведения и общения, правильных взаимоотношений; проявление доброжелательности, взаимопомощи, сочувствия, сопереживания;
· активное участие в альтруистической деятельности, проявление самостоятельности, инициативы, лидерских качеств;
· создание условий для реальной социально ценной деятельности и обеспечение формирования реально действующих мотивов.
2. Критерии изменения объема знаний, расширение кругозора в области нравственности и этики:
·  использование полученной на уроках информации во внеурочной и внешкольной деятельности;
·  краткая характеристика (высказывание суждений) общечеловеческих ценностей и осознанное понимание необходимости следовать им;
·  объективная оценка поведения реальных лиц, героев художественных произведений и фольклора с точки зрения соответствия нравственным ценностям.
3. Изменения в мотивационной и рефлексивной сфере личности:
·  способность объективно оценивать поведение других людей и собственное, 
·  сформированность самоконтроля и самооценки: действия контроля ситуативного поведения, побуждение вовремя его изменить; способность «видеть» свои недостатки и желание их исправить.
Учитель, проводя наблюдения за поведением своих воспитанников, оценивает проявление ими правил поведения и отражает это в характеристиках учащихся на конец каждого года обучения. Учебные успехи школьников, перечень добрых дел, результаты их внешкольной и внеурочной деятельности (труд, участие в олимпиадах, конкурсах, выставках и пр.), характеристики ученика составляют содержание его портфолио.

	Направления воспитания
	Планируемые результаты воспитательной деятельности

	Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека.

	-сформировано ценностное отношение к России, своему народу, краю, государственной символике, законам РФ, родному языку, народным традициям, старшему поколению;
- учащиеся имеют элементарные представления об институтах гражданского общества, о государственном устройстве и структуре российского общества, о традициях и культурном достоянии своего края, о примерах исполнения гражданского и патриотического долга;
- учащиеся имеют опыт ролевого взаимодействия и реализации гражданской, патриотической позиции;
- учащиеся имеют опыт социальной и межкультурной коммуникации;
- учащиеся имеют начальные представления о правах и обязанностях человека, гражданина, семьянина, товарища.

	Развитие нравственных чувств и этического сознания.
	- учащиеся имеют начальные представления о моральных нормах и правилах нравственного поведения, в т.ч. об этических нормах взаимоотношений в семье, между поколениями, этносами, носителями разных убеждений, представителями социальных групп;
- учащиеся имеют нравственно-этический опыт взаимодействия с людьми разного возраста;
- учащиеся уважительно  относятся к традиционным религиям;
- учащиеся неравнодушны к жизненным проблемам других людей, умеют сочувствовать человеку, находящемуся в трудной ситуации;
- формируется способность эмоционально реагировать на негативные проявления в обществе, анализировать нравственную сторону своих поступков и поступков других людей;
- учащиеся знают традиции своей семьи и образовательного учреждения, бережно относятся к ним.



	Направления воспитания
	Планируемые результаты воспитательной деятельности

	Воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни.
	- сформировано ценностное отношение к труду  и творчеству;
- учащиеся имеют элементарные представления о различных профессиях;
- учащиеся обладают первоначальными навыками трудового творческого сотрудничества с людьми разного возраста;
- учащиеся осознают приоритет  нравственных основ труда, творчества, создания нового;
- учащиеся имеют первоначальный опыт участия в различных видах деятельности;
- учащиеся мотивированы к самореализации в творчестве, познавательной, общественно полезной деятельности.



	Направления воспитания
	Планируемые результаты воспитательной деятельности

	Формирование ценностного отношения к здоровью и
здоровому образу жизни.
	- у учащихся сформировано ценностное отношение к своему здоровью, здоровью близких и окружающих людей;
- учащиеся имеют элементарные представления о важности морали и нравственности в сохранении здоровья человека;
- учащиеся имеют первоначальный личный опыт здоровьесберегающей деятельности;
- учащиеся имеют первоначальные представления о роли физической культуры и спорта для здоровья человека, его образования, труда и творчества;
- учащиеся знают о возможном негативном влиянии компьютерных игр, телевидения, рекламы на здоровье человека.



	Направления воспитания
	Планируемые результаты воспитательной деятельности

	Формирование ценностного отношения к природе, окружающей среде (экологическое воспитание).
	- учащиеся имеют первоначальный опыт эстетического, эмоционально-нравственного отношения к природе;
- учащиеся имеют элементарные знания о традициях нравственно-этического отношения к природе в культуре народов России, нормах экологической этики;
- у учащихся есть первоначальный опыт участия в природоохранной деятельности в школе, на пришкольном участке, по месту жительства;
- у учащихся есть личный опыт участия в экологических инициативах, проектах.



	Направления воспитания
	Планируемые результаты воспитательной деятельности

	Формирование ценностного отношения к прекрасному,
формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях (эстетическое  воспитание)
	- учащиеся имеют элементарные представления о эстетических и художественных ценностях отечественной культуры;
- учащиеся имеют первоначальный опыт эмоционального постижения народного творчества, этнокультурных традиций, фольклора народов России;
- у учащихся есть первоначальный опыт эстетических переживаний, отношения к окружающему миру и самому себе;
самореализации в различных видах творческой деятельности;
- учащиеся мотивированы к реализации эстетических ценностей в образовательном учреждении и семье.


	
	

Мероприятия по духовно-нравственному развитию, воспитанию и социализации учащихся в начальной школе МАОУ лицея № 49

	Направления
	Мероприятия

	Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека
	-- Беседы о государственных символах: Гербе, Флаге РФ 
- Классный час «12 декабря - День Конституции»;
- Урок гражданина;
- Экскурсия в школьный музей им. В.Бусловского;
- Дни русской культуры «Россия – Русь, храни себя, храни»;
- Устный журнал «Колокола памяти», «Живая память»;
- «Сыны Отечества – защитники земли русской». Классный час;
- Час общения «Космонавты – наши земляки»;
- Экскурсии, поездки, походы по родному краю и ближнему зарубежью;
- Праздник города;
- Классный час «Калининград - Кёнигсберг»;
- Встреча с ветеранами;
- «Россия – родина моя» (конкурс стихов)
- Мероприятия, посвященные народным национальным праздникам;
- День Защитника Отечества «Кто, если не Я?» (оказание помощи ветеранам, пожилым людям);
- Участие в мероприятиях, посвященных Дню Победы

	


Воспитание нравственных чувств и этического сознания
	-Беседы о правилах поведения в школе: «Мы стали школьниками» (1 класс);
- «Я и мы» (беседа);
- «Что такое личность?» «Человек среди людей» (беседа);
- «Быть человеком» (дискуссия);
- «Урок милосердия и доброты» (беседа) ;
- Классный час «Поговорим об этикете»;
- Классный час «Мы идём в гости» ;
- Праздник «День именинника»;
- Классный час «Поговорим о воспитанности»;
- Выставка «Мир моих увлечений»;
- Классный час «Что такое толерантность»;
- Классный час «Что такое счастье» 
- Классный час «Воспитание характера: воспитание ума, воспитание чувств, воспитание воли»;
- Классный час «Воспитание характера через искоренение отрицательных привычек»
- Моя  родословная (проект)
- День матери
- «Уважаем старших» (сюжетно-ролевая игра);
- «Учимся правильно жить и дружить» (практическая игра);
- «Секреты волшебницы речи» (творческая игра)
- Декада начальной школы

	
Воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни
	- Презентация «Труд наших родных»;
- «Кем быть?» (Мужские и женские профессии);
- Акция милосердия (помощь сиротам);
- День знаний;
- Игра-путешествие «Первый раз в первый класс»;
- Праздник «Мы теперь ученики»;
- Экскурсии на производства ;
- Классный час «Все работы хороши – выбирай на вкус»;
- Праздник труда (День Земли)

	Формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни
	- Беседы о значении занятий физическими упражнениями, о негативном влиянии компьютерных игр, телевидения, рекламы на здоровье человека, о правильном питании;
-Проведение физкультминуток;
- Проведение русских народных игр;
- Участие в спортивных соревнованиях, конкурсах;
- Военно-спортивные эстафеты;
- Футбольный турнир;
- Олимпиада по физической культуре;
- Проведение медицинского осмотра;
- Лекторий «Здоровый образ жизни»;
- «Берегите здоровье» (цикл бесед);
- «Наркомания и здоровье»;
- День здоровья;
-«Азбука здорового питания» (проект)
- «Познай себя» (беседы психолога);
- Организация походов по родному краю «Встречи у костра»;
- Военно-спортивный праздник «Олимпийские надежды»;
-Мониторинг здоровья учащихся;
- Классный час «Мы и наше здоровье»;
« Мама, папа, я – спортивная семья»
- Классный час «Друзья Мойдодыра»
- Беседы по  дорожной безопасности «Красный, жёлтый, зелёный»;
- Агитбригады «Осторожно, огонь!»
- Беседы по противопожарной безопасности.

	
Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде (экологическое воспитание)
	- Беседы о родной природе;
-Бианковские чтения
 - Экскурсии в природу « Времена года»;
 - Акции «Покормите птиц зимой» (изготовление кормушек);
 -  Праздник осени «Осень – рыжая подружка»; 
 - Экологические акции: - «Береги все живое» - «Зеленый патруль», - «За чистоту родного края»;
-  Путешествия по родному краю;
 - Исследовательская деятельность, связанная с исторической памятью, природоохранной деятельностью 
- Мы  и природа (проект);
- Ролевая игра «Экология и мы»;
- Экологический проект «Хранители природы»
- «Город, в котором я живу»;
- Акция «Школьный двор»;
- Экологический десант;
- Классный час «лес – наше богатство»
- Экскурсии в краеведческий музей, планетарии

	Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях (эстетическое воспитание)
	- Встречи с представителями творческих профессий;
- Экскурсии начальных классов в библиотеку;
- Участие в проведении различных конкурсов, фестивалей;
- Студии «Солнечный сад», «Дизайн», «Фламенко»
- Кружки: вокальный , танцевальный - «Веснушки», театральный – «Непоседы»
- Беседы «Красивые и некрасивые поступки», «Чем красивы люди вокруг нас».
- Экскурсии на художественные выставки, фотовыставки;
- Культпоход ы в театры и кинотеатры;
- Встречи с замечательными творческими людьми (поэты, писатели, художники);
- Участие в творческих конкурсах «Детство без границ», КВН;
- День лицеиста;
- Праздник, посвященный Дню учителя;
-  «Русские народные зимние традиции: Рождественские святки, Масленица;
- Беседа «Народные обряды»;
- Деловая игра «Русские народные обычаи, традиции»;
- Русские народные пасхальные праздники;
- День славянской письменности и культуры;
- Конкурс «Минута славы».




2.5. Программа формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни младших школьников

Пояснительная записка
	Программа формирования экологической культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся в соответствии с определением Стандарта — это комплексная программа формирования их знаний, установок, личностных ориентиров и норм поведения, обеспечивающих сохранение и укрепление физического и психологического здоровья как одного из ценностных составляющих, способствующих познавательному и эмоциональному развитию ребёнка, достижению планируемых результатов освоения основной образовательной программы  начального общего образования.
	Программа формирования экологической культуры здорового и безопасного образа жизнина уровненачального общего образования  МАОУ лицей №49 cформирована с учётом факторов, оказывающих существенное влияние на состояние здоровья детей:
• неблагоприятные социальные, экономические и экологические условия;
• факторы риска, имеющие место в образовательных учреждениях, которые приводят к дальнейшему ухудшению здоровья детей и подростков от первого к последнему году обучения;
• чувствительность к воздействиям при одновременной к ним инертности по своей природе, обусловливающей временной разрыв между воздействием и результатом, который может быть значительным, достигая нескольких лет, и тем самым между начальным и существенным проявлением неблагополучных популяционных сдвигов в здоровье детей и подростков и всего населения страны в целом;
• активно формируемые в младшем школьном возрасте комплексы знаний, установок, правил поведения, привычек;
• особенности отношения обучающихся младшего школьного возраста к своему здоровью, существенно отличающиеся от таковых у взрослых, что связано с отсутствием у детей опыта «нездоровья» (за исключением детей с серьёзными хроническими заболеваниями) и восприятием ребёнком состояния болезни главным образом как ограничения свободы (необходимость лежать в постели, болезненные уколы), неспособностью прогнозировать последствия своего отношения к здоровью, что обусловливает, в свою очередь, невосприятие  ребёнком деятельности, связанной с укреплением здоровья и профилактикой его нарушений, как актуальной и значимой  (ребёнок всегда стремится к удовлетворению своих актуальных потребностей, он не знает, что такое будущее, и поэтому ни за что не пожертвует настоящим ради будущего и будет сопротивляться невозможности осуществления своих желаний).
      Наиболее эффективным путём формирования экологической культуры здорового и безопасного образа жизни является направляемая и организуемая взрослыми (учителем, воспитателем, психологом, взрослыми в семье) самостоятельная работа, способствующая активной и успешной социализации ребёнка в образовательном учреждении, развивающая способность понимать своё состояние, знать способы и варианты рациональной организации режима дня и двигательной активности, питания, правил личной гигиены.
    Однако только знание основ здорового образа жизни не обеспечивает и не гарантирует их использования, если это не становится необходимым условием ежедневной жизни ребёнка в семье и образовательном учреждении.
При выборе стратегии воспитания экологичекой  культуры здоровья в младшем школьном возрасте необходимо, учитывая психологические и психофизиологические характеристики возраста, опираться на зону актуального развития, исходя из того, что формирование культуры здорового и безопасного образа жизни — необходимый и обязательный компонент здоровьесберегающей работы образовательного учреждения, требующий соответствующей здоровьесберегающей организации всей жизни образовательного учреждения, включая её инфраструктуру, создание благоприятного психологического климата,  обеспечение рациональной организации учебного процесса,  эффективной физкультурно оздоровительной работы, рационального питания.
     Одним из компонентов формирования экологической культуры здорового и безопасного образа жизни является просветительская работа с родителями (законными представителями) обучающихся, привлечение родителей (законных представителей) к совместной работе с детьми, к разработке программы  формирования экологической культуры здорового и безопасного образа  жизни.
Программа формирования экологической культуры здорового и безопасного образа жизни, а также организация всей работы по её реализации  строится на основе научной обоснованности, последовательности, возрастной и социокультурной адекватности, информационной безопасности и  практической целесообразности.
Задачи программы:
• сформировать представление о позитивных и негативных факторах, влияющих на здоровье, в том числе о влиянии на здоровье позитивных и негативных эмоций, получаемых от общения с компьютером, просмотра телепередач, участия в  азартных играх;
• дать представление с учётом принципа информационной  безопасности о негативных факторах риска здоровью детей  (сниженная двигательная активность, инфекционные заболевания, переутомления и т. п.), о существовании и причинах  возникновения зависимостей от табака, алкоголя, наркотиков  и других психоактивных веществ, их пагубном влиянии на здоровье;
• сформировать представление об основных компонентах экологической культуры здоровья и здорового образа жизни: научить выполнять правила личной гигиены и развить готовность на основе их использования самостоятельно поддерживать своё здоровье;  сформировать представление о правильном (здоровом) питании, его режиме, структуре, полезных продуктах; сформировать представление о рациональной организации режима дня, учёбы и отдыха, двигательной активности, на  учить ребёнка составлять, анализировать и контролировать  свой режим дня; обучить элементарным навыкам эмоциональной разгрузки  (релаксации); сформировать навыки позитивного коммуникативного общения;
• научить обучающихся делать осознанный выбор поступков, поведения, позволяющих сохранять и укреплять здоровье;
• сформировать потребность ребёнка безбоязненно обращаться к врачу по любым вопросам состояния здоровья, в том числе связанным с особенностями роста и развития.
  
Организация работы МАОУ лицей № 49  по формированию у обучающихся экологической  культуры здорового образа жизни осуществляется в два этапа.

Первый этап — анализ состояния и планирование работы образовательного учреждения по данному направлению, в том числе по :
• организации режима дня детей, их нагрузкам, питанию, физкультурно оздоровительной работе, сформированности элементарных навыков гигиены, рационального питания и профилактике вредных привычек;
• организации просветительской работы образовательного учреждения с учащимися и родителями (законными представителями);
• выделению приоритетов в работе образовательного учреждения с учётом результатов проведённого анализа, а так же возрастных особенностей обучающихсяна уровненачального общего образования.
Второй этап — организация работы МАОУ лицей № 49 по данному направлению:
1. Просветительско-воспитательная работа с обучающимися, направленная на формирование ценности здоровья и здорового образа жизни, включает:
• внедрение в систему работы образовательного учреждения дополнительных образовательных программ, направленных на формирование ценности здоровья и здорового образа жизни, которые должны носить модульный характер, реализовываться во внеурочной деятельности либо включаться в учебный процесс;
• лекции, беседы, консультации по проблемам сохранения и укрепления здоровья, профилактике вредных привычек;
• проведение дней здоровья, конкурсов, праздников и  других активных мероприятий, направленных на пропаганду  здорового образа жизни;
• создание в школе общественного совета по здоровью,  включающего представителей администрации, учащихся старших классов, родителей (законных представителей), представителей детских физкультурно оздоровительных клубов.
2. Просветительская и методическая работа с педагогами,  специалистами и родителями (законными представителями),  направленная на повышение квалификации работников образовательного учреждения и повышение уровня знаний родителей (законных представителей) по проблемам охраны и  укрепления здоровья детей, включает:
• проведение соответствующих лекций, семинаров, круглых столов и т. п.;
• приобретение для педагогов, специалистов и родителей  (законных представителей) необходимой научно-методической литературы;
• привлечение педагогов, медицинских работников, психологов и родителей (законных представителей) к совместной  работе по проведению оздоровительных мероприятий и спортивных соревнований.
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Основные направления, формы и методы реализации программы

На этапе начальной школы на первое место в урочной и внеурочной деятельности выдвигается опыт применения формируемых усилиями всех учебных предметов универсальных учебных действий, ценностных ориентаций и оценочных умений, социальных норм поведения, направленных на сохранение здоровья и обеспечение экологической безопасности человека и природы. Формируется личный опыт самоограничения при решении ключевого противоречия экологического сознания этого возраста «хочу — нельзя» и его эмоционального переживания.
Основными источниками содержания выступают экологические образы в традициях и творчестве разных народов, художественной литературе, искусстве, а также элементы научного знания.
Основные виды деятельности обучающихся: учебная, учебно- исследовательская, образно-познавательная, игровая, рефлексивно-оценочная, регулятивная, креативная, общественно полезная.
Формируемые ценности: природа, здоровье, экологическая культура, экологически безопасное поведение.
Основные формы организации внеурочной деятельности: развивающие ситуации игрового и учебного типа.

Системная работа на уровне начального общего образования по формированию культуры здорового и безопасного образа жизни представлена в виде пяти взаимосвязанных блоков: 
· по созданию здоровьесберегающей инфраструктуры, 
· рациональной организации учебной и внеучебной  деятельности обучающихся,
·  эффективной организации физкультурно- оздоровительной работы,
· реализации образовательной программы и просветительской работы с родителями (законными представителями);
·  формированию у обучающихся ценности здоровья, сохранению и укреплению у них здоровья.
Экологически безопасная, здоровьесберегающая инфраструктура  организации, осуществляющей образовательную деятельность,  включает:
• соответствие состояния и содержания здания и помещений образовательного учреждения экологическим требованиям, санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной безопасности, требованиям охраны здоровья и охраны труда обучающихся;
• наличие и необходимое оснащение помещений для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления  пищи;
• организацию качественного горячего питания учащихся, в том числе горячих завтраков;
• оснащённость кабинетов, физкультурного зала, спортплощадок необходимым игровым и спортивным оборудованием и инвентарём;
• наличие помещений для медицинского персонала;
• наличие необходимого (в расчёте на количество обучающихся) и квалифицированного состава специалистов, обеспечивающих оздоровительную работу с обучающимися (учителя физической культуры, психологи, медицинские  работники).
Ответственность и контроль за реализацию этого блока  возлагается на администрацию МАОУ лицей № 49.
Рациональная организация учебной  и внеучебной деятельности обучающихся,
направленная на повышение эффективности учебного процесса, снижение при этом чрезмерного функционального напряжения и утомления, создание условий для снятия перегрузки, нормального чередования труда и отдыха, включает:
• соблюдение гигиенических норм и требований к организации и объёму учебной и внеучебной нагрузки (выполнение домашних заданий, занятия в кружках и спортивных секциях) учащихся на всех этапах обучения;
• использование методов и методик обучения, адекватных возрастным возможностям и особенностям обучающихся (использование методик, прошедших апробацию);
• введение любых инноваций в учебный процесс только под контролем специалистов;
• строгое соблюдение всех требований к использованию технических средств обучения, в том числе компьютеров и аудиовизуальных средств;
• индивидуализация обучения (учёт индивидуальных особенностей развития: темпа развития и темпа деятельности), работа по индивидуальным программам начального общего  образования;
• ведение систематической работы с детьми с ослабленным здоровьем и детьми с ограниченными возможностями здоровья, посещающими специальные медицинские группы  под строгим контролем медицинских работников.
	Эффективность реализации этого блока зависит от деятельности каждого педагога.
Наиболее эффективный путь формирования экологической культуры, ценности здоровья, здорового образа жизни — самостоятельная работа обучающихся, направляемая и организуемая взрослыми: учителями, воспитателями, психологами, взрослыми в семье. Самостоятельная работа способствует активной и успешной социализации младшего школьника, развивает способность понимать своё состояние, знать способы и варианты рациональной организации режима дня и двигательной активности, питания, правил личной гигиены.
Виды учебной деятельности, используемые в урочной и внеурочной деятельности: ролевые игры, проблемно-ценностное и досуговое общение, проектная деятельность, социально- творческая и общественно полезная практика.
Формы учебной деятельности, используемые при реализации программы: исследовательская работа во время прогулок, в музее, деятельность классной или школьной газеты по проблемам здоровья или охраны природы, мини-проекты, дискуссионный клуб, ролевые ситуационные игры, практикум-тренинг, спортивные игры, дни здоровья.
Эффективная организация физкультурно-оздоровительной работы,
направленная на обеспечение рациональной организации двигательного режима обучающихся, нормального физического развития и двигательной подготовленности обучающихся всех возрастов, повышение адаптивных возможностей организма, сохранение и укрепление здоровья обучающихся и  формирование культуры здоровья, включает:
• полноценную и эффективную работу с обучающимися всех групп здоровья (на уроках физкультуры, в секциях и т. п.);
• рациональную и соответствующую организацию уроков физической культуры и занятий активно-двигательного характерана уровненачального общего образования;
• организацию занятий по лечебной физкультуре;
• организацию динамических перемен, физкультминуток  на уроках, способствующих эмоциональной разгрузке и повышению двигательной активности;
• организацию работы спортивных секций и создание  условий для их эффективного функционирования;
• регулярное проведение спортивно оздоровительных мероприятий (дней спорта, соревнований, олимпиад, походов  и т. п.)
· Организацию подготовки к выполнению нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО  
Реализация этого блока зависит от администрации образовательного учреждения, учителей физической культуры, медицинских работников, психологов, а также всех педагогов.
	Реализация дополнительных образовательных  программ предусматривает:
• внедрение в систему работы образовательного учреждения программ, направленных на формирование ценности здоровья и здорового образа жизни, в качестве отдельных образовательных модулей или компонентов, включённых в учебный процесс («Разговор о правильном питании», «Растим здоровых, бодрых, смелых», «Дополнительные занятия по ПДД», «Изучение основ пожарной безопасности»);
• проведение дней здоровья, конкурсов, праздников и т. п.;
• создание общественного совета по здоровью, включающего представителей администрации, учащихся старших классов, родителей (законных представителей), разрабатывающих и реализующих школьную программу «Образование и здоровье».
Программы, направленные на формирование ценности здоровья и здорового образа жизни, предусматривают разные формы организации занятий:
• интеграцию в базовые образовательные дисциплины;
• проведение часов здоровья;
• факультативные занятия;
• занятия в кружках;
• проведение досуговых мероприятий: конкурсов, праздников, викторин, экскурсий и т. п.;
• организацию дней здоровья.
Просветительская работа с родителями (законными представителями) включает:
• лекции, семинары, консультации, курсы по различным вопросам роста и развития ребёнка, его здоровья, факторам, положительно и отрицательно влияющим на здоровье детей и т. п.;
• работу родительских клубов «Мы вместе», «Совет бабушек и дедушек», «Гостинная»;
• организацию совместной работы педагогов и родителей (законных представителей) по проведению спортивных соревнований, дней здоровья, занятий по профилактике вредных  привычек и т. п.

Примерное содержание работы в начальных классах по формированию экологической культуры здорового и безопасного образа жизни

Учёба (урочная деятельность) 
Изучение материала и выполнение учебных заданий по знакомству со здоровым образом жизни и опасностями, угрожающими здоровью людей 
Физкультура – овладение комплексами упражнений, разнообразными навыками двигательной активности, спортивных игр, а также понимание их смысла, значения  для укрепления здоровья.
Окружающий мир – устройство человеческого организма, опасности для здоровья  в поведении людей, питании, в отношении к природе, способы  сбережения здоровья
Технология – правила техники безопасности.
Получение опыта укрепления и сбережения здоровья в процессе учебной работы 
– осмысленное чередование умственной и физической активности в процессе учёбы;
– регулярность безопасных физических упражнений, игр на уроках физкультуры, на переменах и т.п. 
– образовательные технологии, построенные на личностно ориентированных подходах, партнёрстве ученика и учителя (проблемный диалог, продуктивное чтение, технология оценивания учебных успехов – правила «самооценка», «право отказа от текущей отметки, право пересдачи контрольных работ» и т.п.), – обучение в психологически комфортной, не агрессивной, не стрессовой среде. 
После уроков (внеурочная деятельность)
Знакомство с правилами здорового образа жизни, укрепления здоровья, взаимосвязи здоровья физического, психического и здоровья общества, семьи  в ходе различных добрых дел (мероприятий): 
– спортивные праздники, подвижные игры (в т.ч. с родителями); 
–  занятия в спортивных секциях; 
– туристические походы (развитие выносливости, интерес к физической активности);
– классные часы, беседы,
- коллективно-творческие дела по примерным темам: «Вредные и полезные для здоровья привычки», «Человек есть то, что он ест», «Убийцы людей – табак, алкоголь, наркотики», «Болезни, которые порождают увлечения компьютерными играми, телевидением», «Можно ли словом помочь человеку (убедить в чем-то, отказаться от вредных привычек т.п.)?» и т.п.;
– экскурсии, видеопутешествия по знакомству с людьми, их образом жизни, укрепляющим или губящим здоровье;  
– встречи-беседы с интересными людьми, ведущими активный образ жизни (путешественники, любители активного отдыха), сумевшими сохранить хорошее здоровье в сложной ситуации (преклонный возраст, травма и т.п.), с представителями профессий, предъявляющих высокие требования к здоровью, со спортсменами–любителями и профессионалами. 
Общественные задачи (внешкольная деятельность) 
Опыт ограждения своего здоровья и здоровья близких людей от вредных факторов окружающей среды:
– соблюдение правил личной гигиены, чистоты тела и одежды, корректная помощь в этом младшим, нуждающимся в помощи;
– составление и следование здоровьесберегающему режиму дня – учёбы, труда и отдыха;
– организация коллективных действий (семейных праздников, дружеских игр) на свежем воздухе, на природе; 
– отказ от вредящих здоровью продуктов питания, стремление следовать экологически безопасным правилам в питании, ознакомление с ними своих близких;  
-противодействие (в пределах своих возможностей) курению в общественных местах, пьянству, наркомании.
Работа с родителями (законными представителями) включает:
• лекции, семинары, консультации, курсы по различным вопросам роста и развития ребёнка, его здоровья, факторам, положительно и отрицательно влияющим на здоровье детей, и т. п.;
• приобретение для родителей (законных представителей) необходимой научно-методической литературы;
• организацию совместной работы педагогов и родителей (законных представителей) по проведению спортивных соревнований, дней здоровья, занятий по профилактике вредных привычек и т. п.

Ожидаемые результаты:
– знание о  ценности своего здоровья и здоровья других людей для самореализации каждой личности, и  о том вреде, который можно нанести здоровью различными действиями;
– знание о взаимозависимости здоровья физического и нравственного, здоровья человека и среды, его окружающей;
– знание о важности спорта и физкультуры для сохранения и укрепления здоровья; 
–  знание о положительном влиянии незагрязнённой природы на здоровье; 
– знание о возможном вреде для здоровья компьютерных игр, телевидения, рекламы и т.п.;
– отрицательная оценка неподвижного образа жизни, нарушения гигиены;
– понимание влияния слова на физическое состояние, настроение человека.
– соблюдение правил гигиены и здорового режима дня;
        - подвижный образ жизни (прогулки, подвижные игры, соревнования, занятие спортом и т.п.).

Критерии эффективной реализации Программы формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни обучающихся:
• высокая рейтинговая оценка деятельности гимназии по данному направлению в муниципальной или региональной системе образования;
• отсутствие нареканий к качеству работы гимназии со стороны органов контроля и надзора, органов управления образованием, родителей (законных представителей) и обучающихся, что является показателем высокого уровня деятельности управленческого звена гимназии;
• повышение уровня культуры межличностного общения обучающихся и уровня эмпатии друг к другу;
• снижение уровня социальной напряжённости в детской и подростковой среде;
• результаты экспресс-диагностики показателей здоровья гимназистов;
• положительные результаты анализа анкет по исследованию жизнедеятельности гимназистов, анкет для родителей (законных представителей).
Программа формирования ценности здоровья и здорового образа жизни обучающихся в соответствии с определением Стандарта — это комплексная программа формирования знаний, установок, личностных ориентиров и норм поведения обеспечивающих:
· Сохранение и укрепление физического и психологического здоровья как одного из ценностных составляющих;
· Формирование представления об основах экологической культуры на примере экологически сообразного поведения в быту и на природе, безопасного для человека и окружающей среды;
· Пробуждение в детях желания заботиться о своем здоровье путем соблюдения правил здорового образа жизни и организации здоровьесберегающего характера учебной деятельности и общения;
· Формирование познавательного интереса и бережного отношения к природе;
· Формирование установок на использование здорового питания, использования оптимальных двигательных режимов с учетом возрастных, психологических и иных особенностей, развитие потребности в занятиях физической культурой и спортом;
· Соблюдение здоровьесберегающих режимов дня;
· Формирование негативного отношения к факторам риска здоровью;
· Формирование потребности ребенка безбоязненно обращаться к врачу по любым вопросам, развитие готовности самостоятельно поддерживать свое здоровье на основе использования навыков личной гигиены;
· Формирование умений безопасного поведения в окружающей среде и простейших умений поведения в экстремальных ситуациях
·  способствующих познавательному и эмоциональному развитию ребенка, достижению планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования.
При разработке программы здоровья МАОУ лицей №49 опирается на собственный опыт работы в этом направлении,  на цели и задачи программы здоровья, структуру системной работы по формированию культуры здорового и безопасного образа жизни на уровне начального образования и создана в тесной связи с программой духовно-нравственного развития и воспитания.
Системная работа по формированию культуры здорового и безопасного образа жизни  представлена в виде пяти взаимосвязанных блоков:
1. Здоровьесберагающая инфраструктура, которая включает соответствие состояния и содержания здания и помещений образовательного учреждения санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной безопасности, требованиям охраны здоровья и охраны труда обучающихся. Ответственность и контроль за реализацию этого блока возлагается на администрацию образовательного учреждения.
2. Рациональная организация учебной и внеучебной деятельности обучающихся, направленная на повышение эффективности учебного процесса. Эффективность реализации этого блока зависит от деятельности каждого педагога.
3. Эффективная организация физкультурно-оздоровительной работы, направленная на обеспечение рациональной организации двигательного режима обучающихся. Реализация этого блока зависит от администрации образовательного учреждения, учителей физической культуры, а также всех педагогов.
4. Просветительская работа с родителями (законными представителями) включает: лекции, семинары, консультации, курсы по различным вопросам роста и развития ребенка, его здоровья, факторам, положительно и отрицательно влияющим на здоровье детей и т. п.; приобретение для родителей (законных представителей) необходимой научно-методической литературы; организацию совместной работы педагогов и родителей (законных представителей) по проведению спортивных соревнований, дней здоровья, занятий по профилактике вредных привычек и т. п.
5. Реализации дополнительных образовательных программ предусматривает:
• внедрение в систему работы образовательного учреждения программ, направленных на формирование ценности здоровья и здорового образа жизни, в качестве отдельных образовательных модулей или компонентов, включенных в учебный процесс 
Программа предусматривает разные формы организации занятий:
· интеграция в базовые образовательные дисциплины;
· проведение часов здоровья;
· факультативные занятия;
· проведение классных часов;
· занятия в кружках;
· проведение досуговых мероприятий: конкурсов, праздников, викторин, экскурсий и т. п.;
· организацию дней здоровья.

Основные направления, ценностные установки и ожидаемые  результаты
формирования культуры здорового и безопасного образа жизни
	Направления  формирования  здорового образа жизни
	Ценностные установки
	Планируемые результаты  формирования культуры здорового и безопасного образа жизни

	Формирование ценностного отношения к здоровью и
здоровому образу жизни.
	Здоровье физическое, стремление к здоровому образу жизни, здоровье нравственное, психологическое,
нервно-психическое и социально-психологическое.
	- у учащихся сформировано ценностное отношение к своему здоровью, здоровью близких и окружающих людей;
- учащиеся имеют элементарные представления о физическом, нравственном,  психическом и социальном здоровье человека;
- учащиеся имеют первоначальный личный опыт здоровьесберегающей деятельности;
- учащиеся имеют первоначальные представления о роли физической культуры и спорта для здоровья человека, его образования, труда и творчества;
- учащиеся знают о возможном негативном влиянии компьютерных игр, телевидения, рекламы на здоровье человека.

	Создание здоровьесберегающей инфраструктуры образовательного учреждения.
	Ценность здоровья и здорового образа жизни.
	- соответствие состояния и содержания зданий и помещений санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной безопасности, требованиям охраны здоровья и охраны труда обучающихся.

	Рациональная организация образовательного процесса.
	Отношение к здоровью детей как главной ценности. Ценность рациональной организации учебной деятельности.
	- соблюдение гигиенических норм и требований к организации и объёму учебной и внеучебной нагрузки (выполнение домашних заданий, занятия в кружках и спортивных секциях) учащихся на всех этапах обучения.

	Организация физкультурно-оздоровительной работы.
	Положительное отношение к двигательной активности и  совершенствование физического состояния.
	- полноценная  и эффективная работа с обучающимися всех групп здоровья (на уроках физкультуры, в секциях)
- рациональная и соответствующая организация уроков физической культуры и занятий активно-двигательного характерана уровненачального общего образования.

	Реализация дополнительных образовательных программ.
	Ценность здоровья и здорового образа жизни.
	- эффективное внедрение в систему работы образовательного учреждения программ, направленных на формирование ценности здоровья и здорового образа жизни, в качестве отдельных образовательных модулей или компонентов, включённых в учебный процесс.

	Просветительская работа с родителями (законными представителями).
	Отношение к здоровью детей как главной ценности семейного воспитания.
	- эффективная совместная работа педагогов и родителей (законных представителей) по проведению спортивных соревнований, дней здоровья, занятий по профилактике вредных привычек и т. п.


Взаимосвязь направлений, задач, видов и форм воспитания
	Направления   формирования  здорового образа жизни
	Задачи формирования  здорового образа жизни
	Виды и формы здоровьесберегающих  мероприятий

	Формирование ценностного отношения к здоровью и
здоровому образу жизни.
	Пробуждение в детях желания заботиться о своем здоровье (формирование заинтересованного отношения к собственному здоровью).
Обеспечение заинтересованного отношения педагогов, родителей к здоровью детей.
	Беседа (урочная, внеурочная, внешкольная). 
Спортивные секции, туристические походы; встречи со спортсменами, тренерами (внеурочная, внешкольная).
Урок  физической культуры (урочная).
Подвижные игры (урочная, внеурочная, внешкольная).
Спортивные соревнования,  игровые и тренинговые программы  (внешкольная).

	Создание здоровьесберегающая инфраструктура ОУ.
	Организация качественного горячего питания учащихся.
Оснащение кабинетов (в т.ч. медицинского), физкультурного зала, спортплощадок необходимым оборудованием и инвентарем (медицинским, спортивным, игровым).
	Укрепление материально-технической базы.
Комплектование необходимого и квалифицированного состава специалистов, обеспечивающих оздоровительную работу с обучающимися  (логопеды, учителя физической культуры, психологи, медицинские работники).

	Рациональная организация образовательной деятельности
	Повышение эффективности учебного процесса, снижение чрезмерного функционального напряжения и утомления, создание условий для снятия перегрузки, нормального чередования труда и отдыха.
Обеспечение возможности обучающихся осуществлять учебную и внеучебную деятельности  в соответствии с возрастными и индивидуальными возможностями.
	Использование методов и методик обучения, адекватных возрастным возможностям и особенностям обучающихся (использование методик, прошедших апробацию).

Индивидуализация обучения (учет индивидуальных особенностей развития: темпа развития и темпа деятельности), работа по индивидуальным программам начального общего образования.

	Организация физкультурно-оздоровительной работы
	Обеспечение рациональной организации двигательного режима обучающихся, нормального физического развития и двигательной подготовленности обучающихся, повышение адаптивных возможностей организма, сохранение и укрепление здоровья обучающихся и формирование культуры здоровья.
	Организация занятий по лечебной физкультуре; динамических перемен, физкультминуток на уроках.
Организация работы спортивных секций и создание условий для их эффективного функционирования.
Проведение спортивно-оздоровительных мероприятий (дней спорта, соревнований, олимпиад, походов и т. п.).

	Реализация дополнительных образовательных программ.
	Включение каждого учащегося в здоровьесберегающую деятельность.
	Проведение дней здоровья, конкурсов, праздников и т. п.
Создание общественного совета по здоровьесбережению.

	Просветительская работа с родителями (законными представителями).
	Включение  родителей  (законных представителей) в здоровьесберегающую и здоровьеукрепляющую деятельность школы.
	Лекции, семинары, консультации, курсы по различным вопросам роста и развития ребёнка, его здоровья, факторам, положительно и отрицательно влияющим на здоровье детей.
Приобретение для родителей  необходимой научно-методической литературы.




Система мероприятий по реализации программы
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1. Диагностическая  работа

	1.1. Анализ здоровья учащихся и учителей
	Сентябрь
(ежегодно)
	Мед. работник, зам. директора по УР

	1.2. Исследования по нормализации учебной нагрузки, расписанию
	Сентябрь
(ежегодно)
	Психолог, завучи

	1.3. Анализ психологического микроклимата, развитие эмоциональной и познавательной сферы учащихся в классах и в педагогическом коллективе
	в течение года
	Психолог, 
кл. руководители, 
зам. директора по УР

	1.4. Исследование протекания периода адаптации в первых и пятых классах
	Ноябрь
(ежегодно)
	Психолог

	1.5. Исследование дозирования домашнего задания
	ежегодно
	Зам. директора по УР

	1.6. Проведение дней регулирования и коррекции
	ежегодно
	Зам. директора по УР

	2. Методическая работа

	2.1. Поиск оптимальных режимов учебно-воспитательной работы (изучение имеющегося опыта работы)
	В течение года
	Зам. директора по УР, работе


	2.2. Соблюдение санитарно-гигиенических норм при составлении расписания
	В течение года
	Зам. директора по  УР

	2.3. Соблюдение санитарно-гигиенических норм в учебно-воспитательном процессе
	    В течение года
	Зам. директора по УР, педагог-психолог, учителя-предметники

	2.4. Ознакомление педагогов со здоровьесберегающими технологиями
	В течение года
	Зам. директора по УР

	2.5. Проведение теоретических и практических семинаров, педсоветов, посвященных проблеме сохранения и укрепления здоровья учащихся, формированию ЗОЖ, овладение практической психодиагностикой
	В течение года
	Зам. директора по УР, педагог-психолог

	2.6. Обобщение опыта работы учителей, работающих над проблемой сохранения и укрепления здоровья учащихся
	В течение года
	Зам. директора по УР, ВР

	2.7. Разработка методических рекомендаций по повышению уровня адаптации учащихся
	      В течение года
	Педагог-психолог

	3. Информационно-просветительская работа

	3.1. Создание «Уголков  здоровья» в классах
	В течение года
	Кл. руководители

	3.2. Освещение вопросов здоровья, ЗОЖ в экспресс-листках, стенгазете «Здоровейка»
	В течение года
	Зам.директора по УР

	3.3. Проведение тематических классных часов (с приглашением школьного психолога, социолога, врачей)
	В течение года
	Кл. руководители

	3.4. Проведение тематических родительских собраний, конференций
	В течение года
	Кл. руководители

	4. Учебно-воспитательная работа

	4.1. Работа с учащимися:
- Организация индивидуального обучения больных детей и инвалидов;
- Уроки здоровья (1-4 классы);
- Изучение вопросов в курсе ОБЖ, экологии; 
- Работа с медико-педагогической комиссией;
4.2. Внедрение технологий, способствующих развитию креативности: развивающего обучения; критического мышления; системно-деятельностного подхода в обучении; интегративного обучения; проектной методики.
4.3. Организация спортивно-оздоровительной работы
	В течение года





В течение года
	Директор
Учителя начальных классов, воспитатели ГПД


Учителя начальных классов, воспитатели ГПД, педагоги дополнительного образования



	4.4. Внеклассная работа:
- Дни здоровья
- Викторины, тематические вечера
- Конкурс проектов «Здоровье»
	
По отдельному плану

	Зам. директора по УВР, организатор по ВР, учителя начальных классов



	4.5. Работа с родителями:
- Проведение тематических родительских собраний
- Консультации по запросам
- Участие родителей в тематических вечерах, спортивных состязаниях
- Привлечение родителей к организации походов, экскурсий на природу, прогулкам
	

в течение года


	
Зам. директора по УР
Кл. руководители


	5. Профилактическая и коррекционная работа

	5.1. Профилактика и коррекция опорно-двигательного аппарата:
- Введение дополнительного урока физкультуры
- Двигательные разрядки во время игр на переменах
- Организация и проведение дней здоровья
- Обеспечить в классах расстановку мебели, соответствующую росту детей
- Организация физминуток
- Введение на уроках режима свободного состояния 1-4 классы
	

С 2011 года


В течение года

Ежемесячно
Ежеурочно
	


Кл. руководители

Зам. директора по ВР
Кл. руководители
Учителя 
Кл. руководители

	5.2. Профилактика и коррекция нарушений зрения:
- Рассаживание детей с нарушениями зрения на 1-2 парты
- Регулярное пересаживание детей
- Проведение обязательной гимнастики для глаз на уроках
- Проведение точечного массажа на двух-трех последних уроках
	
Сентябрь 

В течение года
В течение года

В течение года
	
Кл. руководители

Кл. руководители
Учителя

Учителя 

	5.3. Общеоздоровительные мероприятия:
- Обеспечение рационального горячего питания учащихся
- Фитотерапия, витаминизация учащихся в зимне-весенний период с помощью фиточаев
-обеззараживание воздуха  помещений  с помощью рециркуляторов
- Профилактика дефицита кальция; витамино-профилактика в период адаптации в 1-4 классах
- Соблюдение режима проветривания классов, кабинетов на переменах, поддержание температурного режима в классных кабинетах
- Спортивно-оздоровительная работа (проведение спортивно-оздоровительных игр, организация спортивных групп для педагогов)
- Организация работы тренажерного зала
- Организация работы кабинета психологической разгрузки
	
В течение года

В зимне-весенний период
ежедневно

1 раз в год

регулярно

регулярно

ежегодно 

	
Кл. руководители, директор

Кл. руководители
Кл. руководители
Кл. руководители
Кл. руководители

Кл. руководители

Учителя физкультуры, 
Учителя физкультуры, 
Психолог 

	6. Материально-техническое и финансовое обеспечение

	6.1. Оснащение кабинетов мебелью и оборудованием
	ежегодно
	Директор 

	6.2. Ремонтные работы
	ежегодно
	Директор

	6.3. Создание тренажерного зала
	2011 год
	Директор, зам. директора по АХЧ

	6.5. Приобретение печатной продукции, копировальной техники и т.д.
	ежегодно
	Директор 



2.6. ПРОГРАММА КОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ

Цель программы

Программа коррекционной работы в соответствии со Стандартом направлена на создание системы комплексной помощи детям с ограниченными возможностями здоровья в освоении основной образовательной программы начального общего образования, коррекцию недостатков в физическом и (или) психическом развитии обучающихся, их социальную адаптацию.
Программа коррекционной работы предусматривает создание специальных условий обучения и воспитания, позволяющих учитывать особые образовательные потребности детей с ограниченными возможностями здоровья посредством индивидуализации и дифференциации образовательного процесса.
Программа коррекционной работы может предусматривать как вариативные формы получения образования, так и различные варианты специального сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья. Это могут быть формы обучения в общеобразовательном классе или в специальном (коррекционном) классе по общей образовательной программе начального общего образования или по индивидуальной программе, с использованием надомной и (или) дистанционной формы обучения. Варьироваться могут степень участия специалистов сопровождения, а также организационные формы работы.

Задачи программы:

— своевременное выявление детей с трудностями адаптации, обусловленными ограниченными возможностями здоровья;
— определение особых образовательных потребностей детей с ограниченными возможностями здоровья, детей - инвалидов;
— определение особенностей организации образовательного процесса для рассматриваемой категории детей в соответствии с индивидуальными особенностями каждого ребёнка, структурой нарушения развития и степенью его выраженности;
— создание условий, способствующих освоению детьми с ограниченными возможностями здоровья основной образовательной программы начального общего образования и их интеграции в организации, осуществляющей образовательную деятельность;
— осуществление индивидуально ориентированной психолого – медико - педагогической помощи детям с ограниченными возможностями здоровья с учётом особенностей психического и (или) физического развития, индивидуальных возможностей детей (в соответствии с рекомендациями психолого – медико - педагогической комиссии);
— разработка и реализация индивидуальных учебных планов, организация индивидуальных и (или) групповых занятий для детей с выраженным нарушением в физическом и (или) психическом развитии, сопровождаемые поддержкой тьютора образовательного учреждения;
— обеспечение возможности обучения и воспитания по дополнительным образовательным программам и получения дополнительных образовательных коррекционных услуг;
— реализация системы мероприятий по социальной адаптации детей с ограниченными возможностями здоровья;
— оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) детей с ограниченными возможностями здоровья по медицинским, социальным, правовым и другим вопросам.
Содержание программы коррекционной работы определяют следующие принципы:
— Соблюдение интересов ребёнка. Принцип определяет позицию специалиста, который призван решать проблему ребёнка с максимальной пользой и в интересах ребёнка.
— Системность. Принцип обеспечивает единство диагностики, коррекции и развития, т. е. системный подход к анализу особенностей развития и коррекции нарушений детей с ограниченными возможностями здоровья, а также всесторонний многоуровневый подход специалистов различного профиля, взаимодействие и согласованность их действий в решении проблем ребёнка; участие в данном процессе всех участников образовательного процесса.
— Непрерывность. Принцип гарантирует ребёнку и его родителям (законным представителям) непрерывность помощи до полного решения проблемы или определения подхода к её решению.
— Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для получения образования детьми, имеющими различные недостатки в физическом и (или) психическом развитии.
— Рекомендательный характер оказания помощи.
Принцип обеспечивает соблюдение гарантированных законодательством прав родителей (законных представителей) детей  с ограниченными возможностями здоровья выбирать формы  получения детьми образования, образовательные учреждения, защищать законные права и интересы детей, включая обязательное согласование с родителями (законными представителями) вопроса о направлении (переводе) детей с ограниченными возможностями здоровья в специальные (коррекционные) организации. осуществляющие образовательную деятельность (классы, группы).

Направления и задачи коррекционной работы

	Направления 
	Задачи исследовательской работы
	Содержание и формы работы
	Ожидаемые
результаты

	Диагностическое
	Повышение компетентности педагогов по проблеме исследования.
Диагностика школьных трудностей обучающихся.
Дифференциация детей по уровню и типу их психического развития
	Реализация спецкурса для педагогов.
Изучение индивидуальных карт медико-психолого-педагогической диагностики
Анкетирование, беседа, тестирование, наблюдение.
	Характеристика образовательной ситуации в школе.
Диагностические портреты детей (карты медико-психолого-педагогической диагностики, диагностические карты школьных трудностей).
Характеристика дифференцированных групп учащихся

	Проектное
	Проектирование образовательных маршрутов на основе данных диагностического исследования.
	Консультирование учителей при разработке индивидуальных образовательных маршрутов сопровождения и коррекции.
	Индивидуальные карты медико-психолого-педагогического сопровождения ребёнка с ОВЗ.

	Аналитическое
	Обсуждение возможных вариантов решения проблемы, построение прогнозов эффективности  программ коррекционной работы.
	Медико-психолого-педагогический консилиум.
	План заседаний медико-психолого-педагогического консилиума школы.




Направления работы

Программа коррекционной работы на уровне  начального общего образования включает в себя взаимосвязанные направления. Данные направления отражают её основное содержание:
— диагностическая работа обеспечивает своевременное выявление детей с ограниченными возможностями здоровья, проведение их комплексного обследования и подготовку рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи в условиях организации, осуществляющей образовательную деятельность;
— коррекционно-развивающая работа обеспечивает своевременную специализированную помощь в освоении содержания образования и коррекцию недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях организации, осуществляющей образовательную деятельность;
; способствует формированию универсальных учебных действий у обучающихся (личностных, регулятивных, познавательных, коммуникативных);
— консультативная работа обеспечивает непрерывность специального сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья и их семей по вопросам реализации дифференцированных психолого - педагогических условий обучения, воспитания, коррекции, развития и социализации обучающихся;
— информационно_просветительская работа направлена на разъяснительную деятельность по вопросам, связанным с особенностями образовательного процесса для данной категории детей, со всеми участниками образовательного процесса — обучающимися (как имеющими, так и не имеющими недостатки в развитии), их родителями (законными представителями), педагогическими работниками.


Характеристика содержания

Диагностическая работа включает:
— своевременное выявление детей, нуждающихся в специализированной помощи;
— раннюю (с первых дней пребывания ребёнка в образовательном учреждении) диагностику отклонений в развитии и анализ причин трудностей адаптации;
— комплексный сбор сведений о ребёнке на основании диагностической информации от специалистов разного профиля;
— определение уровня актуального и зоны ближайшего развития обучающегося с ограниченными возможностями здоровья, выявление его резервных возможностей;
— изучение развития эмоционально - волевой сферы и личностных особенностей обучающихся;
— изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания ребёнка;
— изучение адаптивных возможностей и уровня социализации ребёнка с ограниченными возможностями здоровья;
— системный разносторонний контроль специалистов за уровнем и динамикой развития ребёнка;
— анализ успешности коррекционно - развивающей работы.
Коррекционно - развивающая работа включает:
— выбор оптимальных для развития ребёнка с ограниченными возможностями здоровья коррекционных программ/методик, методов и приёмов обучения в соответствии с его особыми образовательными потребностями;
— организацию и проведение специалистами индивидуальных и групповых коррекционно - развивающих занятий, необходимых для преодоления нарушений развития и трудностей обучения;
— системное воздействие на учебно - познавательную деятельность ребёнка в динамике образовательного процесса, направленное на формирование универсальных учебных действий и коррекцию отклонений в развитии;
— коррекцию и развитие высших психических функций;
— развитие эмоционально_волевой и личностной сфер ребёнка и психокоррекцию его поведения;
— социальную защиту ребёнка в случаях неблагоприятных условий жизни при психотравмирующих обстоятельствах.
Консультативная работа включает:
— выработку совместных обоснованных рекомендаций по основным направлениям работы с обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, единых для всех участников образовательного процесса;
— консультирование специалистами педагогов по выбору индивидуально- ориентированных методов и приёмов работы с обучающимся с ограниченными возможностями здоровья;
— консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и приёмов коррекционного обучения ребёнка с ограниченными возможностями здоровья.
Информационно - просветительская работа предусматривает:
— различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, информационные стенды, печатные материалы), направленные на разъяснение участникам образовательного процесса – обучающимся (как имеющим, так и не имеющим недостатки в развитии), их родителям (законным представителям), педагогическим работникам, — вопросов, связанных с особенностями образовательного процесса и сопровождениядетей с ограниченными возможностями здоровья;
— проведение тематических выступлений для педагогов и родителей по разъяснению индивидуально – типологических особенностей различных категорий детей с ограниченными возможностями здоровья.

Этапы реализации программы

Коррекционная работа реализуется поэтапно. Последовательность этапов и их адресность создают необходимые предпосылки для устранения дезорганизующих факторов.
Этап сбора и анализа информации (информационно - аналитическая деятельность). Результатом данного этапа является оценка контингента обучающихся для учёта особенностей развития детей, определения специфики и их особых образовательных потребностей; оценка образовательной среды с целью соответствия требованиям программно - методического обеспечения, материально - технической и кадровой базы учреждения.
Этап планирования, организации, координации (организационно - исполнительская деятельность). Результатом работы является особым образом организованный образовательная деятельность, имеющий коррекционно - развивающую направленность и процесс специального сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья при специально созданных (вариативных) условиях обучения, воспитания, развития, социализации рассматриваемой категории детей.
Этап диагностики коррекционно - развивающей образовательной среды (контрольно - диагностическая деятельность). Результатом является констатация соответствия созданных условий и выбранных коррекционно - развивающих и образовательных программ особым образовательным потребностям ребёнка.
Этап регуляции и корректировки (регулятивно - корректировочная деятельность). Результатом является внесение необходимых изменений в образовательная деятельность и процесс сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья, корректировка условий и форм обучения, методов и приёмов работы.

Механизм реализации программы

Одним из основных механизмов реализации коррекционной работы является оптимально выстроенное взаимодействие специалистов организации, осуществляющей образовательную деятельность;
обеспечивающее системное сопровождение детей с ограниченными
возможностями здоровья специалистами различного профиля в образовательном процессе. Такое взаимодействие включает:
— комплексность в определении и решении проблем ребёнка, предоставлении ему квалифицированной помощи специалистов разного профиля;
— многоаспектный анализ личностного и познавательного развития ребёнка;
— составление комплексных индивидуальных программ общего развития и коррекции отдельных сторон учебно - познавательной, речевой, эмоциональной - волевой и личностной сфер ребёнка.
Консолидация усилий разных специалистов в области психологии, педагогики, медицины, социальной работы позволит обеспечить систему комплексного психолого – медико - педагогического сопровождения и эффективно решать проблемы ребёнка. Наиболее распространённые и действенные формы организованного взаимодействия специалистов на современном этапе — это консилиумы и службы сопровождения образовательного учреждения, которые предоставляют многопрофильную помощь ребёнку и его родителям (законным представителям), а также образовательному учреждению в решении вопросов, связанных с адаптацией, обучением, воспитанием, развитием, социализацией детей с ограниченными возможностями здоровья.
В качестве ещё одного механизма реализации коррекционной работы следует обозначить социальное партнёрство, которое предполагает профессиональное взаимодействие образовательного учреждения с внешними ресурсами (организациями различных ведомств, общественными организациями и другими институтами общества). Социальное партнёрство
включает:
— сотрудничество с учреждениями образования и другими ведомствами по вопросам преемственности обучения, развития и адаптации, социализации, здоровьесбережения детей с ограниченными возможностями здоровья;
— сотрудничество со средствами массовой информации, а также с негосударственными структурами, прежде всего с общественными объединениями инвалидов, организациями родителей детей с ограниченными возможностями здоровья;
— сотрудничество с родительской общественностью.

Структура и содержание программы коррекционной работы

Программа включает в себя пять модулей: концептуальный, диагностико-консультативный, коррекционно-развивающий, лечебно-профилактический, социально-педагогический.
Концептуальный модуль раскрывает сущность медико-психолого-педагогического сопровождения, его цели, задачи, содержание и формы соорганизации субъектов сопровождения.
Диагностико-консультативный модуль составляют программы изучения ребенка различными специалистами (педагогами, психологами, медицинскими работниками, педагогами-дефектологами) и консультативная деятельность.
Коррекционно-развивающиий модуль на основе диагностических данных обеспечивает создание педагогических условий для ребенка в соответствии с его возрастными и индивидуально-типологическими особенностями.
Лечебно-профилактический модуль предполагает проведение лечебно-профилактических мероприятий; соблюдение санитарно-гигиенических норм, режима дня, питания ребенка, осуществление индивидуальных лечебно-профилактических действий.
Социально-педагогический модуль нацелен на повышение уровня профессионального образования педагогов; организацию социально-педагогической помощи детям и их родителям.
Концептуальный модуль
В программе коррекционной работы медико-психолого-педагогическое сопровождение понимается как сложный процесс взаимодействия сопровождающего и сопровождаемого, результатом которого является решение и действие ведущее к прогрессу в развитии сопровождаемого. 
В основе сопровождения лежит единство четырёх функций: диагностика сущности возникшей проблемы; информация о сути проблемы и путях её решения; консультация на этапе принятия решения и разработка плана решения проблемы; помощь на этапе реализации плана решения. Основными принципами сопровождения ребёнка в образовательном учреждении являются: рекомендательный характер советов сопровождающего; приоритет интересов сопровождаемого («на стороне ребёнка»); непрерывность сопровождения; мультидисциплинарность (комплексный подход) сопровождения.
Основная цель сопровождения – оказание помощи в решении проблем. Задачи сопровождения: правильный выбор образовательного маршрута; преодоление затруднений в учёбе; решение личностных проблем развития ребёнка; формирование здорового образа жизни. 
Организационно-управленческой формой сопровождения является медико-психолого-педагогический консилиум. Его главные задачи: защита прав и интересов ребёнка; массовая диагностика по проблемам развития; выявление групп детей, требующих внимания специалистов; консультирование всех участников образовательного процесса.
Диагностико-консультативный модуль
В данном модуле разрабатывается программа изучения ребенка различными специалистами. Педагог устанавливает усвоенный детьми объем знаний, умений, навыков; выявляет трудности, которые испытывают они в обучении, и условия, при которых эти трудности могут быть преодолены. Педагог отмечает особенности личности, адекватность поведения в различных ситуациях. В сложных случаях, когда педагог не может сам объяснить причину и добиться желаемых результатов, он обращается к специалистам (психологу, дефектологу, психоневрологу).
В содержание исследования ребенка психологом входит следующее:
	1. Сбор сведений о ребенке у педагогов, родителей. Важно получить факты жалоб, с которыми обращаются. При этом необходимо учитывать сами проявления, а не квалификацию их родителями, педагогами или самими детьми.
	2. Изучение истории развития ребёнка. Подробный анализ собирает и анализирует врач. Психолог выявляет обстоятельства, которые могли повлиять на развитие ребенка (внутриутробные поражения, родовые травмы, тяжелые заболевания в первые месяцы и годы жизни). Имеют значение наследственность (психические заболевания или некоторые конституциональные черты); семья, среда, в которой живет ребёнок (социально неблагополучная, ранняя депривация). Необходимо знать характер воспитания ребенка (чрезмерная опека, отсутствие внимания к нему и другие).
	3. Изучение работ ребёнка (тетради, рисунки, поделки и т. п.).
	4. Непосредственное обследование ребёнка. Беседа с целью уточнения мотивации, запаса представлений об окружающем мире, уровня развития речи.
	5. Выявление и раскрытие причин и характера тех или иных особенностей психического развития детей.
	6. Анализ материалов обследования. Психолог анализирует все полученные о ребенке сведения и данные собственного обследования, выявляются его резервные возможности. В сложных дифференциально-диагностических случаях проводятся повторные обследования.
	7. Выработка рекомендаций по обучению и воспитанию. Составление индивидуальных образовательных маршрутов медико-психолого-педагогического сопровождения.
В каждом конкретном случае определяются ведущие направления в работе с ребенком. Для одних детей на первый план выступает ликвидация пробелов в знаниях учебного материала; для других – формирование произвольной деятельности, выработка навыка самоконтроля; для третьих необходимы специальные занятия по развитию моторики и т.д. 
Эти рекомендации психолог обсуждает с учителем, медицинским работником и родителями, осуществляя постоянное взаимодействие. Составляется комплексный план оказания ребенку медико-психолого-педагогической помощи с указанием этапов и методов коррекционной работы. Обращается внимание на предупреждение физических, интеллектуальных и эмоциональных перегрузок, проведение своевременных лечебно-оздоровительных мероприятий.

Программа медико-психолого-педагогического изучения ребёнка
	Изучение
ребенка
	Содержание работы
	Где и кем выполняется
работа

	

Медицинское
	Выявление состояния физического и психического здоровья. Изучение медицинской документации: история развития ребенка, здоровье родителей, как протекала беременность, роды. 
Физическое состояние учащегося. Изменения в физическом развитии (рост, вес и т. д.). Нарушения движений (скованность, расторможенность, параличи, парезы, стереотипные и навязчивые движения). Утомляемость. Состояние анализаторов.
	Школьный медицинский работник, педагог.


Наблюдения во время занятий, в перемены, во время игр и т. д. (педагог). Обследование ребенка врачом. Беседа врача с родителями.

	

Психолого-логопедическое
	Обследование актуального уровня психического и речевого развития, определение зоны ближайшего развития.
Внимание: устойчивость, переключаемость с одного вида деятельности на другой, объем, работоспособность.
Мышление: визуальное (линейное, структурное); понятийное (интуитивное, логическое); абстрактное, речевое, образное.
Память: зрительная, слуховая, моторная, смешанная. Быстрота и прочность запоминания. Индивидуальные особенности. Моторика. Речь.
	Наблюдение за ребенком на занятиях и во внеурочное время. (учитель).
Специальный эксперимент. (психолог).
Беседы с ребенком, с родителями.
Наблюдения за речью ребенка на занятиях и в свободное время.
Изучение письменных работ (учитель). Специальный эксперимент (логопед).

	



Социально-педагогическое

	Семья ребенка. Состав семьи. Условия воспитания. 
Умение учиться. Организованность, выполнение требований педагогов, самостоятельная работа, самоконтроль. Трудности в овладении новым материалом.
Мотивы учебной деятельности. Прилежание, отношение к отметке, похвале или порицанию учителя, воспитателя.
Эмоционально-волевая сфера. Преобладание настроения ребенка. Наличие аффективных вспышек. Способность к волевому усилию, внушаемость, проявления негативизма.
Особенности личности. интересы, потребности, идеалы, убеждения. Наличие чувства долга и ответственности. Соблюдение правил поведения в обществе, школе, дома. Взаимоотношения с коллективом: роль в коллективе, симпатии, дружба с детьми, отношение к младшим и старшим товарищам. Нарушения в поведении: гиперактивность, замкнутость, аутистические проявления, обидчивость, эгоизм. Поведение. Уровень притязаний и самооценка.
	Посещение семьи ребенка. (учитель, соц. педагог).
Наблюдения во время занятий. Изучение работ ученика (педагог).
Анкетирование по выявлению школьных трудностей (учитель).

Беседа с родителями и учителями- предметниками.

Специальный эксперимент (педагог, психолог).

Анкета для родителей и учителей.

Наблюдение за ребёнком в различных видах деятельности.



Коррекционно-развивающий модуль
Содержание и формы коррекционной работы учителя:
- наблюдение за учениками в учебной и внеурочной деятельности (ежедневно);
- поддержание постоянной связи с учителями-предметниками, школьным психологом, медицинским работником, администрацией школы, родителями;
- составление психолого-педагогической характеристики учащегося с ОВЗ при помощи методов наблюдения, беседы, экспериментального обследования, где отражаются особенности его личности, поведения, межличностных отношений с родителями и одноклассниками, уровень и особенности интеллектуального развития и результаты учебы, основные виды трудностей при обучении ребёнка.
- составление индивидуального маршрута сопровождения учащегося (вместе с психологом и учителями-предметниками), где отражаются пробелы знаний и намечаются пути их ликвидации, способ предъявления учебного материала, темп обучения, направления коррекционной работы;
- контроль  успеваемости и поведения учащихся в классе;
- формирование микроклимата в классе, способствующего тому, чтобы каждый учащийся с ОВЗ чувствовал себя в школе комфортно;
- ведение документации (психолого-педагогические дневники наблюдения за учащимися и др.);
- организация внеурочной деятельности, направленной на развитие познавательных интересов учащихся, их общее развитие.
Для повышения качества коррекционной работы необходимо выполнение следующих условий:
- формирование УУД на всех этапах учебного процесса;
- обучение детей (в процессе формирования представлений) выявлению характерных, существенных признаков предметов, развитие умений сравнивать, сопоставлять;
- побуждение к речевой деятельности, осуществление контроля за речевой деятельностью  детей;
- установление взаимосвязи между воспринимаемым предметом, его словесным обозначением и практическим действием;
-  использование более медленного темпа обучения, многократного возвращения к изученному материалу;
- максимальное использование сохранных анализаторов ребенка;
- разделение деятельность на отдельные составные части, элементы, операции, позволяющее осмысливать их во внутреннем отношении друг к другу;
- использование упражнений, направленных на развитие внимания, памяти, восприятия.
Еще одним условием успешного обучения детей с ОВЗ является организация групповых и индивидуальных занятий, которые дополняют коррекционно-развивающую работу, и направлены на преодоление специфических трудностей и недостатков, характерных для учащихся с ОВЗ.
	Цель коррекционно-развивающих занятий – коррекция недостатков познавательной и эмоционально-личностной сферы детей средствами изучаемого программного материала.
Задачи, решаемые на коррекционно-развивающих занятиях: создание условий для развития сохранных функций; формирование положительной мотивации к обучению; повышение уровня общего развития, восполнение пробелов предшествующего развития и обучения; коррекция отклонений в развитии познавательной и эмоционально-личностной сферы; формирование механизмов волевой регуляции в процессе осуществления заданной деятельности; воспитание умения общаться, развитие коммуникативных навыков.
Занятия строятся с учетом основных принципов коррекционно-развивающего обучения:
Принцип системности коррекционных (исправление или сглаживание отклонений и нарушений развития, преодоление трудностей развития), профилактических (предупреждение отклонений и трудностей в развитии) и развивающих (стимулирование, обогащение содержания развития, опора на зону ближайшего развития) задач.
Принцип единства диагностики и коррекции реализуется в двух аспектах.
· Началу коррекционной работы должен предшествовать этап комплексного диагностического обследования, позволяющий выявить характер и интенсивность трудностей развития, сделать заключение об их возможных причинах и на основании этого заключения строить коррекционную работу, исходя из ближайшего прогноза развития (совместно с психологом).
·  Реализация коррекционно-развивающей работы требует от педагога постоянного контроля динамики изменений личности, поведения и деятельности, эмоциональных состояний, чувств и переживаний ребенка. Такой контроль позволяет вовремя вносить коррективы в коррекционно-развивающую работу.
Деятельностный принцип коррекции определяет тактику проведения коррекционной работы через активизацию деятельности каждого ученика, в ходе которой создается необходимая основа для позитивных сдвигов в развитии личности ребенка.
Учет индивидуальных особенностей личности позволяет наметить программу оптимизации в пределах психофизических особенностей каждого ребенка. Коррекционная работа должна создавать оптимальные возможности для индивидуализации развития.
Принцип динамичности восприятия заключается в разработке таких заданий, при решении которых возникают какие-либо препятствия. Их преодоление  способствует развитию учащихся, раскрытию возможностей и способностей. Каждое задание должно проходить ряд этапов от простого к сложному. Уровень сложности должен быть доступен конкретному ребенку. Это позволяет поддерживать интерес к работе и дает возможность испытать радость преодоления трудностей.
Принцип продуктивной обработки информации заключается в организации обучения таким образом, чтобы у учащихся развивался навык переноса обработки информации, следовательно - механизм самостоятельного поиска, выбора и принятия решения.
Принцип учета эмоциональной окрашенности материала предполагает, чтобы игры, задания и упражнения создавали благоприятный, эмоциональный фон, стимулировали положительные эмоции.
Коррекционные занятия проводятся с учащимися по мере выявления педагогом и психологом индивидуальных пробелов в их развитии и обучении. Индивидуальные и групповые коррекционные занятия оказываются за пределами максимальной нагрузки обучающихся. Однако указанное количество недельных часов (3 часа), отводимых на эти занятия в каждом классе, входит в нагрузку не каждого отдельно обучающегося соответствующего класса, а учителя. На долю же каждого обучающегося приходится в неделю от 15 до 30 минут, поскольку занятия ведутся индивидуально или в маленьких группах (из двух-трех обучающихся), укомплектованных на основе сходства корригируемых недостатков.
Работа с целым классом или с большим числом детей на этих занятиях не допускается. Учащиеся, удовлетворительно усваивающие учебный материал в ходе фронтальной работы, к индивидуальным занятиям не привлекаются, помощь оказывается ученикам, испытывающим особые затруднения в обучении. Периодически на индивидуальные занятия привлекаются также учащиеся, не усвоившие материал вследствие пропусков уроков по болезни либо из-за «нерабочих» состояний (чрезмерной возбудимости или заторможенности) во время уроков.
Индивидуальные и групповые коррекционные занятия проводит учитель во внеурочное время. Во время индивидуальных занятий со свободными учениками работают воспитатель, логопед, психолог, либо дети находятся на занятиях по внеурочной деятельности. Коррекционная работа осуществляется в рамках целостного подхода к воспитанию и развитию ребенка. В связи с этим, работа в часы индивидуальных и групповых занятий должна быть ориентирована на общее развитие, а не на тренировку отдельных психических процессов или способностей учащихся. Планируется не столько достижение отдельного результата (например: выучить таблицу умножения), сколько создание условий для  развития ребенка.
Учет индивидуальных занятий осуществляется в классном журнале (при отсутствии страниц – в приложении к нему) так же, как по любому учебному предмету. На одной стороне заполняется список всех учащихся класса, фиксируются даты занятий и присутствующие ученики, на другой – содержание (тема) занятия с каждым учеником (группой) в отдельности (с указанием фамилии или порядкового номера по списку). 
При организации коррекционных занятий следует исходить из возможностей ребенка – задание должно лежать в зоне умеренной трудности, но быть доступным, так как на первых этапах коррекционной работы необходимо обеспечить ученику субъективное переживание успеха на фоне определенной затраты усилий. В дальнейшем трудность задания следует увеличивать пропорционально возрастающим возможностям ребенка. 
Изучение индивидуальных особенностей учащихся позволяет планировать сроки, этапы и основные направления коррекционной работы. Дети, успешно справляющиеся с программой, освобождаются от посещения коррекционно-развивающих занятий. 
Лечебно-профилактический модуль
Модуль предполагает проведение лечебно-профилактических мероприятий; осуществление контроля за соблюдением санитарно-гигиенических норм, режимом дня, питанием ребенка, проведение индивидуальных лечебно-профилактических действий, в зависимости от нарушения (медикаментозное лечение по назначению врача, специальные коррекционные занятия лечебной физкультурой, посещение бассейна, соблюдение режима дня, мероприятия по физическому и психическому закаливанию, специальные игры с музыкальным сопровождением, игры с перевоплощением, особые приемы психотерапевтической работы при прослушивании сказок, рисовании, использование здоровье сберегающих технологий на уроках и во внеурочной деятельности).
Социально-педагогический модуль
1. Программы повышения профессиональной компетентности педагогов. Педагог должен быть знаком с особенностями развития данной неоднородной группы детей. Это необходимо для того, чтобы иметь возможность разобраться в комплексе проблем,  грамотно поставить вопрос перед психологами-консультантами, правильно интерпретировать их рекомендации, координировать работу учителей-предметников и родителей, вести коррекционные занятия с учениками, имеющими нарушения. Педагог под руководством психолога может провести диагностику, используя несложные методики. Подготовка педагогов возможна на курсах повышения квалификации на семинарах-практикумах, курсах переподготовки по направлению «Коррекционная педагогика в начальном образовании».
2. Психотерапевтическая работа с семьей. Цель – повышение уровня родительской компетентности и активизация роли родителей в воспитании и обучении ребенка. Проводится на индивидуальных консультациях специалистами, на родительских собраниях.
Реализация индивидуального образовательного маршрута требует постоянного отслеживания направления развития детей, что делает необходимым разработку системы начальной, текущей и итоговой диагностики по годам обучения.


Анализ коррекционной работы.

  Производится на основе сравнения первичных данных с последующими. Учитываются все факторы (динамическое наблюдение, диагностические данные, выводы и т.д.). Анализ строится с учётом всех данных, учитывая всех участников образовательного процесса, включённых в коррекционную работу.

Мониторинг динамики развития детей и формирования метапредметных  результатов в рамках коррекционной работы.

         Оценка динамики ведется на критериальноКритерии оценки могут полностью соответствовать рекомендуемым или могут быть адаптированы к особенностям программы и контингента детей.
В связи с неразработанностью инструментария для оценки динамики развития детей (отсутствия стандартизированных методик, рекомендованных для использования) следует использовать качественную оценку результатов мониторинга.
Целесообразно использовать уровневый подход к построению измерителей и представлению результатов.
       Мониторинг динамики развития детей и формирования метапредметных  результатов в рамках коррекционной работы.
Разработаны формы документов для фиксирования результатов оценки динамики развития.
Результаты мониторинга систематизируются и накапливаются  в одном месте. 
       Результаты мониторинга дают  обобщенное представление об образовательных достижениях и собственной активности ребенка в достижении поставленных целей.
 Работа с одаренными детьми проводится на внеурочных занятиях интеллектуальной направленности «Умники и умницы», «Веселая грамматика»

3.  ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ


3.1.  Учебный план начального общего образования
Пояснительная записка
Нормативно – правовая база учебного плана НОО МАОУ лицея № 49

Учебный план является ведущим механизмом достижения планируемых результатов.
Учебный  план НОО МАОУ лицея № 49 является важным нормативным документом, определяющим максимальный объем учебной нагрузки обучающихся, состав учебных предметов и направлений внеурочной деятельности.  
Учебный план лицея соответствует действующему законодательству Российской  Федерации в области образования, обеспечивает исполнение ФГОС. 
· Учебный план  разработан на основе  нормативных документов ФГОС и Устава лицея

ООП НОО лицея является механизмом достижения планируемых результатов.

Особенности учебног плана, его структура и содержание 

Учебный план ориентирован на пятидневную учебную неделю для учащихся  всех  параллелей лицея и проведение дней развития 2 раза в месяц. На дни развития выносятся внеаудиторные формы работы с классом в соответствии с планом работы классного руководителя и внеурочные виды организации деятельности учащихся по предметам учебного плана (экскурсии, походы, посещение выставок, концертов, проекты , модули.).
Соотношение инвариативной  и вариативной частей учебного плана составляет 80% -20%.
Учебный план предусматривает работу в режиме 5-дневной учебной недели, при этом допустимая аудиторная  нагрузка не превышает норму. Установленную СанПиН.
 Учебный план 1-4 классов состоит из инвариантной (обязательной части) , она составляет 80% и части, формируемой участниками образовательных отношений – 20%основной нагрузки учебного плана.
Инвариантная (обязательная часть) состоит из 7 обязательных предметных областей:
- филология;
-математика и информатика;
- окружающий мир;
- естественно-научные предметы;
- искусство и культура;
- технология;
- физическая культура;
- основы духовно-нравственной культуры.
    1)Предметная  область  «Филология» :
- в 1 классе представлена предметами и курсами «Обучение грамоте» (реализуется в период обучения учащихся чтению и письму), «Русский язык» (5 часов в неделю в течение 2 недель в 3 четверти и в 4 четверти). «Литературное чтение» ( 3 часа в неделю в течение 2 недель в третьей четверти и в 4 четверти);
- во 2-3 классах «Русский язык» (5 часов в неделю),  «Литературное чтение» ( 4  часа в неделю 2 и 3 класс и 3 часа в неделю 4 класс) и «Иностранный язык» (2 часа в неделю);
- в 4 классе представлена  предметами «Русский язык» (5 часов в неделю),  «Литературное чтение» (3  часа в неделю) и «Иностранный язык» (2 часа в неделю)
    2) Предметная  область  «Математика и информатика» представлена во 2-4 классах предметом «Математика» (4 часа в неделю0 , включая внутрипредметный модуль «Решение практических задач» , на который отводится 34 часа.
    3) Предметная область «Окружающий мир» включает предмет «Окружающий мир» (2 часа в неделю)
    4) Предметная область «Искусство и культура» реализуется в 1-4 классах через изучение предметов «Изобразительное искусство» и «Музыка» по 1 часу в неделю .
       5)  Предметная область «Технология» представлена предметом  «Технология»  (1 час в неделю )
         6) Предметная  область  «Физическая культура» представлена предметом «Физическая культура» (3 часа в неделю), включая внутрипредметный модуль «Подвижные игры с элементами спортивных игр» , на который отводится 34 часа и способствуют раширению двигательного опыта,  развивают креативные возможности , воспитывают самостоятельность.
7) Предметная область «Основы духовно-нравстенной культуры народов Росии» изучаются в 4 класе на уроках «Основы религиозных культур и светской  этики» (1 час в неделю)
    Объем учебных часов в 1 классах за год составляет 632 часа. Недельная нагрузка распределяется следующим образом: первая четверть- 15 часов в неделю, вторая – 20 часов, третья и  четвертая – 21 час.  Уроки проводятся в ступенчатом режиме обучения (сентябрь, октябрь – по 3 урока в день по 35 минут, в ноябре-декабре – по 4 урока по 35 минут; январь-май – по 4 урока по 45 минут)
      Объем учебных часов во 2-4  классах за год составляет 782 часа. Недельная нагрузка составляет 23 часа.
Часть, формируемая участниками образовательного процесса определяет содержание образования, обеспечивающего реализацию интересов и потребностей обучающихся, их родителей (законных представителей). Время, отводимое на данную часть учебного плана, использовано на внутрипредметные образовательные модули по предметным областям филология, математика и информатика, окружающий мир, искусство и культура, технология, физическая культура и составляют 20% .

Структура обязательных предметных областей и части, формируемой участниками образовательных отношений
	№ п/п
	Предметные
области
	Предметы

	
	
	обязательная (инвариантная)
часть (80%)
	часть, формируемая участниками образовательных отношений(20%)


	4. 
	Филология
	· обучение грамоте
· русский язык
· литературное чтение
· иностранный язык
	Внутрипредметный модуль «АБВГДейка»
Внутрипредметный модуль «Традиции народов России»(филология/основыдуховно-нравственной культуры народов России)
 Внутрипредметный модуль «Решение орфографических задач»





	5. 
	Математика и информатика
	· математика 

	Внутрипредметный модуль «Наглядная геометрия»
Внутрипредметный модуль «Решение практических  задач


	6. 
	Обществознание и естествознание
(Окружающий мир)
	·  окружающий мир
	Внутрипредметный модуль «Введение в школьную жизнь»
Внутрипредметный модуль «Мир, в котором я живу»

	7. 
	Основы
духовно-нравственной культуры народов России

	Основы
религиозных культур и светской этики(ОРКСЭ)

	

	8. 
	Искусство
	· изобразительное искусство
· музыка
	Внутрипредметный модуль «Природа и мы»
Внутрипредметный модуль   «Музыка в природе» 

	9. 
	Технология
	· Технология (труд)
	Внутрипредметный модуль «Чудесные превращения»

	10. 
	Физическая
культура
	· физическая культура
	Внутрипредметный модуль «Подвижные игры»


	
Учебный план лицея   начального общего образования является частью ООП НОО лицея, обеспечивает введение в действие и реализацию требований ФГОС. Он определяет общий объем нагрузки и максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру обязательных предметных областей по классам (годам обучения). ООП НОО лицея № 49 использует один учебный план для реализации двух программ обучения: УМК «Начальная школа 21 века» и завершенных предметных линий учебников «Гармония».
Для предупреждения переутомления и  сохранения   оптимального уровня работоспособности обучающихся   (перегрузки) в  течение  недели в лицее предполагается организация  образовательного процесса по  следующим направлениям деятельности:
1. интеграция урочной и внеурочной деятельности;
2. нестатические формы организации УВП.
Интеграция возможна посредством организации уроков - событий, уроков в нестандартной форме.
Нестатические формы организации УВП подразумевают использование:
1. поточных форм организации обучения, т.е. совместного изучения предметов учащимися разных классов (выбор осуществляется разными способами - по желанию, по жребию, в форме игры и т.д.)- со второго класса;
2. групповые формы работы в рамках урочной системы.
Предусматривается возможность проведения бинарных уроков.


Учебный план МАОУ лицей №49 на 2015-2016 уч.год
	Предметные области и учебные предметы
	1 класс
кол-во
 часов 
за год
	2 класс
кол-во
 часов 
за год
	3 класс
кол-во
 часов 
за год
	4 класс
кол-во
 часов 
за год
	Общее 
кол-во часов

	Предметы и внутрипредметные модули
Филология

	Обучение грамоте
	173
	-
	-
	-
	173

	Русский язык
	50
	170
	170
	170
	560

	Литературное чтение
	30
	102
	102
	68
	302

	Иностранный язык
	-
	68
	68
	68
	204

	Итого:
	253
	340
	340
	306
	1239

	1. В т. ч внутрипредметный модуль «АБВГДейка»
3. В т. ч. внутрипредметный образовательный модуль  «Решение орфографических задач»
	15
-
	-
34
	-
    34
	-
34
	15
102

	Математика и информатика

	Математика
	124
	136
	136
	136
	532

	Итого:
	124
	136
	136
	136
	532

	1. В т.ч.внутрипредметный модуль «Наглядная геометрия»
2.В т.ч. внутрипредметный образовательный модуль  «Решение практических задач»
	25

-
	-

34
	-

34
	-

34
	25

102

	Окружающий мир

	Окружающий мир
	58
	68
	68
	68
	262

	Итого:
	58
	68
	68
	68
	262

	1. В т.ч.внутрипредметный модуль «Введение в школьную жизнь»
2.В т.ч. внутрипредметный образовательный модуль  «Мир, в котором я живу»
	9

9
	-

20
	-

20
	-

20
	9

69

	Основы духовно-нравственной культуры России/филология

	Основы религиозных культур и светской этики
	-
	-
	-
	34
	34

	 В т. ч. внутрипредметный образовательный модуль  «Традиции народов  России»
	10
	34
	34
	34
	112

	Итого:
	10
	34
	34
	68
	146

	Искусство и культура

	Изобразительное искусство
	29
	34
	34
	34
	131

	Музыка
	33
	34
	34
	34
	135

	Итого:
	62
	68
	68
	68
	266

	1. В т.ч.внутрипредметный модуль «Природа и мы» 2.В т.ч. внутрипредметный образовательный модуль  «Музыка в природе»
	8
9
	-
-
	-
-
	-
-
	8
9

	Технология

	Технология
	28
	34
	34
	34
	130

	Итого:
	28
	34
	34
	34
	130

	В т. ч. Внутрипредметный модуль «Чудесные превращения»
	8
	-
	-
	-
	8

	Физическая культура

	Физическая культура
	99
	102
	102
	102
	405

	Итого:
	99
	102
	102
	102
	405

	В т.ч. внутрипредметный образовательный модуль  «Подвижные игры с элементами спрортивных игр»
	33
	34
	34
	34
	135

	Итого часов за год 
	632
	782
	782
	782
	2978

	в т.ч. образовательные модули  
	126
	156
	156
	156
	594

	Максимально допустимая учебная нагрузка
	15/20/21
	23
	23
	23
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Примечания
* Изучение русского языка начинается после окончания периода обучения грамоте: на уроки обучения грамоте отведено 83 ч, уроки письма-90ч, уроки русского языка-50 ч
**Количество учебных занятий за 4 учебных года составляет  2978  часов (не менее 2904 часов и более 3210 часов)
***Изучение «Основ религиозных культур и светской этики» осуществляется по  выбору родителей (законных представителей) одного из шести модулей предмета («Основы православной культуры», «Основы исламской культуры», «Основы иудейской культуры», «Основы буддийской  культуры», «Основы светской этики», «Основы мировых религиозных культур»

Учебный план 2-4-ых классов МОУ лицея № 49  (недельный)
2015-2016г.г.

	
Предметная область
	
Учебный предмет
	Количество часов
по классам

	
	
	ΙΙ
	ΙΙΙ
	ΙV

	1. Обязательная часть

	Филология
	Русский язык
	4
	4
	4

	
	Литературное чтение
	3
	3
	2

	
	Иностранный язык
	2
	2
	2

	Математика и информатика
	Математика 
	3 
	3
	3 

	Обществознание и естествознание (окружающий мир)
	Окружающий мир
	2
	2
	2

	Основы духовно-нравственной
культуры народов России
	Основы религиозных культур и светской этики
	-
	-
	1

	Искусство
	Изобразительное искусство
	1
	1
	1

	
	Музыка
	1
	1
	1

	Физическая культура
	Физическая культура
	2
	2
	2

	Технология 
	Технология (труд)
	1
	1
	1

	Всего за неделю
	
	19
	19
	19

	2. Часть, формируемая участниками образовательных отношений

	Филология
	Внутрипредметный модуль «Решение орфографических задач»
	1
	1
	1

	Основы духовно-нравственной
культуры народов России/филология
	Внутрипредметный модуль «Традиции народов России»
	1
	1
	1

	Окружающий мир
	Внутрипредметный модуль «Мир, в котором я живу»
	20часов за год
(по плану)
	20часов за год
(по плану)
	20часов за год
(по плану)

	Математика и информатика

	Внутрипредметный модуль «Решение практических задач»
	1
	1
	1

	Физическая культура
	Надпредметный модуль «Подвижные игры»
	1
	1
	1

	Всего за неделю
	
	4
	4
	4

	Максимально допустимая недельная нагрузка
	
	23
	23
	23



           Учебный план 1-ых классов МОУ лицея № 49  (недельный) 2015-2016уч.гг.
	 
Предметная область
	 
Учебный предмет
	Количество часов по четвертям
	Итого
часов

	
	
	Ι (9)
	II(7)
	ΙΙΙ(9)
	ΙV(8)
	

	1.      Обязательная часть

	Филология
	Русский язык
	6
	7
	8/5 (2н)
	5
	209
(рус.яз.-50 ч.)

	
	Литературное чтение
	-
	-
	0/3 (2н)
	3
	30

	Математика и информатика
	Математика
	3
	3
	3
	3
	99

	Обществознание и естествознание (окружающий мир)
	Окружающий мир
	-
	2
	2
	1
	40

	Искусство
	Изобразительное искусство
	0,5
	1/0
	1/0
	1
	21

	
	Музыка
	-
	1
	1
	1
	24

	Физическая культура
	Физическая культура
	2
	2
	2
	2
	66

	Технология
	Труд (технология)
	0,5
	0/1
	0/1
	1
	20

	Всего за неделю
	12
	16
	17
	17
	509

	3. Часть, формируемая участниками образовательных отношений
4. 

	
	
	
	
	
	
	

	Филология
	Внутрипредметный модуль «АБВГДейка»
	 
	1
	1(8)
	 
	15

	
	
	
	
	
	
	

	Математика и информатика
	Внутрипредметный модуль «Наглядная геометрия»
	 
	1 (8)
	1
	1
	25

	Основы духовно-нравственной культуры народов России/филология
	Внутрипредметный модуль «Традиции народов России»
	
	
	1(2)
	1
	10

	Обществознание и естествознание (окружающий мир)
	Внутрипредметный модуль «Введение в школьную жизнь»
	1
	 
	 
	 
	9

	
	Внутрипредметный модуль «Мир, в котором я живу»
	 
	 
	 
	1 (9)
	9

	Искусство
	Внутрипредметный модуль «Природа и мы» (ИЗО)
	 
	0/1
	0/1
	 
	8

	
	Внутрипредметный модуль «Музыка в природе» (музыка)
	1
	 
	 
	 
	9

	Технология
	Внутрипредметный модуль «Чудесные превращения»
	 
	1/0
	1/0
	 
	8

	Физическая культура
	Внутрипредметный модуль «Подвижные игры»
	1
	1
	1
	1
	33

	Всего за неделю
	3
	4
	4
	4
	126

	Максимально допустимая недельная нагрузка
	15
	20
	21
	21
	632
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Пояснительная записка
Под внеурочной деятельностью понимается образовательная деятельность, осуществляемая в формах, отличных от урочной, и направленная на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования.
Цели организации внеурочной деятельностина уровненачального общего образования: обеспечение соответствующей возрасту адаптации ребёнка в образовательном учреждении, создание благоприятных условий для развития ребёнка, учёт его возрастных и индивидуальных особенностей.
Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности (спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное).
Организация занятий по направлениям раздела «Внеурочная деятельность» является неотъемлемой частью образовательного процесса в школе. Организация, осуществляемая образовательную деятельность предоставляет учащимся возможность выбора  широкого спектра занятий,   направленных на развитие школьника.
Часы, отводимые на внеурочную деятельность, используются по желанию учащихся и направлены на реализацию различных форм ее организации, отличных от урочной системы обучения. Занятия проводятся в форме экскурсий, кружков, секций, круглых столов, конференций, диспутов, КВНов, школьных научных обществ, олимпиад, соревнований, поисковых и научных исследований и т.д. 
Занятия могут проводиться не только учителями общеобразовательных учреждений, но и педагогами учреждений дополнительного образования.
Часы, отведенные на внеурочную деятельность, не учитываются при определении обязательной допустимой нагрузки учащихся, но являются обязательными для финансирования.
Внеурочная деятельность составляет 1350 занятий за 4 года, отводимых на обеспечение индивидуальных запросов и потребностей учащихся и их семей (в том числе этнокультурных), интересов образовательных учреждений, субъектов Российской Федерации. 
Занятия, предусмотренные как внеурочная деятельность, используются по желанию учащихся и их семей и направлены на реализацию различных форм ее организации, отличных от урочной системы обучения. 
Такие занятия могут проводиться в форме экскурсий, кружков, секций, круглых столов, конференций, диспутов, КВНов, школьных научных обществ, олимпиад, соревнований, поисковых и научных исследований и т. д. 
Внеурочная деятельность позволяет в полной мере реализовать требования федеральных государственных образовательных стандартов общего образования. За счет указанных в базисном учебном (образовательном) плане часов на внеурочные занятия общеобразовательное учреждение реализует дополнительные образовательные программы, программу социализации учащихся, воспитательные программы.
 Организация занятий по направлениям раздела «Внеурочная деятельность» является неотъемлемой частью образовательного процесса в школе. Общеобразовательное учреждение предоставляет учащимся возможность выбора  широкого спектра занятий,   направленных на развитие школьника.
Для реализации в лицее доступны следующие виды внеучебной деятельности: 
1. игровая деятельность;
1. познавательная деятельность;
1. проблемно-ценностное общение;
1. досугово-развлекательная деятельность (досуговое общение);
1. художественное творчество;
1. социальное творчество (социально значимая волонтерская деятельность);
1. трудовая (производственная) деятельность;
1. спортивно-оздоровительная деятельность;
1. туристско-краеведческая деятельность.
В проекте Базисного учебного плана общеобразовательных учреждений Российской Федерации выделены основные направления внеучебной деятельности: спортивно-оздоровительное, художественно-эстетическое, научно-познавательное, военно-патриотическое, общественно-полезная деятельность, проектная деятельность.

Основные направления внеурочной деятельности и распределение часов в неделю по классам 

Учебный план (недельный)
внеурочной деятельности МАОУ лицей № 49
на 2015-2016 учебный год
начального общего образования
	Направления внеурочной деятельности
	Содержание и форма деятельности
	Количество часов

	
	
	I
класс
	II
класс
	III
класс
	IV
класс

	Общеинтеллектуальное
	Кружок «Веселая грамматика»
	1
	1
	1
	1

	
	Кружок «Умники и умницы»
	1
	1
	1
	1

	Духовно-нравственное
	Годовой проект «Народный календарь»
	1,5
	-
	-
	-

	ИТОГО
	
	3,5
	2
	2
	2




3.3. СИСТЕМА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В СООТВЕТСТВИИ С ТРЕБОВАНИЯМИ СТАНДАРТА.

В соответствии с требованиями Стандарта раздел основной образовательной программы образовательного учреждения, характеризующий систему условий, содержит: 
· описание кадровых, психолого-педагогических, финансовых, материально-технических, информационно-методических условий и ресурсов; 
· обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с целями и приоритетами основной образовательной программы основного общего образования образовательного учреждения; механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий; 
· сетевой график (дорожную карту) по формированию необходимой системы условий; 
· систему оценки условий. 
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В совокупности Требований к условиям и ресурсному обеспечению реализации основной образовательной программы начального общего образования стержневыми являются требования к кадровым ресурсам ввиду их ключевого значения. 
Кадровый потенциал начального общего образования составляют: 
· педагоги, способные эффективно использовать материально-технические, информационно-методические и иные ресурсы реализации основной образовательной программы начального общего образования, управлять процессом личностного, социального, познавательного (интеллектуального), коммуникативного развития обучающихся (учащихся) и процессом собственного профессионального развития; 
· школьные практические психологи, деятельность которых определяется потребностями создания психологически безопасной образовательной среды, проектирования зоны ближайшего развития, установления реальной картины и проблем личностного, социального, познавательного (интеллектуального), коммуникативного развития обучающихся (учащихся), психологического обеспечения деятельности учителя, других субъектов образования по достижению современных образовательных результатов в начальной школе; 
· администраторы начального общего образования, ориентированные на создание (формирование) системы ресурсного обеспечения реализации основной образовательной программы начального общего образования, управляющие деятельностью начальной школы как единого социокультурного организма, ключевого звена развивающего образовательного пространства, способные генерировать, воспринимать и транслировать инновационные образовательные идеи и опыт. 

Образовательное учреждение укомплектовано медицинскими работниками, работниками пищеблока, вспомогательным персоналом.
Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень должностных обязанностей работников, с учётом особенностей организации труда и управления, а также прав, ответственности и компетентности работников образовательного учреждения, служат квалификационные характеристики, представленные в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих[footnoteRef:1] (раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования»). [1:  Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации (Минздравсоцразвития России) от 26 августа 2010 г. № 761н Москвы «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих», раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования». Опубликован 20 октября 2010 г. Вступил в силу 31 октября 2010 г. Зарегистрирован в Минюсте РФ 6 октября 2010 г. Регистрационный № 18638.] 

Описание кадровых условий образовательного учреждения реализовано в таблице. В ней соотнесены должностные обязанности и уровень квалификации специалистов, предусмотренные Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761н, с имеющимся кадровым потенциалом образовательного учреждения. Это позволяет определить состояние кадрового потенциала и наметить пути необходимой работы по его дальнейшему изменению.
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	Должность 
 
	Должностные 
обязанности

	Количество работников в ОУ 
	Уровень квалификации работников ОУ 

	
	
	
	Требования к уровню квалификации

	Фактический

	                                    
	
	
	
	

	Руководитель образовател. учреждения 
	Обеспечивает системную образовательную и административно-хозяйственную работу образовательного учреждения. 
	1 
	Стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет, высшее профессиональное образование. 
	Стаж работы на педагогических должностях 30 лет, высшее профессиональное образование. 

	Заместитель руководителя 
	Координирует работу преподавателей, воспитателей, разработку учебно-методической и иной документации. Обеспечивает совершенствование методов организации образовательного процесса. Осуществляет контроль за качеством образовательного процесса. 
	1
	Стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет, высшее профессиональное образование. 
	Стаж работы на педагогических должностях 20 лет, высшее профессиональное образование. 

	Учитель 
	Осуществляет обучение и воспитание обучающихся, способствует формированию общей культуры личности, социализации, осознанного выбора и освоения образовательных программ. 
	31 
	Без предъявления требований к стажу работы либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование. 
	Высшее профессиональное образование 30 учителей

	Педагог- 
психолог
	Осуществляет профессиональную деятельность, направленную на сохранение психического, соматического и социального благополучия 
обучающихся. 
	2 
	Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование 
по направлению подготовки «Педагогика и психология». 
	Высшее профессиональное образование
 

	Воспитатель.
	Осуществляет деятельность по воспитанию детей. Осуществляет изучение личности обучающихся, содействует росту их познавательной мотивации, формированию компетентностей. 
	5

	Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование. 
	Высшее профессиональное образование -3 воспитателей,среднее профессиональное образование-2 воспитатель 

	Педагог дополнительного образования. 
	Осуществляет дополни- 
тельное образование обучающихся в соответствии с образовательной программой, развивает их разнообразную творческую деятельность. 
	3
 
	Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование, 
Соответствующий профилю кружка, секции, детского объединения. 
	Высшее профессиональное образование - 2 педагогов

	Библиотекарь
	Обеспечивает доступ обучающихся к информационным ресурсам, участвует в их духовно- нравственном воспитании, профориентации и социализации, содействует формированию информационной компетентности обучающихся.

	1
	Высшее или среднее профессиональное образование по специальности «Библиотечно-информационная деятельность
	Высшее образование





[bookmark: bookmark219]Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников
 	Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового потенциала образовательного учреждения является обеспечение в соответствии с новыми образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом и осуществляться не реже чем 1 раз в три года. При этом темпы модернизации подготовки и переподготовки педагогических кадров должны опережать темпы модернизации системы образования. 
Могут быть использованы различные образовательные учреждения, имеющие соответствующую лицензию, сформированные на базе образовательных учреждений общего, профессионального и дополнительного образования, стажёрские площадки, а также дистанционные образовательные ресурсы.
Формами повышения квалификации могут быть, стажировки, участие в конференциях, обучающих семинарах и мастер-классах по отдельным направлениям реализации основной образовательной программы, дистанционное образование, участие в различных педагогических проектах, создание и публикация методических материалов.


ПЛАН-ГРАФИК
поэтапного повышения квалификации учителей, работающих в  начальной школе
 (по мере введения ФГОС НОО)

	№
п\п
	ФИО
	должность
	Образование

	Тема курсов
	Учебный год

	1
	Галай Н.Д. 
	учитель начальных классов
	высшее
	«Организация образовательного процесса в начальной школе в условиях реализации ФГОС»
	2010-2011

	2
	Культенко О.А.  
	учитель начальный классов
	высшее

	«Организация образовательного процесса в начальной школе в условиях реализации ФГОС»
	2010-2011

	3
	Крепишкова М.П. 
	учитель начальных классов 
	высшее
	«Организация образовательного процесса в начальной школе в условиях реализации ФГОС»
	2010-2011

	4
	Ульяненко О.Н.
	учитель начальных классов 
	высшее
	«Организация образовательного процесса в начальной школе в условиях реализации ФГОС»
	2010-2011

	5
	Полехина С.А. 
	учитель начальных классов 
	высшее

	«Организация образовательного процесса в начальной школе в условиях реализации ФГОС»
	2010-2011

	6
	Калиниченко А.В.
	учитель начальных классов
	высшее
	«Организация образовательного процесса в начальной школе в условиях реализации ФГОС»
	2010-2011

	7
	Спинул А.Г.
	учитель начальных классов
	высшее

	«Организация образовательного процесса в начальной школе в условиях реализации ФГОС»
	2010-2011

	8
	Коржова Л.Р. 
	учитель начальных классов
	высшее
	«Организация образовательного процесса в начальной школе в условиях реализации ФГОС»
	2011-2012

	9
	Круглякова А.В.
	учитель начальных классов
	высшее
	«Организация образовательного процесса в начальной школе в условиях реализации ФГОС»
	2011-2012

	10
	Косарева И.А.
	учитель начальных классов
	высшее
	«Организация образовательного процесса в начальной школе в условиях реализации ФГОС»
	2011-2012

	11
	Волнухина Т.А.
	учитель начальных классов
	высшее
	«Организация образовательного процесса в начальной школе в условиях реализации ФГОС»
	2011-2012

	12
	Михайлова Ю.А.
	учитель начальных классов
	высшее
	«Организация образовательного процесса в начальной школе в условиях реализации ФГОС»
	2011-2012

	13
	Шевченко Ю.А.
	учитель начальных классов
	высшее
	«Организация образовательного процесса в начальной школе в условиях реализации ФГОС»
	2011-2012

	14
	Смирнова М.Л.
	учитель начальных классов
	высшее
	ФГОС начального общего образования. Пути реализации
	2012-2013

	15
	Очкур Г.Б.
	учитель начальных классов
	высшее
	ФГОС начального общего образования. Пути реализации
	2012-2013

	16
	Башкина О.М.
	учитель начальных классов
	высшее
	ФГОС начального общего образования. Пути реализации
	2012-2013

	17
	Гришина Л.С.
	учитель начальных классов
	высшее
	ФГОС начального общего образования. Пути реализации
	2012-2013

	18
	Касьяненко А.А
	учитель начальных классов
	высшее
	ФГОС начального общего образования. Пути реализации
	2012-2013

	19
	Лисицына М.В.
	учитель начальных классов
	высшее
	ФГОС начального общего образования. Пути реализации
	2012-2013



Курсы, пройденные в период 2010-2012уч.года  по ФГОС
	№
	Название учреждения
	Название курсов, программ, семинаров
	Срок обучения
	Кол-во часов

	1.
	ГАОУ Калининградской области ДПО «Институт развития образования» (КОИРО)
	обучение по программе: «Организация образовательного процесса в начальной школе в условиях реализации ФГОС»
	20.06.2011-24.06.2011
	36

	2.
	КОИРО совместно с научно-методическим отделом изд. «Ассоциация XXI век»
	Семинар: «Достижения планируемых результатов (пердметныхмеапредметных, личностных) средствами УМК «Гармония»
	06.09.2011 – 10.11.2011
	32

	3.
	КОИРО
	дистанц.курс «Создание рабочих программ в рамках ФГОС»
	24.09.2011-01.11.2011
	36

	4.
	КОИРО
	Обучение по программе: «Организация образовательного процесса в соответствии с федеральными государственными стандартами»
	14.11.2011 – 24.12.2011
	72



- формы повышения методического уровня учителей вне  ОУ   (2013-2014г.г.)

Курсы КОИРО «ФГОС начального общего образования. Пути реализации» 102ч – 5 учителей (Смирнова М.Л., Башкина О.М., Лисицына М.В., Очкур Г.Б., Гришина Л.С.);
Курсы НОУ ДПО «УМЦ «Синтагма Профи» «Обучение внедрению программ разноуровневого содержания» 72ч – 27 учителей начальной школы получили сертификат
Курсы КОИРО «Актуальные вопросы совершенствования начального образования. Вариативность содержания и методических подходов» 72ч – Башкина О.М., Полевая И.В., Коржова Л.Р., Косарева И.А., Круглякова А.В., Галай Н.Д., Бородавко И.П., Фролова Н.Г., Домнич И.В., Анишкина А.М., Крепишкова М.П. , Мартынец М.Н. (всего 11 педагогов);
X Международные чтения по гуманной педагогике «Манифест гуманной педагигики – путь в будущее». Г. Москва, Мартынец М.Н.;
Курсы «Работа с одаренными детьми» - 32ч, руководитель Т.Н.Васильева на базе МАОУ лицея № 49- Полевая И.В.
Курсы по Санминимуму «Организация летнего отдыха» - 12 учителей начальной школы
Экоцентр «Организация работы с учащимися в рамках общероссийского общественного движения «Зеленая планета-2013» - 8 ч. МартынецМ.Н., Гришина Л.С.,;
Международные чтения по гуманной педагогике в Калининграде - Мартынец М.Н.;
КОИРО «Технологии педмастерских по вопросам духовно-нравственного воспитания» - 8ч, Мартынец М.Н.;
НОУ ИСО «Профессиональная готовность педагога к реализации ФГОС» - 80 ч, Полехина С.А.. Культенко О.А.

- формы повышения методического уровня учителей вне  ОУ   (2014-2015г.)

- КОИРО «Развитие метапредметных компетенций на уроках русского языка в начальной школе» - Смирнова М.Л., Гришина Л.С.
- КОИРО «Развитие метапредметных компетенций на уроках математики  в начальной школе» - Очкур Г.Б., Круглякова А.В.
- КОИРО «Оценка достижений планируемых результатов» - Косарева И.А.
- 10 Международные чтения по гуманной педагогике  - Мартынец М.Н., Анишкина А.М., Крепишкова М.П., Калиниченко А.В.. Бородавко И.П.
- Учебно-методический образовательный центр  « Реализация ФГОС на основе системно-деятельностного подхода в начальной школе» - Полевая И.Б., Спинул А.Г., Анишкина А.М.., Домнич И.В., Шевченко Ю.А.
- КОИРО « Актуальные вопросы совершенствования начального образования. Вариативность содержания и методических подходов» - Михайлова Ю.А.
- КОИРО «Образовательная деятельность в условиях реализации ФГОС. Средства достижения планируемых результатов» - Круглякова А.В,  
- Учебно-методический образовательный центр  «Основы религиозных культур и светской этики в современной системе образования» - Круглякова А.В., Коржова Л.Р., Катаева Н.Ю., Шевченко Ю.А.
-Дистанционные курсы АНО ДПО «МЦИТО» по теме «Методы обучения учащихся научному творчеству» - Галай Н.Д.
- Международная научная конференция «Духовные доминанты в русской словесности, истории, искусстве» - Иванова М.А.

Все учителя начальных классов лицея прошли курсы повышения квалификации на базе НОУ  ДПО УМЦ  «Синтагма профи» при взаимодействии преподавателей РГУ им. И.Канта, КОИРО и специалистов центра (Самсоновой  Н.В. д.п.н., профессора  БФУ им. И.Канта, Павловой  Г.П. к.п.н., доцента   БФУ им. И.Канта,  Малыхиной В.В., к.п.н., доцент кафедры образовательные технологии БФУ им. И.Канта, Васильева Т.А. доцент БФУ им.И.Канта, Киршина  И.А. к.п.н. руководитель Международного Центра гумм.пед, СтаселовичГ.А., старшего преподавателя КОИРО,Литвин Т.В – научного консультанты НОУ ДПО «УМЦ»СИНТАГМА профи»
по темам:
-« Разработка программ индивидуальных траекторий преодоления трудностей»
-« Применение тестового контроля на уроках в начальной школе»
- «Трудности взаимодействия взрослых и детей как причина школьных проблем»
- «Формирование у обучающихся умений кооперации с помощью схематизации»
-  «Формы и методы педагогической диагностики индивидуального прогресса обучающихся»
- «Закономерности организации взаимодействия педагога и родителей учащихся»
- «Стрессовая тактика педагогического воздействия и школьные проблемы детей. Проблемы изучения фонетики в начальных классах»
- «Формирование контрольно-оценочной деятельности учащихся. Метапредметные и личностные результаты обучения»
   


Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе её реализации предполагается оценка качества и результативности деятельности педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей части фонда оплаты труда.
При оценке качества деятельности педагогических работников учитываются: 
· динамика образовательных достижений обучающихся;
· активность и результативность их участия во внеурочной деятельности, образовательных, творческих и социальных, в том числе разновозрастных, проектах, школьном самоуправлении, волонтёрском движении;
· востребованность услуг учителя (в том числе внеурочных) учениками и родителями; 
· использование учителями современных педагогических технологий, в том числе ИКТ и здоровьесберегающих; 
· участие в методической и научной работе, распространение передового педагогического опыта; 
· повышение уровня профессионального мастерства; работа учителя по формированию и сопровождению индивидуальных образовательных траекторий обучающихся, руководству их проектной деятельностью; взаимодействие со всеми участниками образовательного процесса и др.


[bookmark: bookmark221]Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность работников образования к реализации Стандарта:
• обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей современного образования;
• принятие идеологии Стандарта общего образования;
• освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной деятельности обучающихся;
• овладение учебно-методическими и информационно- методическими ресурсами, необходимыми для успешного решения задач Стандарта.
Одним из условий готовности образовательного учреждения к введению Стандарта начального общего образования является создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований Стандарта.
Одним из условий готовности образовательного учреждения к введению Стандарта начального общего образования является создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований Стандарта.
[bookmark: bookmark222]Ежегодный план методической работы может включать следующие мероприятия:
1. Семинары, посвящённые содержанию и ключевым особенностям Стандарта.
2. Тренинги для педагогов с целью выявления и соотнесения собственной профессиональной позиции с целями и задачами Стандарта.
3. Заседания методических объединений учителей, воспитателей по проблемам введения Стандарта.
4. Конференции участников образовательного процесса и социальных партнёров ОУ по итогам разработки основной образовательной программы, её отдельных разделов, проблемам апробации и введения Стандарта.
5. Участие педагогов в разработке разделов и компонентов основной образовательной программы образовательного учреждения.
6. Участие педагогов в разработке и апробации оценки эффективности работы в условиях внедрения Стандарта и Новой системы оплаты труда.
7. Участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, стажёрских площадок, открытых уроков, внеурочных занятий и мероприятий по отдельным направлениям введения и реализации Стандарта.
Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий могут осуществляться в разных формах, совещания при директоре, заседания педагогического и методического советов, в виде решений педагогического совета, размещённых на сайте презентаций, приказов, инструкций, рекомендаций, резолюций и т. д.


[bookmark: bookmark224][bookmark: bookmark225]Психолого-педагогическое сопровождение участников образовательного процесса на начальной ступени общего образования
Можно выделить следующие уровни психолого-педагогического сопровождения, индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне образовательного учреждения.
Основными формами психолого-педагогического сопровождения являются,
• диагностика, направленная на выявление особенностей статуса школьника. Она может проводиться на этапе знакомства с ребёнком, после зачисления его в школу и в конце каждого учебного года;
• консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и психологом с учётом результатов диагностики, а также администрацией образовательного учреждения;
• профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени.
К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения можно отнести:
• сохранение и укрепление психологического здоровья;
• мониторинг возможностей и способностей обучающихся;
• психолого-педагогическую поддержку участников олимпиадного движения;
• формирование у обучающихся ценности здоровья и безопасного образа жизни;
• развитие экологической культуры;
• выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями;
• формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;
• поддержку детских объединений и ученического самоуправления;
• выявление и поддержку одарённых детей
Модель аналитической таблицы для оценки базовых компетентностей педагогов
	№ п/п
	Базовые компетентности педагога
	Характеристики компетентностей
	Показатели
оценки компетентности

	1. Личностные качества

	1.1
	Вера в силы и возможности обучающихся
	Данная компетентность является выражением гуманистической позиции педагога. Она отражает основную задачу педагога — раскрывать потенциальные возможности обучающихся. Данная компетентность определяет позицию педагога в отношении успехов обучающихся. Вера в силы и возможности обучающихся снимает обвинительную позицию в отношении обучающегося, свидетельствует о готовности поддерживать ученика, искать пути и методы, отслеживающие успешность его деятельности. Вера в силы и возможности ученика есть отражение любви к обучающемуся. Можно сказать, что любить ребёнка — значит верить в его возможности, создавать условия для разворачивания этих сил в образовательной деятельности
	— Умение создавать ситуацию успеха для обучающихся;
— умение осуществлять грамотное педагогическое оценивание, мобилизующее академическую активность;
— умение находить положительные стороны у каждого обучающегося, строить образовательная деятельность с опорой на эти стороны, поддерживать позитивные силы развития;
— умение разрабатывать индивидуально ориентированные образовательные проекты

	1.2
	Интерес к внутреннему миру обучающихся
	Интерес к внутреннему миру обучающихся предполагает не просто знание их индивидуальных и возрастных особенностей, но и выстраивание всей педагогической деятельности с опорой на индивидуальные особенности обучающихся. Данная компетентность определяет все аспекты педагогической деятельности
	Умение составить устную и письменную характеристику обучающегося, отражающую разные аспекты его внутреннего мира;
— умение выяснить индивидуальные предпочтения (индивидуальные образовательные потребности), возможности ученика, трудности, с которыми он сталкивается;
— умение построить индивидуализированную образовательную программу;
умение показать личностный смысл обучения с учётом индивидуальных характеристик внутреннего мира

	1.3
	Открытость к принятию других позиций, точек зрения (неидеологизи-рованное мышление педагога)
	Открытость к принятию других позиций и точек зрения предполагает, что педагог не считает свою точку зрения единственно правильной. Он интересуется мнением других и готов их поддерживать в случаях достаточной аргументации. Педагог готов гибко реагировать на высказывания обучающегося, включая изменение собственной позиции
	— Убеждённость, что истина может быть не одна;
— интерес к мнениям и позициям других;
— учёт других точек зрения в процессе оценивания обучающихся

	1.4
	Общая культура
	Определяет характер и стиль педагогической деятельности. Заключается в знаниях педагога об основных формах материальной и духовной жизни человека. Во многом определяет успешность педагогического общения, позицию педагога в глазах обучающихся
	— Ориентация в основных сферах материальной и духовной жизни;
— знание материальных и духовных интересов молодёжи;
— возможность продемонстрировать свои достижения;
— руководство кружками и секциями

	1.5
	Эмоциональная устойчивость
	Определяет характер отношений в учебном процессе, особенно в ситуациях конфликта. Способствует сохранению объективности оценки обучающихся. Определяет эффективность владения классом
	— В трудных ситуациях педагог сохраняет спокойствие;
— эмоциональный конфликт не влияет на объективность оценки;
— педагог не стремится избежать эмоционально напряжённых ситуаций

	1.6
	Позитивная направленность на педагогическую деятельность. Уверенность в себе
	В основе данной компетентности лежит вера в собственные силы, собственную эффективность. Способствует позитивным отношениям с коллегами и обучающимися. Определяет позитивную направленность на педагогическую деятельность
	— Осознание целей и ценностей педагогической деятельности;
— позитивное настроение;
— желание работать;
— высокая профессиональная самооценка

	2. Постановка целей и задач педагогической деятельности

	2.1
	Умение перевести тему урока в педагогическую задачу
	Основная компетенция, обеспечивающая эффективное целеполагание в учебном процессе. Обеспечивает реализацию субъект-субъектного подхода, ставит обучающегося в позицию субъекта деятельности, лежит в основе формирования творческой личности
	— Знание образовательных стандартов и реализующих их программ;
— осознание нетождественности темы урока и цели урока;
— владение конкретным набором способов перевода темы в задачу

	2.2
	Умение ставить педагогические цели и задачи сообразно возрастным и индивидуальным особенностям обучающихся
	Данная компетентность является конкретизацией предыдущей. Она направлена на индивидуализацию обучения и благодаря этому связана с мотивацией и общей успешностью
	— Знание возрастных особенностей обучающихся;
— владение методами перевода цели в учебную задачу в конкретном возрасте

	3. Мотивация учебной деятельности

	3.1
	Умение
обеспечить
успех
в деятельности
	Компетентность, позволяющая обучающемуся поверить в свои силы, утвердить себя в глазах окружающих, один из главных способов обеспечить позитивную мотивацию учения
	— Знание возможностей конкретных учеников;
— постановка учебных задач в соответствии с возможностями ученика;
— демонстрация успехов обучающихся родителям, одноклассникам

	3.2
	Компетентность в педагогическом оценивании
	Педагогическое оценивание служит реальным инструментом осознания обучающимся своих достижений и недоработок. Без знания своих результатов невозможно обеспечить субъектную позицию в образовании
	— Знание многообразия педагогических оценок;
— знакомство с литературой по данному вопросу;
— владение различными методами оценивания и их применение

	3.3
	Умение
превращать
учебную
задачу
в личностно
значимую
	Это одна из важнейших компетентностей, обеспечивающих мотивацию учебной деятельности
	— Знание интересов обучающихся, их внутреннего мира;
— ориентация в культуре;
— умение показать роль и значение изучаемого материала в реализации личных планов

	4. Информационная компетентность

	4.1
	Компетентность в предмете преподавания
	Глубокое знание предмета преподавания, сочетающееся с общей культурой педагога. Сочетание теоретического знания с видением его практического применения, что является предпосылкой установления личностной значимости учения
	— Знание генезиса формирования предметного знания (история, персоналии, для решения каких проблем разрабатывалось);
— возможности применения получаемых знаний для объяснения социальных и природных явлений;
— владение методами решения различных задач;
— свободное решение задач ЕГЭ, олимпиад: региональных, российских, международных

	4.2
	Компетентность в методах преподавания
	Обеспечивает возможность эффективного усвоения знания и формирования умений, предусмотренных программой. Обеспечивает индивидуальный подход и развитие творческой личности
	— Знание нормативных методов и методик;
— демонстрация личностно ориентированных методов образования;
— наличие своих находок и методов, авторской школы;
— знание современных достижений в области методики обучения, в том числе использование новых информационных технологий;
— использование в учебном процессе современных методов обучения

	4.3
	Компетентность в субъективных условиях деятельности (знание учеников и учебных коллективов)
	Позволяет осуществлять индивидуальный подход к организации образовательного процесса. Служит условием гуманизации образования. Обеспечивает высокую мотивацию академической активности
	— Знание теоретического материала по психологии, характеризующего индивидуальные особенности обучающихся;
— владение методами диагностики индивидуальных особенностей (возможно, совместно со школьным психологом);
— использование знаний по психологии в организации учебного процесса;
— разработка индивидуальных проектов на основе личных характеристик обучающихся;
— владение методами социометрии;
— учёт особенностей учебных коллективов в педагогическом процессе;
— знание (рефлексия) своих индивидуальных особенностей и их учёт в своей деятельности

	4.4
	Умение вести самостоятельный поиск информации
	Обеспечивает постоянный профессиональный рост и творческий подход к педагогической деятельности. Современная ситуация быстрого развития предметных областей, появление новых педагогических технологий предполагают непрерывное обновление собственных знаний и умений, что обеспечивает желание и умение вести самостоятельный поиск
	— Профессиональная любознательность;
— умение пользоваться различными информационно-поисковыми технологиями;
— использование различных баз данных в образовательном процессе

	5. Разработка программ педагогической деятельности и принятие педагогических решений

	5.1
	Умение
разработать
образовательную
программу,
выбрать
учебники
и учебные
комплекты
	Умение разработать образовательную программу является базовым в системе профессиональных компетенций. Обеспечивает реализацию принципа академических свобод на основе индивидуальных образовательных программ. Без умения разрабатывать образовательные программы в современных условиях невозможно творчески организовать образовательная деятельность. Образовательные программы выступают средствами целенаправленного влияния на развитие обучающихся. Компетентность в разработке образовательных программ позволяет осуществлять преподавание на различных уровнях об- ученности и развития обучающихся. Обоснованный выбор учебников и учебных комплектов является составной частью разработки образовательных программ, характер представляемого обоснования позволяет судить о стартовой готовности к началу педагогической деятельности, сделать вывод о готовности педагога учитывать индивидуальные характеристики обучающихся
	— Знание образовательных стандартов и примерных программ;
— наличие персонально разработанных образовательных программ: характеристика этих программ по содержанию, источникам информации; по материальной базе, на которой должны реализовываться программы; по учёту индивидуальных характеристик обучающихся;
— обоснованность используемых образовательных программ;
— участие обучающихся и их родителей в разработке образовательной программы, индивидуального учебного плана и индивидуального образовательного маршрута;
— участие работодателей в разработке образовательной программы;
— знание учебников и учебно-методических комплектов, используемых в образовательных учреждениях, рекомендованных органом управления образованием;
— обоснованность выбора учебников и учебно-методических комплектов, используемых педагогом

	5.2
	Умение
принимать
решения
в различных
педагогических
ситуациях
	Педагогу приходится постоянно принимать решения:
— как установить дисциплину;
— как мотивировать академическую активность;
— как вызвать интерес у конкретного ученика;
— как обеспечить понимание и т. д. Разрешение педагогических проблем составляет суть педагогической деятельности. При решении проблем могут применяться как стандартные решения (решающие правила), так и творческие (креативные) или интуитивные
	— Знание типичных педагогических ситуаций, требующих участия педагога для своего решения;
— владение набором решающих правил, используемых для различных ситуаций;
— владение критерием предпочтительности при выборе того или иного решающего правила;
— знание критериев достижения цели;
— знание нетипичных конфликтных ситуаций;
— примеры разрешения конкретных педагогических ситуаций;
— развитость педагогического мышления

	6. Компетенции в организации учебной деятельности

	6.1
	Компетентность в установлении субъект-субъектных отношений
	Является одной из ведущих в системе гуманистической педагогики. Предполагает способность педагога к взаимопониманию, установлению отношений сотрудничества, способность слушать и чувствовать, выяснять интересы и потребности других участников образовательного процесса, готовность вступать в помогающие отношения, позитивный настрой педагога
	— Знание обучающихся;
— компетентность в целеполагании;
— предметная компетентность;
— методическая компетентность;
— готовность к сотрудничеству

	6.2
	Компетентность
в обеспечении
понимания
педагогической
задачи
и способов
деятельности
	Добиться понимания учебного материала — главная задача педагога. Этого понимания можно достичь путём включения нового материала в систему уже освоенных знаний или умений и путём демонстрации практического применения изучаемого материала
	— Знание того, что знают и понимают ученики;
— свободное владение изучаемым материалом;
— осознанное включение нового учебного материала в систему освоенных обучающимися знаний;
— демонстрация практического применения изучаемого материала;
— опора на чувственное восприятие

	6.3
	Компетентность в педагогическом оценивании
	Обеспечивает процессы стимулирования учебной активности, создаёт условия для формирования самооценки, определяет процессы формирования личностного «Я» обучающегося, пробуждает творческие силы. Грамотное педагогическое оценивание должно направлять развитие обучающегося от внешней оценки к самооценке. Компетентность в оценивании других должна сочетаться с самооценкой педагога
	— Знание функций педагогической оценки;
— знание видов педагогической оценки;
— знание того, что подлежит оцениванию в педагогической деятельности;
— владение методами педагогического оценивания;
— умение продемонстрировать эти методы на конкретных примерах;
— умение перейти от педагогического оценивания к самооценке

	6.4
	Компетентность в организации информационной основы деятельности обучающегося
	Любая учебная задача разрешается, если обучающийся владеет необходимой для решения информацией и знает способ решения. Педагог должен обладать компетентностью в том, чтобы осуществить или организовать поиск необходимой для ученика информации
	— Свободное владение учебным материалом;
— знание типичных трудностей при изучении конкретных тем;
— способность дать дополнительную информацию или организовать поиск дополнительной информации, необходимой для решения учебной задачи;
— умение выявить уровень развития обучающихся;
— владение методами объективного контроля и оценивания;
— умение использовать навыки самооценки для построения информационной основы деятельности (ученик должен уметь определить, чего ему не хватает для решения задачи)

	6.5
	Компетентность в использовании современных средств и систем организации учебно-воспитательного процесса
	Обеспечивает эффективность учебно-воспитательного процесса
	— Знание современных средств и методов построения образовательного процесса;
— умение использовать средства и методы обучения, адекватные поставленным задачам, уровню подготовленности обучающихся, их индивидуальным характеристикам;
— умение обосновать выбранные методы и средства обучения

	6.6
	Компетентность в способах умственной деятельности
	Характеризует уровень владения педагогом и обучающимися системой интеллектуальных операций
	— Знание системы интеллектуальных операций;
— владение интеллектуальными операциями;
— умение сформировать интеллектуальные операции у учеников;
— умение организовать использование интеллектуальных операций, адекватных решаемой задаче




Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы

Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы основного общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих конституционное право граждан на бесплатное и общедоступное общее образование. Объём действующих расходных обязательств отражается в задании учредителя по оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных Стандартов общего образования. Задание учредителя обеспечивает соответствие показателей объёмов и качества предоставляемых образовательным учреждением услуг (выполнения работ) с размерами направляемых на эти цели средств бюджета. 
Финансовое обеспечение задания учредителя по реализации основной образовательной программы основного общего образования осуществляется на основе нормативного подушевого финансирования. Введение нормативного подушевого финансирования определяет механизм формирования расходов и доведения средств на реализацию государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования в соответствии с требованиями Стандарта. Применение принципа нормативного подушевого финансирования на уровне образовательного учреждения заключается в определении стоимости стандартной (базовой) бюджетной образовательной услуги в образовательном учреждении не ниже уровня фактически сложившейся стоимости в предыдущем финансовом году. 
Региональный расчётный подушевой норматив — это минимально допустимый объём финансовых средств, необходимых для реализации основной образовательной программы в учреждениях данного региона в соответствии с ФГОС в расчёте на одного обучающегося в год, определяемый раздельно для образовательных учреждений, расположенных в городской и сельской местности. Органы местного самоуправления могут устанавливать дополнительные нормативы финансирования образовательных учреждений за счёт средств местных бюджетов сверх установленного регионального подушевого норматива.

В связи с требованиями Стандарта при расчёте регионального подушевого норматива должны учитываться затраты рабочего времени педагогических работников образовательных учреждений на урочную и внеурочную деятельность, включая все виды работ (учебная, воспитательная, методическая и т. п.), входящие в трудовые обязанности конкретных педагогических работников.

Формирование фонда оплаты труда образовательного учреждения осуществляется в пределах объёма средств образовательного учреждения на текущий финансовый год, определённого в соответствии с региональным расчётным подушевым нормативом, количеством обучающихся и соответствующими поправочными коэффициентами, и отражается в смете образовательного учреждения.
В соответствии с установленным порядком финансирования оплаты труда работников образовательных учреждений:
• фонд оплаты труда образовательного учреждения состоит из базовой части и стимулирующей части. Рекомендуемый диапазон стимулирующей части фонда оплаты труда — от 20 до 40%. Значение стимулирующей части определяется общеобразовательным учреждением самостоятельно;
• базовая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную заработную плату руководителей, педагогических работников, непосредственно осуществляющих образовательная деятельность, учебно-вспомогательного и младшего обслуживающего персонала образовательного учреждения;
• рекомендуемое оптимальное значение объёма фонда оплаты труда педагогического персонала — 70% от общего объёма фонда оплаты труда. Значение или диапазон фонда оплаты труда педагогического персонала определяется самостоятельно общеобразовательным учреждением;
• базовая часть фонда оплаты труда для педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс, состоит из общей части и специальной части;
• общая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную оплату труда педагогического работника исходя из количества проведённых им учебных часов и численности обучающихся в классах.
Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются в локальных правовых актах образовательного учреждения и (или) в коллективных договорах. В локальных правовых актах о стимулирующих выплатах определены критерии и показатели результативности и качества, разработанные в соответствии с требованиями Стандарта к результатам освоения основной образовательной программы начального общего образования. В них включаются: динамика учебных достижений обучающихся, активность их участия во внеурочной деятельности; использование учителями современных педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической работе, распространение передового педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства и др.[footnoteRef:2]. [2:  «Новая система оплаты труда работников образования. Модельная методика формирования системы оплаты труда и стимулирования работников государственных образовательных учреждений субъектов Российской Федерации и муниципальных образовательных учреждений» (утверждена Минобрнауки 22 ноября 2007 г.).] 

Для обеспечения требований Стандарта на основе проведённого анализа материально-технических условий реализации основной образовательной программы начального общего образования образовательное учреждение:
1) проводит экономический расчёт стоимости обеспечения требований Стандарта по каждой позиции;
2) устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого оборудования, а также перечень работ для обеспечения требований к условиям реализации ООП;
3) определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям реализации ООП;
4) соотносит необходимые затраты с региональным (муниципальным) графиком внедрения Стандарта и определяет распределение по годам освоения средств на обеспечение требований к условиям реализации ООП в соответствии со Стандартом;
5) определяет объёмы финансирования, обеспечивающие реализацию внеурочной деятельности обучающихся, включённой в основную образовательную программу образовательного учреждения (механизмы расчёта необходимого финансирования представлены в материалах Минобрнауки «Модельная методика введения нормативного подушевого финансирования реализации государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования» (утверждена Минобрнауки 22 ноября 2007 г.), «Новая система оплаты труда работников образования. Модельная методика формирования системы оплаты труда и стимулирования работников государственных образовательных учреждений субъектов Российской Федерации и муниципальных образовательных учреждений» (утверждена Минобрнауки 22 ноября 2007 г.), а также в письме Департамента общего образования «Финансовое обеспечение внедрения ФГОС. Вопросы—ответы», в котором предложены дополнения к модельным методикам в соответствии с требованиями ФГОС);
6) разрабатывает финансовый механизм интеграции между общеобразовательным учреждением и учреждениями дополнительного образования детей, а также другими социальными партнёрами, организующими внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его в своих локальных актах. При этом учитывается, что взаимодействие может осуществляться:
• на основе договоров на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям внеурочной деятельности на базе школы (учреждения дополнительного образования, клуба, спортивного комплекса и др.);
• за счёт выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают реализацию для обучающихся в общеобразовательном учреждении широкого спектра программ внеурочной деятельности.


[bookmark: _Toc343094422][bookmark: bookmark229]Материально-технические условия реализации основной образовательной программы


Материально-технические ресурсы – первичный, исходный компонент ресурсного обеспечения реализации основной образовательной программы начального общего образования. 
Материально-технические ресурсы обеспечения реализации основной образовательной программы начального общего образования составляют: 
· учебное оборудование (учебное оборудование для проведения учебных занятий (урок, самоподготовка, факультативное занятие, дополнительное занятие, индивидуальное занятие, другая форма занятий); 
· учебно-практическое и учебно-лабораторное оборудование (раздаточные материалы, наборы инструментов, конструкторы, объемные модели, мольберты, мячи, обручи и т.д.); 
· компьютерные и информационно-коммуникативные средства; 
· технические средства обучения (магнитная доска, видеомагнитофон, мультимедийный проектор, документкамера и т.д.); 
· демонстрационные пособия (демонстрационные числовые линейки, демонстрационные таблицы умножения, карточки и т. д.); 
· игры и игрушки (настольные развивающие игры, наборы ролевых игр, театральные куклы); 
· натуральные объекты (коллекции полезных ископаемых, коллекции плодов и семян растений, гербарии, муляжи, живые объекты и т.д.); 
· оборудование для проведения перемен между занятиями; 
· оснащение учебных помещений (ученические столы, шкафы, настенные доски для объявлений и т.д.); 
· оснащение административных помещений (компьютерные столы, офисные кресла, платяные шкафы, накопители информации на бумажных и электронных носителях и т.д.). 

Исходя из личностно-ориентированных целей современного начального общего образования, учебное оборудование призвано обеспечить (материально-технический ресурс призван обеспечить): 
· наглядность в организации процесса обучения младших школьников; 
· природосообразность обучения младших школьников; 
· культуросообразность в становлении (формировании) личности младшего школьника; 
· предметно-учебную среду для реализации направлений личностного развития младших школьников на деятельностной основе. 

Подчеркнем, что ФГОС ОО ориентирован на обеспечение реального перехода от репродуктивных форм учебной деятельности к продуктивной самостоятельной познавательной деятельности, к поисково-исследовательским видам учебной работы, делает акцент на аналитический компонент учебной деятельности, формирование системы комптентностей.
[bookmark: _Toc343094423]Информационно-методические условия реализации основной образовательной программы

Учебные и информационно-методические ресурсы занимают свое, только им присущее место в системе ресурсного обеспечения реализации основной образовательной программы начального общего образования. Это существенный, необходимый, неотъемлемый компонент инфраструктуры, инструментального сопровождения начального общего образования, без которого невозможен сколько-нибудь результативный образовательная деятельность. Целевая ориентированность данного ресурса заключается в том, чтобы создать оптимальные с точки зрения достижения современных результатов образования в начальной школе информационно-методические условия образовательного процесса, означающие наличие информационно-методической развивающей образовательной среды на основе деятельностного подхода. 
Информационно-методические ресурсы обеспечения реализации основной образовательной программы начального общего образования составляют: 
· информационно-методические ресурсы обеспечения управленческой деятельности администраторов начального общего образования (ФГОС ОО, Базисный учебный план, примерные (базисные) учебные планы по предметам, образовательная(ые) программа(ы) ОУ, программа развития универсальных учебных действий, материалы о личностном развитии обучающихся, модели аттестации учащихся, рекомендации по проектированию учебного процесса и т.д.); 
· информационно-методические ресурсы обеспечения учебной деятельности учащихся (обучающихся) (печатные и электронные носители учебной (образовательной) информации, мультимедийные, аудио- и видеоматериалы, цифровые образовательные ресурсы и т.д.; 
· информационно-методические ресурсы обеспечения образовательной деятельности обучающих (учителей начальных классов) (печатные и электронные носители научно-методической, учебно-методической, психолого-педагогической информации, программно-методические, инструктивно-методические материалы, цифровые образовательные ресурсы и т.д.). 

Условиями формирования и наращивания необходимых и достаточных информационно-методических ресурсов образовательных учреждений начального общего образования являются системные действия администраторов начального общего образования, органов управления образованием на муниципальном, региональном и федеральном уровнях в пределах своей компетенции по выполнению настоящих требований, по объективной оценке этих ресурсов и осуществлению в соответствующих случаях коррекционных мероприятий. 
Основными нормативными документами, определяющими требования к информационно-методическим ресурсам образовательного учреждения начального общего образования, являются: 
· Перечень рекомендуемой учебной литературы (УМК); 
· Список цифровых образовательных ресурсов. 


Базисный учебный план (БУП). 
Примерный (базисный) учебный план по предметам. 
Примерная образовательная программа. 
Примерная программа развития универсальных учебных действий. 
Модели итоговой аттестации учащихся начальной школы. 
Модели мониторинговых исследований личностного развития учащихся начальной школы (развития личности учащихся) на основе освоения способов деятельности. 
Пакет диагностических материалов по контрольно-оценочной деятельности. 
Модель мониторинга процесса достижения планируемых результатов образования в начальной школе. 
Каталог цифровых образовательных ресурсов и образовательных ресурсов сети Internet. 
Научно-методическая, учебно-методическая, психолого-педагогическая литература по вопросам развивающего образования, деятельностной образовательной парадигмы, достижения современных результатов образования, организации мониторинга личностного развития обучающихся. 
Инструкции, технологические карты для организации различных видов деятельности ученика. 
Научно-популярные, художественные книги для чтения (в соответствии с основным содержанием обучения по предметам Базисного учебного плана. 
Детская справочная литература (справочники, атласы-определители, энциклопедии и т.п.) об окружающем природном и социальном мире, детская художественная литература. 
Журналы по педагогике. 
Журналы по психологии. 
Методические журналы по предметам БУПа. 
Предметные журналы.

0. Печатные  пособия

Демонстрационный материал (картинки предметные, таблицы) в соответствии с основными темами учебной программы. 
Карточки с заданиями. 
Портреты деятелей литературы и искусства, исторических, политических деятелей в соответствии с образовательной программой. 
Хрестоматии, сборники. 
Схемы (схемы по правилам рисования предметов, растений, деревьев, животных, птиц, человека). 
Плакаты (плакаты по основным темам естествознания: природные сообщества, леса, луга, сада, озера и т.п.; ситуационные плакаты (магнитные или иные) с раздаточным материалом по темам: «Классная комната», «Квартира», «Детская комната», «Магазин» и т.п.). 
Географическая карта России. Географическая карта региона. Географическая карта страны изучаемого языка. 
Дидактический раздаточный материал. 

0. Демонстрационные пособия

Объекты, предназначенные для демонстрации. 
Наглядные пособия. 
Объекты и пособия, сопровождающие учебно-воспитательный процесс


0. Экранно-звуковые пособия

Видеофильмы, соответствующие содержанию предметов БУПа (памятники архитектуры, народные промыслы, художественные музеи, творчество отдельных художников, художественные технологии, технологические процессы труд людей и т.д.). 
Видеофрагменты, отражающие основные темы обучения. 
Презентации основных тем учебных предметов. 
Аудиозаписи в соответствии с учебной программой, в том числе аудиозаписи художественного исполнения изучаемых произведений. 
Аудиозаписи и фонохрестоматии по музыке. 
Аудиозаписи по литературным произведениям. 
Комплекты аудиокассет и CD-R по темам и разделам курса для каждого класса. 
Оперы, балеты, творчество отдельных композиторов, ведущих исполнителей и исполнительских коллективов. 


0. Цифровые образовательные ресурсы

Цифровые информационные источники по тематике предметов БУПа: 
- тесты; 
- статические изображения; 
- динамические изображения; 
- анимационные модели; 

Обучающие программы. 
1) по образовательной системе   « Гармония» (21 класс);
2) по целостной образовательной модели  «Начальная школа 21 века» (4 класса) 
   
Учебные пособия
	№/п
	Авторы
	Название учебных и методических изданий
	Выходные  данные

	1
	 Соловейчик М.С, Кузьменко Н.С. 
	Русский язык, 1,2,3,4 класс
	Ассоциация XXI век , 2012-2015

	2
	Иванов С.В., Евдокимова А.О., Кузнецова М.И. /Под ред. Журовой Л.Е., Иванова СВ. 


	Русский язык, 1 класс
	ВЕНТАНА-ГРАФ, 2012-2015


	3
	Иванов С.В., Евдокимова А.О., Кузнецова М.И. и др. /Под ред. Иванова СВ.
	Русский язык, 2, 3 класс
	ВЕНТАНА-ГРАФ, 2012-2015


	4
	Иванов С.В., Евдокимова А.О., Кузнецова М.И. и др. /Под ред. Иванова СВ.
	Русский язык, 4класс
	ВЕНТАНА-ГРАФ, 2012-2015


	5
	 Соловейчик М.С., Бетенькова Н.М., Кузьменко Н.С. и др. 
	 Букварь, 1 класс,
	Ассоциация XXI век 2012-2015



	6
	Кубасова О.В.
	Литературное чтение, 1,2,3,4 класс
	Ассоциация XXI век , 2012-2015

	7
	Журова Л.Е., Евдокимова А.О. 



	Букварь
	ВЕНТАНА-ГРАФ, 2012-2015

	8
	Ефросинина Л.А.
	Литературное чтение, 1,2 класс,

	ВЕНТАНА-ГРАФ, 2012-2015


	9
	Ефросинина Л.А.
	Литературное чтение, 3,4 класс,

	ВЕНТАНА-ГРАФ, 2012-2015


	10
	.Истомина Н.Б.
	Математика, 1,2,3,4 класс
	Ассоциация XXI век , 2012-2015

	11
	Рудницкая В.Н.,  Кочурова К.Э.,  Рыдзе О.А. 


	Математика, 1 класс
	ВЕНТАНА-ГРАФ, 2012-2015

	12
	Рудницкая В.Н., Юдачёва Т.В.
	Математика, 2,3,4 класс
	ВЕНТАНА-ГРАФ, 2012-2015


	13
	Поглазова ОТ., Шилин В.ДПоглазова О.Т.
	Окружающий мир, 1,2 класс
	Ассоциация XXI век , 2012-2015


	14
	Ворожейкина Н.И., Шилин В.Д
	Окружающий мир, 3,4 класс
	Ассоциация XXI век
 2012-2015

	15
	Виноградова Н.Ф. 

	Г.С. Окружающий мир, 1,2 класс
	ВЕНТАНА-ГРАФ, 2012-2015

	16
	Виноградова Н.Ф. 

	Г.С. Окружающий мир, 3, 4 класс
	ВЕНТАНА-ГРАФ, 2012-2015

	17
	 .Копцева Т.А., Копцев В.П., Копцев Е.В.

	Изобразительное искусство
	Ассоциация XXI век , 2012-2015


	18
	Савенкова Л.Г., Ермолинская Е.А.
	Изобразительное искусство, 1,2,3,4 класс
	ВЕНТАНА-ГРАФ , 2012-2015

	19
	 Конышева Н.М.
	Технология 1,2,3,4 класс
	Ассоциация XXI век ,2012-2015


	20
	Лутцева Е.А. 
	Технология, 1,2,3,4 класс
	ВЕНТАНА-ГРАФ ,2012-2015


	21
	 Критская Е.Д.
	Музыка 1,2,3,4 класс
	Просвещение,
2012-2015

	22
	Погадаев Г.И.
	Физическая культура, 1,2,3,4 класс
	Дрофа, 2011

	23
	Петрова Т.В., Копылов Ю.А., Полянская Н.В. и др. 
	Физическая культура, 1,2,3,4 класс
	ВЕНТАНА-ГРАФ , 2011



Образовательные программы  поддерживается электронными (цифровыми) образовательными ресурсами: www.a21vek.ru        www.garmoniya.ru


[bookmark: _Toc343094424]Модель сетевого графика (дорожной карты) по формированию необходимой системы условий реализации основной образовательной программы


	Направление мероприятий
	Мероприятия
	Сроки реализа-ции

	I. Нормативное обеспечение введения Стандарта
	1. Наличие решения органа государственно-общественного управления (совета школы, управляющего совета, попечительского совета) о введении в образовательном учреждении Стандарта
	

	
	2. Внесение изменений и дополнений в Устав образовательного учреждения
	

	
	3. Разработка на основе примерной основной образовательной программы начального общего образования основной образовательной программы образовательного учреждения
	

	
	4. Утверждение основной образовательной программы образовательного учреждения
	

	
	5. Обеспечение соответствия нормативной базы школы требованиям Стандарта
	

	
	6. Приведение должностных инструкций работников образовательного учреждения в соответствие с требованиями Стандарта и тарифно-квалификационными характеристиками
	

	
	7. Разработка и утверждение плана-графика введения Стандарта
	

	
	8. Определение списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии со Стандартом
	

	
	9. Разработка локальных актов, устанавливающих требования к различным объектам инфраструктуры образовательного учреждения с учётом требований к минимальной оснащённости учебного процесса (например, положений о культурно- досуговом центре, информационно-библиотечном центре, физкультурно-оздоровительном центре, учебном кабинете и др.)
	

	
	10. Разработка:
— образовательных программ (индивидуальных и др.);
— учебного плана;
— рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей;
— годового календарного учебного графика;
— положений о внеурочной деятельности обучающихся;
— положения об организации текущей и итоговой оценки достижения обучающимися планируемых результатов освоения основной образовательной программы;
— положения об организации домашней работы обучающихся;
положения о формах получения образования;
	

	II. Финансовое обеспечение введения Стандарта
	1. Определение объёма расходов, необходимых для реализации ООП и достижения планируемых результатов, а также механизма их формирования
	

	
	2. Разработка локальных актов (внесение изменений в них), регламентирующих установление заработной платы работников образовательного учреждения, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров премирования
	

	
	3. Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками
	

	III. Организа-ционное обеспечение введения Стандарта
	1. Обеспечение координации деятельности субъектов образовательного процесса, организационных структур учреждения по подготовке и введению Стандарта
	

	
	2. Разработка модели организации образовательного процесса
	

	
	3. Разработка и реализация моделей взаимодействия учреждений общего образования и дополнительного образования детей, обеспечивающих организацию внеурочной деятельности
	

	
	4. Разработка и реализация системы мониторинга образовательных потребностей обучающихся и родителей по использованию часов вариативной части учебного плана и внеурочной деятельности
	

	
	5. Привлечение органов государственно-общественного управления образовательным учреждением к проектированию основной образовательной программы начального общего образования
	

	IV. Кадровое обеспечение введения Стандарта
	1. Анализ кадрового обеспечения введения и реализации Стандарта
	

	
	2. Создание (корректировка) плана-графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательного учреждения в связи с введением Стандарта
	

	
	3. Разработка (корректировка) плана научно-методической работы (внутришкольного повышения квалификации) с ориентацией на проблемы введения Стандарта
	

	V. Информа-ционное обеспечение введения Стандарта
	1. Размещение на сайте ОУ информационных материалов о введении Стандарта
	

	
	2. Широкое информирование родительской общественности о подготовке к введению новых стандартов и порядке перехода на них
	

	
	3. Организация изучения общественного мнения по вопросам введения новых стандартов и внесения дополнений в содержание ООП
	

	
	4. Реализация деятельности сетевого комплекса информационного взаимодействия по вопросам введения Стандарта
	

	
	5. Обеспечение публичной отчётности ОУ о ходе и результатах введения Стандарта
	

	
	6. Разработка рекомендаций для педагогических работников:
— по организации внеурочной деятельности обучающихся;
— по организации текущей и итоговой оценки достижения планируемых результатов;
- по использованию ресурсов времени для организации домашней работы обучающихся;
— по использованию интерактивных технологий.

	

	VI. Матери-ально- техническое обеспечение введения Стандарта
	1. Анализ материально-технического обеспечения введения и реализации Стандарта начального общего образования
	

	
	2. Обеспечение соответствия материально-технической базы ОУ требованиям Стандарта
	

	
	3. Обеспечение соответствия санитарно-гигиенических условий требованиям Стандарта:
	

	
	4. Обеспечение соответствия условий реализации ООП противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения
	

	
	5. Обеспечение соответствия информационно-образовательной среды требованиям Стандарта:
	

	
	6. Обеспечение укомплектованности библиотечно-информационного центра печатными и электронными образовательными ресурсами:
	

	
	7. Наличие доступа ОУ к электронным образовательным ресурсам (ЭОР), размещённым в федеральных и региональных базах данных
	

	
	8. Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в Интернете
	



Утверждаю
Директор МАОУ лицей № 49
____________Осипова Л.Г.

Дорожная карта 
введения федерального государственного образовательного стандарта начального общего 
образования (ФГОС НОО) в МАОУ лицей № 49 г. Калининград 
	Наименование мероприятия
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	июль
	август
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	Ожидаемые 
результаты
	Ответственные

	Издание  приказа «О создании рабочей группы по обеспечению перехода школы на ФГОС НОО».
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Создание и определение функционала рабочей группы.
	Администрация школы.

	Определение необходимого ресурсного обеспечения в ходе изменений условий образовательной деятельности.
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Осуществление необходимого для реализации ООП НОО ресурсного обеспечения ОУ.
	Администрация школы.

	Участие в определении необходимых изменений в способах и организационных механизмах контроля образовательного процесса и оценки его результатов.
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Создание механизмов контроля образовательного процесса и оценки его результатов в соответствии с ФГОС НОО.
	Администрация школы.

	Разработка плана-графика мероприятий по обеспечению введения федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в школе.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Система мероприятий, обеспечивающих введение ФГОС НОО в ОУ.
	Рабочая группа.

	 Разработка на основе ФГОС примерной основной образовательной программы начального общего образования (ООП НОО) 
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	Разработка ООП НОО.
	Рабочая группа.

	Внесение изменений и дополнений в документы, регламентирующие деятельность школы:
- должностные инструкции педагогических работников; 
- иные документы.
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	Внесение изменений и дополнений в документы, регламентирующих деятельность школы.
	Рабочая группа.

	2. Создание кадрового обеспечения введения ФГОС НОО.

	Обеспечение поэтапного повышения квалификации всех учителей начальных классов и членов администрации ОУ по вопросам ФГОС НОО.
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	Подготовка педагогических и управленческих кадров к введению ФГОС НОО.
	Администрация школы.

	Организация и проведение научно-практических конференций, педагогических чтений, семинаров по проблемам введения ФГОС НОО.
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	Разрешение вопросов, возникающих в ходе введения ФГОС НОО.
	Администрация школы.

	Участия педагогов и руководителя школы в мероприятиях регионального уровня по сопровождению введения ФГОС НОО.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Создание единого образовательного пространства реализации ООП НОО.
	Администрация школы.

	3. Создание финансового обеспечения введения ФГОС НОО.

	Подготовка распорядительных документов, определяющих (устанавливающих):
· стимулирование труда в школе.
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	Использование нормативов финансирования на основе НСОТ.
	Администрация школы.

	4. Создание материально-технического обеспечения введения ФГОС НОО.

	Обеспечение оснащённости школы  в соответствии с требованиями ФГОС НОО к минимальной оснащенности учебного процесса и оборудованию учебных помещений.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Оснащённость школы в соответствии с требованиями ФГОС НОО.
	Администрация школы.

	Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ООП НОО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Приведение в соответствие материально-технической базы реализации ООП НОО с требованиями ФГОС НОО.
	Администрация школы.

	Обеспечение укомплектованности библиотеки школы печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП НОО.
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	Укомплектованность библиотеки по всем предметам учебного плана ООП НОО.
	Администрация школы.

	Обеспечение доступа школы к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Использование электронных образовательных ресурсов при реализации ООП НОО.
	Администрация школы.

	Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Ограничение доступа к информации, несовместимой с задачами обучения и воспитания.
	Администрация школы.

	5. Создание организационно-информационного обеспечения введения ФГОС НОО.

	Проведение диагностики готовности школы к введению федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	Определение уров-ня готовности ОУ к введению ФГОС НОО на основании заполнения карт самооценки.
	Администрация школы.

	Создание системы  взаимодействия школы и учреждений дополнительного образования детей, обеспечивающей организацию внеурочной деятельности и учет внеучебных достижений обучающихся.
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	Вариативность внеучебной деятельности, создание оптимальной модели учета внеучебных достижений обучающихся.
	Администрация школы

	Участие в муниципальной системе мониторинга результатов освоения ООП НОО.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	Получение объективной информации о ходе и результатах освоения ООП НОО.
	Администрация школы.

	Освещение в средствах массовой информации процессов подготовки к введению и перехода на ФГОС НОО.
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	Широкое информирование общественности по вопросам перехода на ФГОС НОО.
	Администрация школы.

	Публичная  отчетность школы о ходе и результатах введения ФГОС НОО.
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	Размещение на школьном сайте информации о введении ФГОС НОО. Включение в публичный доклад раздела, отражающего ход введения ФГОС НОО.
	Администрация школы.

	Использование социальной рекламы для обеспечения участия общественности в проектировании ООП НОО.
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	Привлечение общественности к разработке ООП НОО.
	Администрация школы.




Устав МАОУ лицея № 49 предусматривает внесение изменений в УП в связи 
с изменением нормативно-правового поля, предложений участников образовательного процесса и других условий.                  
          

Внесение изменений в ООП НОО возможно:
· по итогам каждого года обучения до 01.09 следующего года.
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